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zal. do Uchwaly Nr 171 Rady Nadzorczej Budimex S.A. z dnia 19 maja 2010 roku

Regulamin Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Budimex S.A.

§ 1.

Rada Nadzorcza powotuje i odwoluje czlonkéw Komitetu Wynagrodzen sposrod
cztonkow Rady Nadzorcze;.

Komitet Wynagrodzen sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.

Wybrani przez Rade¢ Cztonkowie Komitetu Wynagrodzen dokonuja sposroéd siebie
wyboru Przewodniczacego Komitetu.

Przewodniczacy kieruje pracami Komitetu Wynagrodzen.

Przewodniczacy Komitetu sprawuje nadzor nad przygotowaniem porzadku obrad
posiedzenia Komitetu, dystrybucja dokumentow zwigzanych 2z posiedzeniem
I sporzadzaniem protokotu z posiedzenia.

§ 2.
Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy na co najmniej 7 dni przed terminem,
a w sprawach naglych na 2 dni przed terminem.
Przewodniczacy Komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenie Komitetu cztonkéw Zarzadu
oraz w uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu - inne osoby, ktérych udzial jest potrzebny
z uwagi na porzadek obrad posiedzenia.

§ 3.

Komitet dziata kolegialnie w drodze podejmowania decyzji zapisywanych w protokole.
Decyzje Komitetu sg podejmowane zwyklag wigkszoscig gtosow oddanych.
W przypadku réownej ilosci gloséw, o przyjeciu rozstrzygnigcia decyduje glos
Przewodniczacego Komitetu.
Komitet podejmuje decyzje przy obecnosci co najmniej polowy sktadu osobowego
Komitetu.
Cztonkowie Komitetu glosuja osobiscie w czasie posiedzenia Komitetu lub w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtosc.

§ 4.
Zadania Komitetu sa realizowane poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii
1 sprawozdan dotyczacych zakresu jego dziatan.
Komitet zobowigzany jest sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej
dzialalnosci.

§ 5.

Zadania Komitetu Wynagrodzen okreslone sa w Regulaminie Rady Nadzorczej oraz
w Zalaczniku I do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych
I komisji rady (nadzorczej).

§ 6.

Komitet zobowigzany jest konsultowaé si¢ z Prezesem Zarzadu odno$nie stanowiska
w sprawie wynagrodzen innych cztonkow Zarzadu.

§7.

Obstuge Komitetu w zakresie organizacyjno — technicznym zapewnia Pion Zarzadzania
Kadrami Spotki.



