)a' Budimex
port odpowiedzialnego
nesu 2013

¥ wersji GRI G4 (Core),
)rzez niezaleinego audytora




Spis tresci

S. 14
S. 8
S. 4
S.2
® o
O e :
® O raporcie Warunki,
O O firmie bezpieczenstwo
List Prezesa | higiena pracy
(BHP)
Jakos¢ Racjonalne Tabele
i bezpieczenstwo korzystanie z danymi
budowanych Z zasobow ®
obiektow I Zanieczyszczenie ®
srodowiska
o
® * Materialy i surowce
® * Paliwa, energia i emisja CO,
S. 46
S. 42

S. 38

www.budimex.pl



s. 18

®

® Wpilyw

® na lokalne otoczenie

i bioroznorodnosc¢

* Ograniczanie oddziatywania
na tereny cenne przyrodniczo

* Rekompensowanie ucigzliwosSci
spotecznoSciom

Wskazniki GRI

S. 64

S. 34

Prewencja
zachowan
nieetycznych

Niezalezny
raport
poswiadczajacy

dotyczacy

Raportu odpowiedzialnego
biznesu 2013

Grupy Budimex

s. 80

Legenda

1234 EC LA HR

EN SO PR CRE

Publikacje wydrukowano
na papierze posiadajacym
certyfikaty Ecolabel oraz FSC
o numerze SGS-COC-003161.

GRI G4 (Core), verified



List Prezesa Zarzadu

[\

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

List
Prezesa

@ [Gs-1,G4-2]

Szanowni Panstwo,

z duma przekazuje na Paistwa rece Kolejny
raport spotecznej odpowiedzialnosci Grupy
Budimex - raport za okres niezmiernie trudny
dla gospodarki, a zwtaszcza dla branzy budow-
lanej. Wiele os6b uwazato i uwaza, ze odpowie-
dzialno$¢ w biznesie nie poptaca. Twierdza,

ze jest to tylko nowa retoryka i dodatkowe kosz-
ty, narzedzie w rekach specéw od komunikacji,
dzieki ktoremu gloszac nowe hasta, mozna
dziataé po staremu. Tak nie jest, i to wlasnie

w nadzwyczaj wyrazny sposob pokazat kryzys
gospodarczy. Mam nadzieje, ze tego rowniez
dowodzi nasz raport.

Jako Grupa Budimex nigdy szczegdlnie gto§no
nie chwaliliSmy sie naszymi dzialaniami z ob-
szaru spotecznej odpowiedzialnoSci. Odpowie-
dzialno$¢, zwlaszcza w branzy budowalnej,

to nie spektakularne dziatania, ale codzienna
irzetelna praca wielu os6b. Przyjecie tego
prostego zalozenia stanowi dzi$ o naszej sile.
Dla naszych spotek odpowiedzialno$é to przede
wszystkim realizacja wysokiej jakoSci obiektow,
a takze budowanie ich w bezpieczny sposéb.
Bezpieczny dla pracownikéw i otoczenia —

w tym dla cennych przyrodniczo terendw,

z ktorymi nasze inwestycje czesto sasiaduja.

To szacunek dla ludzi i otoczenia. To takze
uczciwo$c¢ i etyka w relacjach z zamawiajacymi,
dostawcami i podwykonawcami, a takze bez-
wzgledne zwalczanie zachowan patologicznych.

www.budimex.pl



Nasze otoczenie nieustannie sie zmienia.
Wymaga to nie tylko dostosowywania sie do
réznorodnych oczekiwan, ale, w przypadku
lidera, wyprzedzania nadchodzacych zmian.
Tak jak jeszcze kilkanaScie lat temu szczegdlna
troska o najblizsze otoczenie przyrodnicze byta
w budownictwie pewna nowoScia, tak dzi$ jest
nia np. publiczne raportowanie wynikéw w wy-
miarze niefinansowym. PostanowiliSmy wyj$¢
naprzeciw tym oczekiwaniom. Dazymy do tego,
by nasze raportowanie z roku na rok byto coraz
doskonalsze. W tym roku zdecydowaliSmy sie
przygotowac raport w oparciu o najnowsza
wersje wytycznych GRI G4. Kiedy w perspekty-
wie kilku lat bedzie ono juz obligatoryjne, my

nie bedziemy zaskoczeni nowymi obowigzkami.

W tych trudnych czasach jesteSmy liderem
branzy. Budimex jest niezmiennie notowany
w RESPECT Index na GPW w Warszawie.
Grupa pozytywnie przechodzi niezalezne

audyty wynikéw spolecznych i Srodowiskowych
(ESG). Réwnoczesnie jesteSmy tez w skladzie
indeksu ECPI Poland ESG Leaders, ktory selek-
cjonuje najwyzej ocenione pod wzgledem ESG
spoltki na polskim rynku. Udato sie nam udo-
wodnié, ze mozna poprawia¢ wynik ekonomicz-
ny wlasnie dzieki byciu odpowiedzialnym.

Rok 2012 i rok 2013 to okres sukcesywnego
porzadkowania naszego podejScia do zarza-
dzania odpowiedzialnym biznesem. Proces
ten uwienczyliSmy powotaniem Komitetu
CSR, na czele ktorego mialem przyjemnosc
stanaé. Jestem przekonany, ze zaangazowanie
zarzadu i kluczowych menadzeréw pozwoli na
zainicjowanie dzialan, ktore zaowocuja jeszcze
lepszymi wynikami w kolejnych latach.

7 powazaniem

Dariusz Blocher

Prezes Zarzadu,

Dyrektor Generalny Budimeksu SA
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@ [G4-4, G4-6, G4-8]

Niezmiennie od wielu lat Grupa Budimex jest
jedna z lepiej rozpoznawalnych marek na
rynku budowlanym. Przedmiotem dziatalnoSci
Grupy jest Swiadczenie szeroko rozumianych
ushug budowlano-montazowych, wykonywa-
nych w systemie generalnego wykonawstwa

w kraju i za granica, dzialalno$¢ deweloperska
i zarzadzanie nieruchomos$ciami oraz w zniko-
mym zakresie dzialalno§¢ handlowa, produk-
cyjna i transportowa. Gléwnymi rynkami, na
ktorych dziata Grupa Budimex, s Polska (92%
przychodéw') oraz Niemcy (7% przychodéw).
Przychody z innych rynkéw ksztaltowaty sie
na poziomie 1% obrotéw grupy.

@ ® [G:-9, G4-ECT]

W 2012 roku warto$¢ sprzedazy w segmen-

cie budowlanym Grupy Budimex wzrosta

0 8% w poréwnaniu z rokiem 2011. Sprzedaz

w sektorze infrastrukturalnym wzrosta o 5%,

a w budownictwie kubaturowym o 13%. W tym
samym okresie odnotowano dalszy wzrost
wartos$ci sprzedazy w segmencie infrastruktu-
ry (z 3 375 milion6éw zlotych w 2011 roku do 3
552 milionéw ztotych w 2012 roku). Réwniez
znaczaco, bo o blisko 30%, wzrosty przychody
ze sprzedazy z dzialalno$ci deweloperskiej.

W pewnym sensie wynika to ze specyfiki tego
sektora: przychdd jest ksiegowo rozpoznawany
z chwilg przeniesienia na nabywce wlasnosci
nieruchomosci (np. mieszkania) po odbiorze
technicznym calego obiektu. Oznacza to, ze ak-
tualne przychody sa wynikiem dziatai sprzeda-
zowych i prac budowlanych przeprowadzonych

znacznie wcze$niej. Niemniej w 2012 roku roz-
poczeto budowe ponad 460 nowych mieszkan
w trzech projektach deweloperskich. Na dzien
31 grudnia 2012 roku w budowie znajdowato

sie ich blisko 800. Dodatkowo Grupa dysponuje
rezerwg gruntéw, na ktérych w ciagu kilku
najblizszych lat planowana jest budowa ponad 7
tysiecy nowych mieszkan.

1
Z tego powodu niniejszy raport skupia si¢ na skut-
kach spotecznych i Srodowiskowych wynikajacych

z dziatalnoS$ci krajowej.

www.budimex.pl



@@ [G:9, G4-ECT]

Najwazniejsze kontrakty budowlane (o wartosci
powyzej 50 milionéw zlotych), zawarte przez
spotki Grupy Budimex w 2012 roku to budowy:

zespotu biurowo-ustugowo-mieszkalnego
przy ul. Kruczkowskiego 2 w Warszawie,
Centrum Dydaktycznego Wydzialu Chemii
Politechniki Poznariskiej,

centrum biurowego NEPTUN w Gdarnsku,
obwodnicy miejscowosci Stawiski,
umocnien brzegéw morskich Darlowo,
ulicy Nowej Walowej w Gdansku,

drogi dojazdowej do wezla drogowego
Dabrowica obwodnicy miasta Lublin w ciaggu
drog ekspresowych S12, $171 519,

Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadow
Komunalnych w Bialymstoku,

linii tramwajowej na odcinku Rondo
Mogilskie - al. Jana Pawla II - Plac Centralny
wraz z systemem sterowania ruchem

w Krakowie (przebudowa),

Drogi Wojewodzkiej nr 892 Zagorz —
Komarcza (rozbudowa),

Centrum Spotkania Kultur i modernizacja
budynku Teatru Muzycznego oraz
Filharmonii im. Henryka Wieniawskiego

w Lublinie,

Centrum Dystrybucyjnego JMD SA

w Gdansku,

nowej drogi startowej w Miedzynarodowym
Porcie Lotniczym w Pyrzowicach,

stanowiska promowego nr 1 port Swinoujscie.

@ [G4-56]
Misja Budimeksu

,Naszq misjq jest realizacja inwestycji
budowlanych - w tym przedsiewzieé
deweloperskich - w spos6b godny lidera
rynku, z poszanowaniem §rodowiska
naturalnego i zasad etyki, dbatoSciaq

o satysfakcje klientow oraz komfort
uzytkownikow, ktore osiggniemy

dzieki profesjonalizmowi i pasji
budowania, wysokiej efektywnosci
dziatania, a takze partnerskim relacjom
z dostawcami i podwykonawcami”.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

951

O firmie



O firmie

D

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

@ [G49]

Na rynku niemieckim w 2012 roku wykony-
wane byly tylko roboty warsztatowe. Przy-
chody ze sprzedazy w Niemczech wyniosty

165 233 tys. zlotych i byly wyzsze 0 10 663 tys.
zlotych (tj. 6,9%) w poréwnaniu do 2011 roku.
Wzrost ten zostal osiggniety na robotach
metalowych, ktérych warto$¢ w 2012 roku byta
wyzsza 0 15,9% w stosunku do 2011 roku. Ro-
boty prefabrykacyjne, ktorych udziat w catosci
przychodow ze sprzedazy wynosi 62,4 %, miaty
warto$¢ poréwnywalng do tej z 2011 roku. Zysk
brutto osiagniety w 2012 roku byt wyzszy od
uzyskanego w roku poprzednim o 13,4%. Struk-
tura odbiorcéw w obu branzach jest rozproszo-
na, udzial kazdego z nich nie przekracza 10%
ogolnych obrotow.

W najblizszym roku Grupa Budimex nadal
bedzie dziata¢ we wszystkich wazniejszych
sektorach rynku budowlanego na obszarze
Polski oraz na rynku niemieckim. Ograniczenie
inwestycji infrastrukturalnych (w szczeg6lnoSci
drogowych) wymaga od Grupy dywersyfikacji
dziatalno$ci w celu utrzymania skali dziatal-
noSci na zblizonym poziomie. Planowane jest
rowniez wejscie na rynek ustug komunalnych
oraz podjecie przedsiewzie¢ na zasadach part-
nerstwa publiczno-prywatnego. Grupa planuje
zrekompensowac oczekiwany spadek wartosci
inwestycji drogowych, pozyskujac nowe kon-
trakty w segmencie budownictwa energetycz-
nego oraz hydrotechnicznego.

@ [Gs9]

W roku 2012 w ramach realizacji strategii dy-
wersyfikacji dzialalno$ci, pozyskano kontrakt
na kompleksowe szeScioletnie utrzymanie au-

tostrady A1 o wartosci przekraczajacej 40 mln

ztotych oraz budowe parkingu we Wroclawiu 0
0
w ramach partnerstwa publiczno-prywatne- 3 3 4) 4 6 4)
go (PPP) o lacznej wartosci 43 mln zlotych. segment infrastruktura

Do sukcesow nalezy takze zaliczy¢ podpisanie niemieszkaniowy
kontraktu na budowe spalarni odpadéw w Bia-
lymstoku o wartoSci prawie 333 mln ztotych
(kontrakt podpisany w konsorcjum, w ktérym
udzial Budimeksu wynosi 50,3%).

@@ [G:9,G4-EC7]

W 2012 roku sp6tki Grupy Budimex podpi-
saly kontrakty budowlane o lacznej wartosci
2 803 mln zlotych (bez anekséw). Portfel

0
zamoOwien budowlanych Grupy Budimex na 14 4)
koniec roku wyniost 4 877 mln zlotych i jego segment 4 0/ 3 O/
struktura ksztaltowala sie nastepujaco: kolejowy 0 0

segment budownictwo
mieszkaniowy przemystowe

@ [Gs-16]
Cztonkostwo Budimeksu w organizacjach
i inicjatywach spotlecznych:

* Business Centre Club,

* Polsko-Hiszparnska Izba Gospodarcza,

* Polski Zwiqzek Pracodawcow Budownictwa,

* Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych,

* Polskie Stowarzyszenie Wykonawcow Nawierzchni Asfaltowych,

* Ogdlnopolska Izba Gospodarcza Drogownictwa,

* Zwiqzek Mostowcow RP,

* Klub Polskich Laboratoriéw Badawczych POLLAB,

» Stowarzyszenie Polskich Przedsiebiorstw Ustugowych w Niemczech,
* UN Global Compact.

www.budimex.pl



@ [G4-9, G4-10, G4-21]

Podstawowe wielko$ci ekonomiczne, charak-
teryzujace Grupe Budimex, ksztaltowaty sie na
nastepujacym poziomie:

2011 2012
ustug orez towarow | materiatow (min 21 5 516,68 6 077,66
Zyski (min zt) 75,59 185,98
Kapitat wtasny (min zt) 711,11 433,13
Zobowigzania (min zt) 3 936,73 3 015,08
Aktywa (min zt) 4 462,56 3 448,21
Liczba pracownikéw 5 391 4992
Liczba pracownikéw podwykonawcow pod nadzorem Grupy Budimex b.d.* b.d.*

* Prace budowlane charakteryzuja si¢ duza sezonowos$cia
zatrudnienia podwykonawcow, a specyfika kolejnych
etapow wykonywanych prac skutkuje rotacja podwy-
konawcow i zmieniajaca sie liczba pracownikéw na
kontraktach Budimeksu. Aktualne na kazdy dzien dane

o pracownikach, w tym pracownikach podwykonawcow,
sa rejestrowane bezposrednio na budowach. Rejestry te
maja ogromne znaczenie ze wzgledu na bezpieczeistwo

i higieneg pracy, zwlaszcza w sytuacjach krytycznych

(np. konieczno§¢ ewakuacji). Rejestry te nie sa central-

nie konsolidowane.
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@ [G4-32, G4-33]

Niniejszy, piaty juz raport spotecznej odpowie-
dzialnosci, publikowany przez Grupe Budimex,
zostal opracowany w oparciu o najnowsza
wersje Wytycznych Raportowania GRI G4
(Wytycznych) (,in accordance”), w jej pod-
stawowej opcji (,Core”). Ze wzgledu na fakt,

ze wielu czytelnikow przyzwyczajonych jest
do wcze$niejszej wersji Wytycznych w in-
deksie GRI, tam gdzie bylo to tylko mozliwe,
utrzymali$my podwdjne oznaczenie wskaz-
nikow, tj. obok obowiazujacych oznaczen

z Wytycznych GRI G4, w nawiasach umiescili-
$my odpowiednie oznaczenia z G3.1.

Mamy nadzieje, ze utatwi to poruszanie sie

po dokumencie. Traktujac ten raport jako przej-
Scie do nowej wersji Wytycznych, zdecydowa-
liSmy sie zaraportowacé nieco wieksza liczbe
wskaznikéw niz tylko te, na ktére bezposSred-
nio wskazywalaby Scista analiza istotnoSci.
Jednocze$nie bedziemy dazy¢ do syntetycznego
przedstawiania naszych wynikéw tak, by byty
one przejrzyste, czytelne i w jednoznaczny
sposob prezentowaly najistotniejsze aspekty
naszego oddzialywania na otoczenie. R6wno-
cze$nie, z braku suplementu sektorowego dla
wersji G4, wykorzystaliSmy ten przeznaczony
dla wersji wczeSniejszej. Rzetelno$¢ i zgodnosé
raportu z Wytycznymi, tak jak dwéch poprzed-
nich, zostala poddana weryfikacji niezaleznego
audytora.

www.budimex.pl



@ [G4-17]

Raport opisuje dziatania i wyniki czterech klu-
czowych spétek Grupy Budimex, tj.:

*  Budimex SA,

* Budimex Nieruchomoéci Sp. z 0.0.,

* Budimex Danwood Sp. z 0.0.,

* Mostostal Krakow SA.

Mniejsze spolki, ktore s konsolidowane

w sprawozdaniu finansowym, zostaly pominie-
te w raporcie zrownowazonego rozwoju

ze wzgledu na znaczaco mniejsza skale pro-
wadzonej dzialalno$ci operacyjnej, a w kon-
sekwencji ograniczony wplyw na otoczenie
spoleczne i Srodowiskowe.

@ [Gs-21]

Raport nie objal tez Przedsiebiorstwa Napraw
Infrastruktury Sp. z 0.0. (PNI), mimo ze,

ze wzgledu na jego wielko$¢, publiczne raporto-
wanie wynikow spotecznych i Srodowiskowych
bytoby zasadne. Jest to podyktowane brakiem
rzeczywistej kontroli Grupy Budimex nad
dzialaniami PNI. Spélka ta zostala nabyta

w listopadzie 2011 roku, ale we wrze$niu

2012 roku sad postanowil o jej upadtosci.
Grupa Budimex stracita kontrole nad spotka

w listopadzie 2012 roku w wyniku odsuniecia
zarzadu wlasnego spotki oraz powolania przez
sad zarzadcy.
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@ [G4-18]
Definiujac zawarto$¢ raportu, Budimex kiero-
wal sie zasadami raportowania, ktére zostaty
zdefiniowane w Wytycznych. W maju 2012 roku
kluczowe obszary zostaly wskazane w ankie-
tach przez grupe najwazniejszych menadzerow
spoiki. Oceniali oni materialno$é poszczegdl-
nych aspektéw spotecznej odpowiedzialnosci
opisanych standardem ISO 26000 poprzez
pryzmat prowadzonej dzialalnoSci. Menadze-
rowie wartoSciowali istotno$¢ danej kwestii dla
interesariuszy firmy w kontekscie prowadzonej
przez nia dziatalnosci oraz wynikéw i stabilno-
§ci modelu biznesowego spoiki. Brali przy tym
pod uwage sygnaly plynace od poszczegblnych
interesariuszy, z ktorymi maja styczno$¢ w ob-
szarach swoich funkcji biznesowych. Proces
ten pozwolil na wyselekcjonowanie obszarow

w zgodzie z zasadq materialno$ci, komplet-
noSci i uwzglednienia interesariuszy. Z kolei
odwolanie sie do normy ISO 26000 gwarantuje
zachowanie kontekstu zréownowazonego roz-
woju. Dodatkowo kwestie te byly podnoszone
podczas pierwszego spotkania nowo powota-
nego Komitetu CSR, ktére odbyto sie w lipcu
2013 roku i poprzedzito opracowanie niniej-
szego raportu. W sktad Komitetu CSR weszli
przedstawiciele zarzadu, z prezesem zarzadu
na czele, oraz wybrani menadzerowie.

@ [G4-24, G4-25, G4-26, G4-27]

Réwnocze$nie ta sama grupa kilkunastu klu-

czowych menadzerow, ktora byla ankietowana

w maju 2012, dokonata identyfikacji i mapo-

wania istotnych grup interesariuszy. Aktualna

mapa wyodrebnia w ramach wiekszych katego-
rii 26 gléwnych interesariuszy:

+ pracownicy (pracownicy etatowi,
studenci i potencjalni pracownicy, byli
pracownicy, zwigzki zawodowe, pracownicy
podwykonawcéw i dostawcow, inspekcja
pracy i inne zblizone instytucje nadzoru),

+ inwestorzy (inwestor strategiczny,
inwestorzy instytucjonalni, inwestorzy
indywidualni, Gielda Papieréow
Warto$ciowych w Warszawie, domy
maklerskie, banki),

+ klienci
(GDDKIA, klienci instytucjonalni, klienci
indywidualni, partnerzy biznesowi,
kluczowi dostawcy, podwykonawcy, lokalna
administracja samorzadowa, administracja
rzadowa),

+ spoteczenstwo
(spotecznosci lokalne w obrebie inwestycji,
mieszkancy i liderzy spoteczni, media,
szkoly wyzsze i pracownicy naukowi,
organizacje techniczne i branzowe),

+ Srodowisko naturalne
(organizacje ekologiczne, inspektorzy
nadzoru ochrony $rodowiska, Lasy
Panstwowe).

Dialog z poszczeg6lnymi grupami prowa-
dzony jest na biezaco w ciagu roku, w formie

www.budimex.pl



i z czestotliwoscia dostosowang do konkretnej

relacji. Przykladowo - raz na dwa lata wszyscy

pracownicy Grupy poddawani sa komplekso-
wemu badaniu satysfakcji. Celem spo6tki na
lata 2011-2012 bylo stworzenie mechanizméw
pozwalajacych na prowadzenie regularnego
dialogu z poszczeg6lnymi grupami interesa-
riuszy. Dialogu, ktory bytby zrédlem wartosci
biznesowej, np. wiedzy o przyszlych szansach
i ryzykach, a takze narzedziem umozliwia-
jacym wylapywanie nawet stabych sygnatéw
dotyczacych rysujacych sie dopiero trendow
rynkowych. Niestety dotychczasowe doswiad-
czenia nie napawaja optymizmem, m.in. ze
wzgledu na ograniczong che¢ poszczegdlnych
interesariuszy do wspoélpracy. Przyczyn takiej

sytuacji mozna upatrywac w ograniczonym za-

ufaniu interesariuszy do tego typu rozwiazan.

W ocenie Budimeksu, organizowanie na obec-
nym etapie panelu interesariuszy nie przyniesie
oczekiwanej wartoSci biznesowej. Bardziej
efektywne biznesowo bedzie prowadzenie
dialogu opartego na zaufaniu, budowanym
latami przez menadzeréw. Proces ten bedzie
odgornie nadzorowany, a informacje ptynace od
menadzerow zestawiane ze soba. Skala samego
dialogu bedzie rowniez odpowiednio wieksza,
tak by rosta statystyczna istotno$¢ pozyskiwa-
nych informacji.

W konsekwencji opisanych wyzej ograniczen,
w procesie definiowania zawarto$ci raportu,
oparto sie na wiedzy menadzeréw odno$nie
oczekiwan interesariuszy. Zaprezentowane

w raporcie informacje sa odzwierciedleniem
tego dlugofalowego procesu gromadzenia wie-
dzy o oczekiwaniach otoczenia.

@ [G:-19]
Nie wystapily zadne znaczace okolicznosci,
ktore skutkowalyby zmianami w zakresie istot-
nych aspektéw oddzialywania Grupy Budimex
na otoczenie. Pozostaja nimi:
» warunki, bezpieczenistwo i higiena pracy
(BHP),
+ wplyw na lokalne otoczenie
i bior6znorodnos¢,
+ prewencja zachowan nieetycznych
(fapownictwo, korupcja),
+ jakos¢ i bezpieczeristwo budowanych
obiektow,
* racjonalne korzystanie z zasobow
i zanieczyszczenie Srodowiska.
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@ [G:-20]

Istotno$¢ poszczegolnych aspektow dla
poszczegolnych spolek nie jest jednakowa.
W przyblizeniu ksztaltuje sie nastepujaco:

Aspekt spoteczny lub srodowiskowy

Warunki, bezpieczenstwo
i higiena pracy (BHP)

Wptyw na lokalne otoczenie
i bior6znorodnosc¢

Prewencja zachowan nieetycznych

Jakosc i bezpieczenstwo
budowanych obiektow

Racjonalne korzystanie z zasobow
i zanieczyszczenie Srodowiska

Aspekty oddziatywania i wskazniki wg GRI

Miejsce pracy: bezpieczehstwo i higiena pracy (G4-LA-DMA, G4-LA5, G4-LA6, G4-LA7 G4-LA8)

Ocena dostawcow (G4-LA14, G4-LA15)
Mechanizm przekazywania skarg (G4-LA16)

Bioréznorodnoéé (G4-EN11, G4-EN12, G4-EN13, G4-EN14)
Ocena srodowiskowa dostawcow (G4-EN32, G4-EN33)
Mechanizm przekazywania skarg (G4-EN34)
Spotecznosé lokalna (G4-SO1, G4-SO2)

Prawa cztowieka: inwestycje (G4-HR1)

Prawa cztowieka w tancuchu dostaw (G4-HR10, G4-HR11)
Prawa cztowieka: mechanizm przekazywania skarg (G4-HR12)
Antykorupcja (G4-SO3, G4-S04, G4-SO5)

Zdrowie i bezpieczenstwo klienta (G4-PR1, G4-PR2)

Surowce i materiaty (G4-EN1, G4-EN2)

Energia (G4-EN3, G4-EN5, G4-EN6)

Emisje (G4-EN15, G4-EN16, G4-EN18, G4-EN21)

Scieki i odpady (G4-EN23, G4-EN24)

Zgodnos¢ z regulacjami (G4-EN29)

Ocena srodowiskowa dostawcow (G4-EN32, G4-EN33)
Inne (branzowe) (CRE1, CRE2)

www.budimex.pl



Budimex SA

Wysoka*

Wysoka*

Wysoka*

Wysoka*

Srednia*

Budimex
Nieruchomosci Sp.
Z 0.0.

Wysoka*

Niska*

Wysoka*

Wysoka*

Srednia*

@ [G:-12]

W przypadku wiekszo$ci z wymienionych
obszaréw i spétek odpowiedzialno$¢ za dany
aspekt nie jest tylko odpowiedzialno$cia bezpo-
$rednig, ale i posrednia, tj. wykracza poza sama
Grupe Budimex i w znacznym stopniu dotyczy

dostawcow i podwykonawcow. Aspekty te zosta-

Iy w ponizszej tabelce oznaczone gwiazdka (*).
Przykladowo korupcja i zachowania nieetyczne
zawsze maja charakter relacyjny i dotycza obu

Budimex Mostostal
Danwood Sp. z 0.0.  Krakéw SA

Wysoka Wysoka*
Niska Niska

Niska* Wysoka*
Wysoka* Wysoka*

Srednia* Srednia*

ich stron. Z tego tez powodu, obok dziatan
ukierunkowanych na wtasnych pracownikéow,
wazne s3 jasne komunikaty kierowane do
partneréw biznesowych. Rowniez w zwigzku

z oparciem modelu biznesowego na wykonaw-
stwie prac budowlanych przez podwykonaw-
cOw zewnetrznych, rozszerza sie odpowiedzial-
no$¢ Grupy Budimex w zakresie wptywu na
lokalng biosfere, BHP czy starannosci i jakoSci
wykonania, stanowigcej o bezpieczenstwie

uzytkowania obiektéw. Stad rosnaca waga
monitoringu partneréw biznesowych w tych
wymiarach dzialalnosci. Przesuniecie ciezaru
niektérych prac na osoby trzecie sprawia, ze
odpowiednio wieksza cze$¢ zuzycia surowcow
i materialow, wlaczajac w to paliwa, rowniez
lezy po ich stronie. W przypadku niektorych
kluczowych surowcéw, np. stali, odpowiedzial-
no$¢ za jej produkcje, ktéra obcigza Srodo-
wisko, lezy calkowicie poza Grupa Budimex,
w tym poza Mostostalem Krakow, dla ktorego
stal jest podstawowym materialem.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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Warunki,

bezpieczenstwo
| higiena pracy

(BHP)

@ @ [LA DMA, G4-LAS5, CRE6]

0d lat spétki Grupy przywiazuja bardzo duza
wage do zapewnienia bezpiecznych warunkow
pracy (BHP). W Budimeksie i w Mostostalu
Krakow, czyli firmach, w ktorych zatrudniona
jest wiekszos¢ pracownikéw grupy kapitalowej,
w ramach zintegrowanych systeméw zarzadza-
nia wdrozono systemy zarzadzania bezpieczen-
stwem i higieng pracy. W Mostostalu zgodne

7 PN-N-18001, a w Budimeksie - OHSAS 18001.
W firmach tych funkcjonuja 6-osobowe komisje
ds. BHP. W ich sktad wchodza przedstawiciele
pracownikéw i pracodawcy. Komisje s repre-
zentacja wszystkich zatrudnionych (100%).

www.budimex.pl



@ [G4-LA7]

W 2012 roku kontynuowano dzialania pod-
jete w latach wcze$niejszych, majace na celu
zwiekszenie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Weciaz udoskonalane procedury zarzadza-

nia bezpieczenstwem pracy na kontraktach,
wspieraja kierownikéw budéw w skutecznym
eliminowaniu zagrozen. Modyfikacje maja na
celu m.in. coraz efektywniejsze monitorowanie
podwykonawcéw w zakresie BHP, a w kon-
sekwencji obnizenie liczby wypadkéw wsrod
pracownikéw niezatrudnionych bezposrednio
przez Budimex. W ostatnim roku znaczaco
rozbudowano tez sam dzial BHP, zatrudniajac
kolejnych specjalistéw, co dodatkowo pozwoli
wesprzeé kierownikéw kontraktéw i uszczelnié
system zarzadzania tym obszarem.

Obowiazujacy system szKolei znaczaco
wykracza ponad wymogi prawne. Wystarczy
wspomniec o tym, ze szkolenia dla pracow-
nikéw, do ktérych przeprowadzenia firma
zobligowana jest raz na trzy lata, przeprowa-
dzane s3 corocznie. Analogicznie, szkolenia dla
kadry kierowniczej, obowigzkowe raz na piec¢
lat, odbywaja sie raz na trzy lata. Co do zasady,
szkolenia z wewnetrznych procedur bezpie-
czenistwa przechodza wszystkie osoby zaanga-
zowane w realizacje kontraktu, w tym pracow-
nicy podwykonawcéw. Dodatkowe szkolenia
przechodzg tez koordynatorzy BHP obecni

na poszczegolnych kontraktach. Duzy nacisk
kladziony na szkolenia, w tym uSwiadomienie
realnoSci ryzyka wypadku oraz ksztaltowanie
nawykow prawidlowych zachowai, pozwala na
ograniczenie zagrozen zwigzanych z rutyna.

Budimex:
Uratowane Zycie pracownika
podwykonawcy

W maju 2013 roku, na jednej z budow
prowadzonych przez Budimex, u pracownika
podwykonawcy wskutek zawatlu doszto

do zatrzymania akcji serca. Dzieki
natychmiastowej reanimacji, ktorej

podjat sie kierownik robét z Budimeksu,

po kilku minutach serce podjeto prace,

a pracownik zostal zabrany do szpitala.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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To rutyna i brak wyobrazni od lat s3 najczestsza
przyczyna wypadkéw przy pracy. Stad dbatosé
o procedury i konsekwentne monitorowanie ich
przestrzegania przez wszystkich pracujacych
na budowie - niezaleznie czy s pracownikami
wlasnymi, czy zewnetrznymi.

Kazdy z kontraktéw zostat w 2011 roku wypo-
sazony w sprzet niezbedny do ratowania zycia.
W 2012 roku przeprowadzono poglebione
szkolenia z zakresu pierwszej pomocy przed-
medycznej. W rezultacie przez caly czas na
kazdym z kontraktéw znajduje sie osoba, ktora
posiada kompetencje potrzebne do podjecia ak-
cji ratowniczej i udzielenia niezbednej pomocy.

W 2012 roku wprowadzono na budowach nowe
ubrania robocze. Nowa odziez, dzieki jaskrawej
kolorystyce, sprawia, ze pracownicy sa dobrze
widoczni, co ogranicza ryzyko nieszczeSliwych
wypadkow. Natomiast wykorzystanie nowo-
czesnych tkanin, charakteryzujacych sie duzo
lepszymi walorami uzytkowymi (takimi jak
cieplochlonnos$é¢, odporno$¢é na warunki pogo-
dowe), znaczaco podnosi komfort pracy.

[G4-LA7]
Prowadzony monitoring czynnikéw szko-
dliwych w miejscu pracy nie potwierdzit
w 2012 roku wystepowania przekroczen
najwyzszych dopuszczalnych stezei i natezen
(NDS, NDN) czynnikéw szkodliwych i nie-
bezpiecznych. W 2012 roku nie odnotowano
rowniez zgloszen o stwierdzeniu wystepowania
choréb zawodowych wsrod pracownikow.

Warto w tym miejscu przypomnie¢ o dziata-
niach prowadzonych w odniesieniu do do-
stawcow. Poza wspomnianymi juz szkoleniami
i uszczelnianiem procedur, majacych na celu
efektywne i rzetelne monitorowanie BHP

u dostawcow, istotnym krokiem bylo wypraco-

wanie w 2011 roku, przy wiodacym udziale
Budimeksu, wzoru zalacznika do standardo-
wej umowy z podwykonawca w zakresie BHP.
Zalacznik taki powstal w ramach prac ,Poro-
zumienia dla bezpieczenistwa w budownic-
twie”, ktérego Budimex jest sygnatariuszem

i aktywnym uczestnikiem. W efekcie przyjete
rozwigzania, oparte na dobrych praktykach

i doSwiadczeniach Grupy, staly sie pewna
norma, ktéra gtéwni gracze rynkowi, w ra-
mach swoistej samoregulacji, zdecydowali
sie przyjaé, i ktéra pozwoli ucywilizowaé
praktyke rynkowg, czesto pozostawiajaca
wiele do zyczenia. W ramach ,,Porozumienia
dla bezpieczenstwa...” opracowano roéwniez

i wdrozono do stosowania wspolne standar-
dy w zakresie przygotowania robot (IBWR —
Instrukcja Bezpiecznego Wykonania Rob6t)

oraz szkolenie dla os6b rozpoczynajacych prace
na budowie. R6wnocze$nie Budimex jest part-
nerem i wspiera, wraz z innymi najwiekszymi
firmami budowlanymi, kampanie spoteczna
Panstwowej Inspekcji Pracy i Zaktadu Ubezpie-
czen Spolecznych ,Szanuj zycie! Bezpieczna
praca na wysokoSci”.

@ (SO DMA, SO1]
Innym, zawsze aktualnym, aspektem zwia-
zanym z bezpieczenstwem jest kwestia 0s6b
postronnych, ktore moga znalez¢ sie w strefie
oddzialywania inwestycji i potencjalnie ulec wy-
padkowi. OczywiScie bezwzglednie przestrzega
sie tu wszelkich regulacji dotyczacych ogrodze-
nia i odpowiedniego oznakowania terenu budo-
wy, co ogranicza prawdopodobienstwo tego, ze
osoba niepozadana tam wejdzie. Prewencyjne
dziatania podejmowane sa réwniez przez

www.budimex.pl



pracownikéw, a zwlaszcza przez pracownikow
ochrony, ktérzy - z czego nie wszyscy zdaja
sobie sprawe - nie tylko chronig mienie,

ale rowniez posrednio przyczyniaja sie do eli-
minowania niebezpieczenstwa, jakie moga na
siebie §ciggnac np. dzieci, ktore chciatyby nie-
postrzezenie ,zwiedzi¢” budowe i nieSwiadomie
na razi¢ sie na ogromne niebezpieczenstwo.

[G4-LA14, G4-LA15, G4-LA16]
BHP a podwykonawcy

W 2012 roku 1471 podwykonawcow
(100%) zostato poddanych kwalifikacji

wstepnej m.in. pod kqatem przestrzegania

zasad bezpieczenistwa i higieny

pracy (BHP). Przeprowadzono
rowniez 2194 oceny podsumowujqce
wspolprace, ktore zawierajg m.in.
elementy zwiqzane z bezpieczeristwem
i higienq pracy. Negatywna ocena
moze skutkowac zaprzestaniem
wspoétpracy z danym podwykonawcq.

Wszyscy pracownicy podwykonawcow,
pracujacy na budowach Budimeksu,
przechodzq szkolenia z wewnetrznych
procedur BHP i sq zobligowani do ich
przestrzegania. Budimex prowadzi,
poza rejestrem wypadkow pracownikow
wtasnych, rowniez rejestr wypadkow
przy pracy, do ktérych doszto wsrod
pracownikéw podwykonawcow

na budowach, ktorych gtownym
wykonawca jest Budimex. Wszystkie

one analizowane sq pod katem przyczyn
i sytuacji, w jakich mialy miejsce,

a takze odpowiedzialnoSci osob, ktore
sprawowatly nadzor. W 2012 roku
doszto do 58 wypadkow pracownikow
podwykonawcow, w tym niestety do

4 wypadkow Smiertelnych i 6 wypadkow
ciezkich. Pozostate wypadki, wg
klasyfikacji obowiazujacej w Polsce,
zostaly uznane za lekkie. W jednym

z przypadkow stwierdzono rowniez
razaqce naruszenie zasad wspotpracy
podwykonawcy z Budimeksem,

a mianowicie osoba poszkodowana nie
posiadata w chwili wypadku wainej
umowy o prace ze swoim pracodawcq.
Wsrod spraw zgtoszonych Komisji
Etyki nie zarejestrowano zgloszen
dotyczqcych BHP. Niemniej biezqca
obserwacja pracy podwykonawcow,
znajdujqca odzwierciedlenie w ocenach

koricowych dostawcow, przyczynita sie do

zidentyfikowania 118 nieprawidtowosci,
z ktorych 67 zwiqzanych byto
Z bezpieczeristwem i higieng pracy.
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Ograniczanie
oddziatywania
na tereny cenne
przyrodniczo

@ [EN DMA]

Dzialalno$¢ budowlana, ktéra prowadzi Grupa
Budimex, moze silnie wplywaé na Srodowisko,
szczegOlnie w wymiarze lokalnej biosfery.
Uwage zwraca w tym kontekscie dziatalnos¢
samego Budimeksu SA, a zwlaszcza realizacja
kontraktéw drogowych. Niemniej réwniez
budowa obiektéw przemystowych nie jest dla
otoczenia obojetna. Z kolei wptyw montazu
domu o drewnianej konstrukgji szkieletowej

z oferty Budimex Danwood bedzie znikomy.
Podobnie relatywnie niewielki jest wplyw

Wptyw na lokalne

otoczenie

i bioroznorodnosc¢

Mostostalu Krakéw oraz Budimeksu Nieru-
chomosci. Tam gdzie potencjalna ingerencja

w funkcjonowanie lokalnej biosfery moze by¢
szczegOlnie duza, potrzebne jest zapewnienie
rozwiazan, ktére pozwola skutecznie chronié
przyrode. Zarzadzanie kwestiami Srodowi-
skowymi w Budimeksie odbywa sie w oparciu
o certyfikowany system zarzadzania ISO 14001.
W przypadku konkretnych inwestycji budow-
lanych reguluje je procedura ,,Zarzadzanie
srodowiskowe na kontraktach” (09-11), ktérej
celem jest zmniejszenie negatywnego oddziaty-
wania budéw prowadzonych przez Budimex na
Srodowisko naturalne, a ktéra definiuje m.in.
najbardziej prawdopodobne ryzyka Srodowi-
skowe. Certyfikowane systemy zarzadzania ISO
14000 wsrod raportowanych spétek wdrozyt
roéwniez Mostostal Krakow.

W zwigzku ze zwigkszeniem zaangazowania

w kwestie dotyczace ochrony §rodowiska, firma
powiekszyla zespot zajmujacy sie problematyka
srodowiskowa. Na poszczego6lnych kontraktach
zatrudnieni sg koordynatorzy ds. Srodowiska
naturalnego. Pracownicy, a w szczegdlnosci ka-
dra kierownicza budéw, przechodza szkolenia
w zakresie ochrony §rodowiska. W 2011 roku
przeszkolonych zostato okoto 1000 oséb.

W 2012 roku przeszkolono kolejnych blisko

100 os6b.

www.budimex.pl



@ [G4-EN11, G4-EN12, G4-EN27]

Dla realizowanych i planowanych inwestycji,
ktére potencjalnie wplyna na bioréznorodnosé,
obligatoryjnie sporzadzany jest raport oddziaty-
wania na Srodowisko, w ktorym przy wspoétpracy
z zewnetrznymi specjalistami réznych dziedzin
nauki (m.in. ornitologami, herpetologami,
ichtiologami, entomologami, botanikami itp.)
proponowane s3 Srodki majace zminimalizowaé
lub wyeliminowaé negatywne oddzialywanie
inwestycji na otoczenie. W 2012 roku konty-
nuowano kilka projektéw w rejonach cennych
przyrodniczo, ktore opisane zostaly w koricowej
czesci rozdzialu. Wsréd nowych kontraktéw nie
stwierdzono bezpoSredniego, istotnego oddzia-
lywania na tereny chronione ze wzgledu na
bior6znorodnosé.

Budimegx, jako wykonawca gotowych projektow,
najczesciej nie ma bezposredniego wpltywu

na ksztalt projektu, tj. na sposob, w jaki pro-
jektanci trasy uwzglednili interesy otoczenia
przyrodniczego. Chodzi tu m.in. o sam przebieg
planowanej drogi, ktéra powinna zosta¢ popro-
wadzona w sposob mozliwie najmniej uciazliwy
dla lokalnej biosfery i omija¢ tereny szczeg6lnie
cenne przyrodniczo. Dochodzi do tego odpo-
wiednie rozplanowanie infrastruktury takiej
jak przejScia dla zwierzat, ktére powinny po-
krywac sie z ich §ciezkami migracyjnymi. Przej-
§cia z kolei powinny wspotgrac z nasadzeniami
drzew i krzewow. Chodzi o takie rozplanowanie
nasadzen, by naprowadzaly zwierzyne na przej-
§cia. Wazne jest tworzenie stref ekotonowych
w lasach wzdluz tras, by chroni¢ ekosystem
przed skutkami gwattownie odslonietej Sciany
lasu. Nalezy przewidzie¢ odpowiedni system

odwadniajacy, ktory uchroni wody podskérne .

@ [G4-EN32, G4-EN33, G4-EN34]
Ekologia
a podwykonawcy

W 2012 roku 1471 podwykonawcéow (100 %)
zostato poddanych kwalifikacji wstepnej,
m.in. pod katem przestrzegania zasad
ochrony srodowiska. Przeprowadzono
rowniez 2194 oceny podsumowujqce
wspoétprace, w ktorych zawarte sq m.in.

elementy zwiqzane z ochrong Srodowiska.

Szczegolne ryzyko zwiqzane jest

z pracq podwykonawcéw na placach
budow i zagrozeniem, Ze ich dzialanie
moze przyczynic sie do strat

w lokalnej biosferze lub w skrajnym
przypadku skazenia Srodowiska

(np. skazenie gleby i wéd gruntowych
substancjami ropopochodnymi,
farbami i rozpuszczalnikami) lub
pozaru. Dlatego tez niezmiernie
wazine jest przestrzeganie przez nich

procedur, jak rowniez posiadanie
stosownego doSwiadczenia i w pelni
sprawnego sprzetu. Wprowadzani

na budowe podwykonawcy (100%)
przechodzq stosowne przeszkolenie

z obowiqzujacych procedur w zakresie
ochrony srodowiska, w tym z zasad
postepowania w przypadku awarii.
Ocene sprawnosci technicznej przechodzi
rowniez sprzet podwykonawcow

(np. kwestia wyciekoéw paliwa).

Wsraod spraw zgtoszonych Komisji Etyki,
nie zarejestrowano zgtoszen dotyczacych
srodowiska przyrodniczego. Nie
odnotowano rowniez zadnych istotnych
incydentow zwiqzanych z dostawcami

i podwykonawcami. Niemniej biezqca
obserwacja pracy podwykonawcow,
znajdujqca odzwierciedlenie

w ocenach koricowych dostawcow,
przyczynila sie do zidentyfikowania

118 nieprawidtowosci, z ktérych 71
zwiqzanych byto z ochrong srodowiska.
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@ [G4-EN11, G4-EN13]

Budimex SA:

Budowa mostu przez Wiste
koto Kwidzyna (DK 90)

Zakoticzona juz po dacie raportu,
tj. w 2013 roku, budowa mostu na Wisle
wiqzala sie z okreslonymi kosztami
przyrodniczymi, szczegolnie w wyniku
prac prowadzonych w korycie rzeki,
ktore oznaczaty straty w siedliskach
ryb i minogoéw. Inwestycja wiqzata
sie z przecieciem Obszaru Specjalnej
Ochrony Ptakéw ,Dolina Dolnej Wisty
(PLB040003), Ostoi ,,Dolna Wista”
(PLH220033) oraz NadwiSlariskiego
Obszaru Chronionego Krajobrazu
i Obszaru Chronionego Krajobrazu
Doliny Kwidzyriskiej. W nieduzej
odlegtosci znajdujq sie rowniez:
rezerwat przyrody ,Opalenie Dolne”,
rezerwat przyrody ,Opalenie Gérne”,
rezerwat przyrody ,Wiosto Duze”
i rezerwat przyrody ,Wiosto Male”.
W wyniku realizacji przedsiewziecia
czeSciowo zajeto siedliska stanowiqce:
Swieze taki uzytkowane ekstensywnie,
nizinne ziotorosla nadrzeczne, zalewane
muliste brzegi rzek. Na terenie, na
ktorym realizowana byta inwestycja,
wystepujgq cenne gatunki, w tym:
* chronione gatunki roslin: sasanka
otwarta, leniec bezpodkwiatkowy,

obuwik pospolity,

chronione gatunki zwierzaqt: wydra,
bobr, traszka grzebieniasta, kumak
nizinny, koza, piskorz, rézanka,
tosos$ atlantycki, bolen, minég
rzeczny, pachnica debowa,

chronione gatunki ptakow:
nuroges, ohar, rybitwa biatoczelna,
rybitwa rzeczna, zimorodek,
ostrygojad, derkacz, mewa
czarnogtowa, siweczka rzeczna,
bielik, gagol, bielaczek, gasiorek.

Plan dziatan zaktadal zaréwno
ograniczenie do minimum wypltywu
na istniejagce siedliska, jak

i zrekompensowanie utraconych
siedlisk legowych rybitw - w tym
celu zaprojektowano siedliska
zastepcze na dwoch zakotwiczonych
na rzece barkach. W ocenie ekspertow
w ciqgu ok. 2-3 lat powinna nastapié
rowniez naturalna regeneracja
siedlisk gatunkow ryb i minogow.

Realizacja inwestycji oznaczala niestety
nieodwracalne zniszczenie terenow

w zajetych pod droge miejscach oraz na
powierzchniach zajetych pod urzqdzenia
odwadniajqce droge. W efekcie prac
budowlanych zmniejszyta sie takze
powierzchnia upraw rolnych. Zajeciu
ulegla tqgcznie powierzchnia ok. 715 ha.

i powierzchniowe przed skazeniem substancja-
mi ropopochodnymi, ekrany dzwiekochtonne
czy tez odpowiednie, ograniczajace liczbe
kolizji ptakéw, oSwietlenie mostow. W przypad-
kach, w ktorych Budimex jest rowniez projek-
tantem, odpowiedzialno$¢ za przygotowanie
optymalnego z punktu widzenia spolecznego

i Srodowiskowego rozwiazania lezy po stronie
spolki. NajczeSciej jednak firma odpowiedzialna
jest za wybudowanie zaplanowanej juz drogi

W sposob zgodny z projektem opracowanym
przez inwestora.

@ [CRE5]

OkreSlone zagrozenia dla Srodowiska wigza

sie z etapem realizacji inwestycji, co wymaga
zachowania najwyzszej starannosci przez
samego wykonawce, ktorym najczesciej jest Bu-
dimex. Na pozor proste dzialania maja bardzo
duze znaczenie. Miedzy innymi chodzi o to, by
odpowiednio zorganizowac¢ place budéw i ich
zaplecza. Poprowadzi¢ drogi technologiczne

W sposob zapewniajacy oszczedne Korzysta-

nie z terenu i minimalne przeksztatcenie jego
powierzchni, a po zakofiiczeniu prac teren
przywrocic¢ do poprzedniego stanu. PodejScie
takie pozwala do minimum ograniczy¢ wycinke
drzew. Niezaleznie od tego znajdujace sie

w strefie oddzialtywania budowy cenne drzewa
s3 odpowiednio zabezpieczane przed uszko-

. dzeniem mechanicznym. Analogicznie przed
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skutkami pracy ciezkiego sprzetu budowlane-
go zabezpieczane sa np. mrowiska. Zaplecze
budowy, a w szczegolno$ci magazyny, sktady

i bazy transportowe, w pierwszej kolejnosci
lokalizuje sie na terenach juz zagospodarowa-
nych i przeksztalconych, w miare mozliwosci
w oddaleniu od zabudowy mieszkaniowej,

ale rowniez w oddaleniu od terenéw cennych
przyrodniczo. Ogranicza sie do niezbednego
minimum zajmowanie terenu na obszarach
lesnych czy podmoklych. Tam, gdzie to tylko
mozliwe, roboty budowlane nie wychodza poza
wyznaczony pas drogowy. Transport materia-
16w niezbednych do budowy odbywa sie przede
wszystkim w obrebie wyznaczonego pasa dro-
gowego, by nie prowadzi¢ do niepotrzebnego
przeksztalcania innych terenéw. Na odcinkach,
gdzie prace ziemne i budowlane s3 prowadzo-
ne w poblizu zbiornikéw wodnych, wprowa-
dza sie rozwigzania zabezpieczajace przed

zanieczyszczeniem substancjami chemicznymi
pochodzacymi z budowy. Szczeg6lna uwage
przywiazuje sie do zabezpieczenia Srodowiska
przed skazeniem produktami ropopochodnymi
z pojazdow i maszyn budowlanych. Dlatego tez
teren budowy oraz jego zaplecze (miejsce skla-
dowania sprzetu, materialéw etc.) zabezpiecza
sie przed zanieczyszczeniem wod gruntowych
stosujac system zbierania zanieczyszczonych
wod opadowych.

@ [G4-EN11, G4-EN13]

Budimex SA:

modernizacja odcinka linii
kolejowej objetej obszarem
Lokalnego Centrum
Sterowania z siedzibg w Itawie

Przedsiewziecie przecina specjalny
obszar ochrony siedlisk NATURA

2000 Dolina Drwecy (PLH280001).
Ochronie podlegajq tu gtownie

siedliska z Zaltgcznika I Dyrektywy
Siedliskowej. Dolina Drwecy jest rowniez
istotnym obszarem dla gatunkow

ryb wymienionych w Zalqczniku II
Dyrektywy Siedliskowej. Modernizowany
odcinek linii kolejowej E 65 przebiega
takze przez Obszar Chronionego
Krajobrazu Dolina Dolnej Drwecy -
pomiedzy Lqzkiem a Itawq, przez Obszar
Chronionego Krajobrazu Rzeki Liwy -
pomiedzy miejscowoSciq Susz a granicaq
wojewodztwa warminisko-mazurskiego,
a takze w poblizu Parku Krajobrazowego
Pojezierza Itawskiego i Obszaru

Chronionego Krajobrazu Pojezierza
Itawskiego, specjalnego obszaru ochrony
siedlisk Przetomowa Dolina Rzeki Wel
(PLH280015), obszaru specjalnej ochrony
ptakoéw Lasy Itawskie (PLB280005)

i specjalnego obszaru ochrony siedlisk
Jezioro Kara$ (PLH280003).

Niemniej w wyniku prowadzenia

prac modernizacyjnych, stopien
zagrozenia dla przemieszczajacej sie
zZwierzyny, zar6wno za pozywieniem,
jak iw czasie sezonowych migracji,
nie zwieksza sie w stosunku do
normalnego funkcjonowania linii.

Co wiecej modernizacja polega m.in.
na dostosowaniu przepustow oraz
obiektow mostowych do funkcji przejsé
dla zwierzqt, instalacji odpltaszaczy
akustycznych i odblaskowych,

a takzie wygrodzen ochronnych.

Celem modernizacji jest rowniez
uporzadkowanie gospodarki
wodno-$ciekowej i ograniczenie emisji
hatasu i wibracji. Inwestycja powinna
zakonczyc sie pod koniec 2013 roku.
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Poniewaz cze$¢ szaty roélinnej, ktora znajduje
sie bezposrednio pod planowang droga, zosta-
nie bezpowrotnie zniszczona, realizowane s3
nasadzenia kompensacyjne. Dla zinwentaryzo-
wanych siedlisk cennych ro§lin, ktére zostalyby
zniszczone przez budowang trase, dokonuje
sie metaplantacji, tj. roSliny sa przenoszone na
nowe miejsca. Gdy podczas budowy zasypaniu
(zniszczeniu) ma ulec jaki$ niewielki zbiornik
wodny (sadzawka), znajdujace sie w nim plazy
i gady s3 odlawiane i przenoszone na nowe sta-
nowiska. Podczas budowy monitorowana jest
tez sama przyroda. Prace budowlane prowa-
dzone s3 pod nadzorem przyrodnikéw, czesto
réznej specjalnosci. W przypadku niektérych
kontraktow, przebiegajacych przez tereny
cenne przyrodniczo, bylo to czasem az siedmiu
ekspertow roznych specjalnosci (m.in. ornito-
log, ichtiolog, herpetolog, entomolog, botanik).
Roboty budowlane bywaly okresowo zatrzymy-
wane, gdy w strefie oddzialywania inwestycji
pojawialy sie rzadkie zwierzeta. Sam harmo-
nogram i cykl prowadzenia prac jest §ciSle
skorelowany z cyklem przyrodniczym. Pewne
prace sa wstrzymywane w zwiazku z okre-
sowymi migracjami czy okresem legowym
ptakow. Okresowe migracje nie dotycza zreszta
wylacznie ptakéw, ale réwniez np. ptazéw czy
ryb. Roboty budowlane w sasiedztwie terenéw
objetych ochrong przed halasem prowadzi sie
wylacznie w ciggu dnia.

W trakcie prac dazy sie tez do tego, by wierzch-
nia warstwa ziemi (humus) wykorzystywana
przy pracach wykonczeniowych (utrwalanie
skarp etc.) byla pochodzenia lokalnego. Tym
samym usuwana z powierzchni ziemia proch-
nicza jest skladowana na hatdach, a nastepnie
wykorzystywana w zagospodarowaniu terenu
po zakonczeniu inwestycji. Material ziemny wy-
korzystywany przy pracach wykonczeniowych
(utrwalanie skarp etc.) jest najczeSciej pocho-
dzenia lokalnego, tak aby nie zawieral bazy
nasion gatunkéw obcych danemu regionowi.
Chodzi o to, by realizacja przedsiewzie¢ inwe-
stycyjnych nie skutkowata wprowadzeniem do
danej biosfery gatunkéw inwazyjnych, szkodni-
kow czy patogenow.

Ograniczeniu ujemnego wplywu na otoczenie
sprzyja rowniez szereg bardzo prostych zasad
prowadzenia robo6t, takich jak: zraszanie woda
placu budowy w czasie suszy, redukcja do
minimum czasu pracy silnikow spalinowych
maszyn i samochodéw budowy na biegu jato-
wym, ostrozne ladowanie sypkich materiatow
na samochody i stosowanie plandek czy tez po
prostu zmniejszenie predkoSci jazdy w obrebie
placu budowy i w okolicy.

www.budimex.pl



Opisane powyzej procedury postepowania
SciSle koresponduja z krajowymi i europejskimi
przepisami, w tym regulacjami dotyczacymi
teren6w Natura 2000. Przyje¢te rozwigzania
zapewniaja spelnienie wymogoéw prawnych,

a nierzadko wykraczaja poza minima regula-
cyjne. W trakcie realizacji przedsiewziecia oraz
po jego zakonczeniu, zgodnie z zaleceniami

z raportu o oddzialywaniu na $Srodowisko dane-
go przedsiewziecia oraz z prawnymi decyzjami
urzedéw ochrony srodowiska, prowadzony jest
monitoring (kontrola przyrodnicza) obszaru
oddzialywania oraz siedlisk w nim lezacych.

@ [G4-EN11, G4-EN13]
Budimex SA:
Terminal w Swidniku

Zakoticzona pod koniec 2012 roku
rozbudowa Regionalnego Portu Lotniczego
Port Lotniczy Lublin S.A. (Swidnik)
wkraczata bezposrednio na specjalny
obszar ochrony siedlisk NATURA 2000
,Swidnik” (PLH 060021), ktéry wyznaczono
w zwiqzku z wystepowaniem tam

populacji susta peretkowanego. Kolonia

ta jest kolonig sztucznego pochodzenia.
Powstata jako efekt introdukcji osobnikéw
pochodzacych z innego stanowiska. Gtowne
znaczenie kolonii w Swidniku polega na
utrzymaniu rezerwy zwierzat do przysztych
przesiedlen i tworzenia nowych kolonii

w granicach naturalnego zasiegu.

Inwestycja realizowana byta w takiej
cze$ci obszaru lotniska, ktora ze wzgledu
na charakter zagospodarowania
(wysoka roslinnos¢ zielna, zakrzewienie
i zadrzewienie, nierownosci terenu,
obecno$¢ odpadow budowlanych) nigdy
nie byta przez susty zasiedlona. Z punktu
widzenia zalozZer ochrony tego terenu,

w toku postepowania o wydanie decyzji

o Srodowiskowych uwarunkowaniach,
uzyskano informacje, Ze realizacja
przedsiewziecia nie spowoduje

. niekorzystnych skutkéw dla tego obszaru.
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@ [G4-EN11, G4-EN13]

Budimex SA: zaprojektowanie
i wykonanie autostrady A4
Jarostaw-Radymno (odcinek 2)

Realizowana do kotica lipca 2012 roku
inwestycja nie przecinala i nie sqsiadowata
z Zadnymi terenami podlegajgcymi
ochronie, a jedynie przebiegata w znacznej
odleglosci od obszaru NATURA 2000 ,Rzeka
San” (PLH 180007), co wg ekspertow,
skutecznie ograniczalo ewentualne ujemne
oddziatywanie na srodowisko naturalne.
Autostrada przecieta natomiast lokalne

Sciezki migracji zwierzat oraz lasy ochronne.

Realizacja inwestycji nieodwracalnie
zwiqzana byta tez z zajeciem cze$ci siedlisk
zwierzqt. Mimo ze budowa spowodowatla
trwate zajecie miejsc bytowania i Zerowania
gatunkow zwierzat, nie nastqpilto
bezposrednie niszczenie ich stanowisk
legowych. W celu zminimalizowania
barierowego wplywu autostrady na
zZwierzeta, w miejscach przeciecia Sciezek
migracji zaprojektowano odpowiednie
przejscia i przepusty dla zwierzqt.

@ @ [G4-14, G4-EN24, G4-EN29]

Place budowy i poszczegdlne inwestycje przygo-
towane s3 rowniez na nieprzewidziane sytuacje
awaryjne. Kazda zakontraktowana inwestycja
realizowana przez Budimex posiada instruk-
cje postepowania w przypadku wystapienia
sytuacji awaryjnych, a takze wyposazona jest

w niezbedny sprzet potrzebny na wypadek ska-
zef, m.in. sorbent, rekaw sorpcyjny, maty sorp-
cyjne oraz §rodki ochrony indywidualnej (tzw.
apteczka ekologiczna). Co wiecej — ewentualne
skazenia traktuje sie jako zagrazajace Srodowi-
sku, az do chwili ustalenia ich rodzaju i zrodta.
Dodatkowo kierownicy budéw przechodza
specjalistyczne szkolenia zwigzane z ochrong
przyrody, wlaczajac w to sytuacje awaryjne.

W roku 2012 nie odnotowano wypadkoéw ani

. innych powaznych incydentéw, w konsekwencji
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ktorych dosztoby do istotnych skazen wody
i gruntu. Nie odnotowano réwniez kar zwia-
zanych z naruszeniem regulacji dotyczacych
ochrony §rodowiska.

@ [G4-EN23]

Jednym z kluczowych aspektéw, ktéry moze
wplywa¢ niekorzystnie na lokalng biosfere,

sg odpady, ktére powstaja na terenie budo-

wy. S3 to z przede wszystkim odpady typowo
budowlane, w tym ziemia i gruz oraz odpady

z remont6éw i demontazu obiektéw budowla-
nych oraz infrastruktury drogowej. Dodatkowo
na placach budowy funkcjonuja biura budowy
ilaboratoria. W tych ostatnich powstaja odpa-
dy, ktére moga zawiera¢ pozostatoSci substancji
niebezpiecznych.

W ujeciu cato$ciowym wolumen odpadéw

w poszczegblnych kategoriach jest bardzo
silnie uzalezniony od liczby kontraktéw oraz
ich zaawansowania (etapu). Warto podkresli¢,
ze ilo§¢ odpadow czesto nie zalezy od samej
spolki, a od specyfiki kontraktu. Najwieksza
kategoria odpad6w jest roznego rodzaju gruz
ceglany i betonowy, czesto zmieszany z innymi
materialami pochodzacymi z rozbiérek obiek-
tow budowlanych i infrastrukturalnych, ktore
musz3 by¢ usuniete, by inwestycja mogla zostaé
zrealizowana. Podobnie zresztg jest w przypad-
ku niebezpiecznych odpadéw zawierajacych
azbest, ktore réwniez pochodza z rozbieranych
budowli np. krytych eternitem. Usuwanie
niebezpiecznego eternitu dobrze obrazuje
etapowo$¢ prac - w 2011 roku byla to pierwsza
pozycja wsréd odpadéw niebezpiecznych

@ [G4-EN11, G4-EN13]

Budimex SA:

przebudowa drogi wojewédzkiej
nr 109 na odcinku
Mrzeiyno-Trzebiatow

Zakoticzona w sierpniu 2012 roku inwestycja
zlokalizowana byta na obszarach NATURA
2000: ostoi siedliskowej (PLH 320017)
»Trzebiatowsko-Kotobrzeski Pas Nadmorski”
i ostoi ptasiej (PLB 320010) ,Wybrzeze
Trzebiatowskie” oraz w sqsiedztwie

obszaru NATURA 2000 - Specjalnego
Obszaru Ochrony Siedlisk ,Dorzecze Regi”
(PLH 320049), ale w ocenie ekspertow nie
wptywata negatywnie na ww. obszary,

a zwlaszcza na cele ich ochrony. Wynika

to z realizacji przedsiewziecia, ktorego
przedmiotem byta przebudowa istniejqcej
drogi, w zasiegu ktorej nie stwierdzono
wystepowania siedlisk i gatunkow

roslin i zwierzat wyszczegdlnionych

w zatqcznikach Ii II Dyrektywy Siedliskowej.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

Do
w

Wptyw na lokalne otoczenie i bioréznorodnosé¢



Wptyw na lokalne otoczenie i bioréinorodnos§¢

2

D

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

| /

T i B

v
'

%‘M-_.

raportowanych przez Budimex (76,0 ton),
podczas gdy w 2012 roku odpady tego typu
prawie nie wystepuja (3,3 tony). W ich miejsce
pojawit sie za to asfalt zawierajacy smotle, ktéry
uznany za niebezpieczny, wymaga specjalnego
traktowania (1 111 ton). Budimex i jego spotki
gwarantuja, ze tego typu prace prowadzone

S3 z najwyzsza starannoscia, a niebezpieczny
material jest prawidlowo zagospodarowywany
przez podmiot posiadajacy odpowiednie zezwo-
lenia. Dzieki temu nie stanowi on zagrozenia
dla ludzi i lokalnej biosfery.

Specyficznym odpadem, ktérego wolumen jest
corocznie zdecydowanie najwiekszy, jest gleba,
ziemia, kamienie i wszelki urobek powstajacy
podczas wykopoéw. Usuwana ziemia jest potem
ponownie wykorzystywana bezposrednio na
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placu budowy lub, jesli z pewnych wzgledow
jakas jej nadmiarowa cze$¢ musi zosta¢ wywie-
ziona, wykorzystywana gdzie indziej. Z formal-
nego punktu widzenia jest ona w tym drugim
przypadku rozpoznawana jako odpad, jednak
w praktyce pozostaje pelnowartoSciowym su-
rowcem ponownie zagospodarowywanym?,
Realizacja kontraktow, zwlaszcza drogowych,
ktore przecinaja tereny zadrzewione, wigZe sie
z wycinka drzew i krzewow. Jak wspomniano

www.budimex.pl



wczesniej, dzialania ingerujace w biosfere
ogranicza sie do niezbednego minimum, jednak
w pasie przyszlej drogi nie zawsze mozna ich
unikng¢. Na mniejsza skale dotyczy to réwniez
budownictwa przemystowego i mieszkanio-
wego. W praktyce, ze wzgledu na atrakcyj-

no$¢ ekonomiczna, najczesciej samo drewno
zagospodarowuje inwestor zlecajacy Grupie
Budimex wykonanie prac. Po stronie wyko-
nawcy pozostaje usuniecie karp, konaréw czy
pozostatosci po krzewach. Réwniez one moga
by¢ zagospodarowane z pozytkiem. Najczesciej
przekazywane s innym podmiotom i stuza jako
paliwo. Proces tzw. zrebkowania, czyli mielenia
na drobne zreby przez specjalne maszyny, czyni
z nich roéwniez cenny material ogrodniczy.
Podsumowujac, mniej niz 0,05% odpadoéw

wytwarzanych przez sp6tke uznawanych jest
za niebezpieczne (jezeli z masy odpadow
wykluczymy glebe, ziemie i urobek z wykopow,
procent ten wynosi mniej niz 1,1%). Ponad

68% odpadoéw przekazywanych jest osobom
fizycznym do ponownego wykorzystania na
zasadach okreSlonych przez przepisy. Pozostate
odpady przekazywane sg firmom posiadajacym
stosowne zezwolenia w kwestii gospodarowa-
nia okres§lonym rodzajem odpadu.

Szczegolowe informacje na temat ilosci
odpadéw mozna znalez¢ w tabelach na konicu
raportu.

Ze wzgledu na te dwuznaczno$é w tegorocznym raporcie
wyodrebniono ziemig¢ sposréod odpadow, poniewaz jej
wolumen zdecydowanie zdominowat cate zestawienie,

stanowiac ponad 96% caltej masy odpadowej.
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Rekompensowanie
uciazliwosci
spotecznosciom

@ [SO DMA, G4-501, G4-SO2]

Nasze inwestycje, zwlaszcza infrastruktural-
ne, 0znaczaja wymierne Korzysci spoleczno-
gospodarcze, w tym zwlaszcza dla lokalnych
spolecznosci. Choé¢ wiele méwi sie o znaczeniu,
jakie ma infrastruktura drogowa i kolejowa
dla krajowej gospodarki, to dopiero spojrzenie
z punktu widzenia konkretnej gminy lub gmin
pozwala zobaczy¢, jak ogromng warto$¢ takie
inwestycje wnosza w ich zycie, jak czasem

w dostownym rozumieniu tego stowa otwie-
raja przed nimi nowe szanse i mozliwosci.

Przez lata dzialalnoSci przyczyniliSmy sie bez-
posrednio do powstania setek kilometréow drog,
wielu mostéw, obiektéw przemystowych, ale tez
teatréw, sal koncertowych i szpitali.

Jednak te same inwestycje na etapie realiza-
¢ji, obok cennych miejsc pracy i zlecen dla
lokalnych przedsiebiorcéw, oznaczaja réwniez
niedogodnosci. Potencjalny wplyw na tereny
sgsiadujace z inwestycja jest zreszta przedmio-
tem analiz na etapie wydawania stosownych
decyzji administracyjnych zezwalajacych na
rozpoczecie prac. Procesy administracyjne sa
jawne, a przedstawiciele lokalnych spoleczno-
§ci s uznawani za strone w postepowaniach.
Na etapie realizacji podejmuje sie dziatania,
ktére maja ograniczy¢ uciazliwo$¢ inwestycji
dla mieszkancéw, na przyktad organizujac dro-

www.budimex.pl



gi dojazdowe i place budéw. Materialy budow-
lane, w tym tysiace ton ziemi, kruszyw, betonu
czy masy bitumicznej muszg zosta¢ dowiezione
na plac budowy, co oznacza wzmozony ruch
pojazdoéw i hatas. To rowniez najczesciej zmia-
na oznakowania drég i utrudnienia w ruchu,
ktore uprzykrzaja codzienne zycie mieszkan-
cow. Firma reaguje tez na wszelkie niepokojace
sygnaly i skargi, ma bowiem §wiadomos¢,

ze jest jedynie goSciem w danej spotecznosci,

a to zobowiazuje.

@ [G4-S09, G4-5010]
Ekologia
a podwykonawcy

W 2012 roku 1471 podwykonawcow
(100%) zostato poddanych kwalifikacji
wstepnej, ktora zawiera m.in.
elementy oceny pod katem potencjatu
technicznego, spelniania wymagan
jakosciowych, bezpieczeristwa

i higieny pracy, przestrzegania

praw pracowniczych i ochrony
srodowiska. Cho¢ wsréd kryteriow
nie zdefiniowano wprost aspektu
wpltywu na lokalng spotecznosé,
zawiera sie on w innych dziataniach.

Minimalizowanie uciazliwosci dla
lokalnej spotecznosci wiqze sie
bezposrednio z tym, czy przestrzega
sie wyznaczonych godzin pracy,

czy porusza wyltacznie wyznaczonymi
drogami dojazdowymi, a to z kolei
wiqzie sie¢ ze spelnianiem wymagan
jakosciowych i przestrzeganiem praw

pracowniczych. Meczacy dla ludzi hatas

czy pyt z placu budowy to nic innego
jak naruszanie zasad zwiqzanych

zZ ochrong srodowiska. Przyktady
mozina mnoziyé, niemniej wszystkie te
aspekty sq elementem sktadajagcym sie

na ocene podwykonawcow, ktorzy moga

byé bezposredniq przyczyng zaklocania
spokoju mieszkaricow. Kwestie te sq
oceniane zarowno podczas kwalifikacji
wstepnej, jak i ocen koricowych.

Wszelkie incydenty i skargi
mieszkaricow zglaszane sq
bezposrednio kierownictwu
kontraktéw. Dzieki temu mozliwe

jest natychmiastowe zdiagnozowanie
problemu i podjecie dziatan
naprawczych. Brak bezposredniego
wyodrebnienia kategorii wptywu

na spotecznosé lokalng w ankietach
kwalifikacyjnych i podsumowujqcych
wspolprace, sprawia, e ewentualne
naruszenia ujmowane sq statystycznie
w innych kategoriach.
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Budimex SA:
Domofon ICE

,<Domofon ICE” realizowany jest

w szkotlach zlokalizowanych

w sqsiedztwie inwestycji drogowych
Budimeksu. Do 2012 roku w programie
wzieli udziat uczniowie z 69 szkot
podstawowych, w tym m.in.

z Nowogardu, Zabowa, Skotoszowa,
Jankowic, Pawlosiowa, Kidatowic,
Mragowa, Krzywej, Piaskow, Eysakowa,
Strykowa, Bratoszewic, Pruszkowa,
Skroniowa, Potoku Wielkiego

i Kwidzyna. Program ma na celu
realne podniesienie bezpieczeristwa
drogowego dzieci, ich edukacje na
temat bezpieczenistwa oraz niesienia
pomocy w razie wypadku.

Kluczowym elementem programu sq
plastikowe karty, zawierajgce dane
utatwiajqce kontakt z najblizszymi
(karty ICE) w razie wypadku, czyli
wtedy, kiedy najbardziej liczy sie
czas, a informacja o ewentualnych
schorzeniach przewleklych, alergiach
i przyjmowanych lekach moze uratowaé
zycie. Informacje zapisane na karcie
mogaq by¢ niezwykle pomocne réowniez
w przypadku zgubienia sie dziecka.

Skrot ICE (In Case Of Emergency)

jest znany ratownikom na catym
Swiecie, a dane na karcie zapisane sq
w optymalny sposéb umozliwiajacy ich
szybkie odczytanie. Wszystkie objete
programem dzieci otrzymujq karty

w ksztalcie telefonu komorkowego wraz
z odblaskowym etui posiadajgcym
system tatwego mocowania do
plecaka. Kampania ma szerszy
wymiar edukacyjny, promujqc wsrod
mlodych ludzi zasady bezpiecznego
zachowania na drodze oraz udzielania
pierwszej pomocy i nie ogranicza sie
wylgczenie do dystrybucji kart. Chodzi
wtasnie o dziatanie prewencyjne,
ograniczajace przyszlte ryzyko zwiqzane
z realizowanymi inwestycjami
drogowymi. Cieszy rowniez fakt, ze

w wydarzenia realizowane w ramach
programu ,Domofon ICE” chetnie
wtaczajq sie przedstawiciele stuzb
ratunkowych, przede wszystkim

Policji i StraZy Pozarnej. Spotyka

sie on rowniez z bardzo dobrym
odbiorem ze strony rodzicow,
dyrektorow szkot i samorzadowcow.

W 2012 roku uroczyste gale ,Domofon
ICE” odbyly sie w kilku kolejnych
szkotach zgtoszonych do programu.

Lacznie na koniec 2012 roku programem
objetych byto juz blisko 8500 dzieci,

w porownaniu do 5100 rok wczesniej.
Co wiecej, ro$nie nie tylko liczba

szkot i dzieci objetych programem,

ale tez Swiadomos¢ dzieci i rodzicow.
Prowadzony monitoring pokazuje,

Ze w 2012 roku odblaskowq karte

na co dzieri nosito 74,2% uczniow,

w porownaniu do 66% rok wczesniej.
Niezmiennie wysokie pozostajq rowniez
oceny wystawione programowi

przez ankietowanych pedagogow.

0 tym, jak wazne sq nawyki, ktore
Budimex od kilku juz lat stara sie
zaszczepi¢ wsrod najmlodszych,
najlepiej Swiadczy to, Ze w czerwcu
2013 roku postowie zdecydowali

o przyjeciu nowelizacji ustawy Prawo
o ruchu drogowym. Nowe przepisy
wprowadzajq obowiqzek uzywania
elementow odblaskowych przez
wszystkich pieszych poruszajqacych
sie po zmierzchu, po drogach

poza terenem zabudowanym

Wiecej na:
www.domofonice.pl.
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Robimy wiele, by ograniczy¢ uciazliwosci,

ale nie jesteSmy w stanie catkowicie ich
wyeliminowaé. W zwigzku z tym czujemy sie

w obowigzku w inny spos6b zrekompensowac
niedogodnosci spotecznosci, ktérej one dotycza.
Dlatego tez inicjujemy i realizujemy

dzialania spoleczne.

Staramy sie, by beneficjentami naszych diugo-
terminowych dzialan byly przede wszystkim
spolecznosci, w ktorych sasiedztwie realizuje-
my inwestycje. Czasem to duze miasta, kiedy
indziej niewielkie miejscowosci. Obecnie reali-
zujemy dwa réwnolegle programy spoleczne,
ktorych adresatami sa dzieci. Pierwszy z nich,
Domofon ICE, realizowany jest od 2010 roku.
Drugi, Strefa Rodzica, zapoczatkowany zostat
w 2012 roku.

Cho¢ wspomniane dwa programy stanowia
sedno naszych dziatan spotecznych, w miare
mozliwo$ci staramy sie pomoc tam, gdzie
niezbedna jest pomoc dorazna. Na r6znego ro-
dzaju darowizny Grupa Budimex przeznaczyla
w ubieglym roku ponad 1,4 min zk.
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Innym wymiarem spolecznej aktywnosci
Budimeksu jest Akademia Budimex. Ma ona

na celu nie tyle rekompensowanie konkretnym
spoleczno$ciom uciazliwosci prac budowlanych,
co stanowi inwestycje spoteczna Grupy i przyczy-
nia sie do zapewnienia calej branzy budowlanej
doplywu mtodej, dobrze wyksztalconej kadry in-
zynierskiej. Ta bezplatna inicjatywa edukacyjna
zostala rozpoczeta wiosnga 2009 roku. Sklada sie
na nig cykl profesjonalnych warsztatow, skiero-
wanych do studentéw kierunkéw budowlanych
renomowanych polskich uczelni technicznych.

Szkolenia obejmuja zastosowania nowocze-
snych technologii i zaawansowanych rozwigzai
inzynierii ladowej i komunikacyjnej omawianych
na przykladzie kontraktéw realizowanych przez
Grupe Budimex. Rownolegle prowadzony jest
coroczny Program Praktyk Letnich, adresowany
gléwnie do studentéw uczelni technicznych.

Z Kkolei Program Stypendialny zaklada nawigza-
nie wspotpracy z najlepszymi studentami, ktérzy
odbyli praktyke w Budimeksie, sa po czwar-

tym roku studiéw i chcieliby zwiaza¢ sie z Grupa
Budimex na stale. Stypendysci przez caly rok
akademicKi (tj. ostatni rok studiéw) otrzymuja
miesieczne stypendium, a po zakonczeniu nauki
maja zagwarantowane zatrudnienie. Promowa-
nie najlepszych studentéw kierunkéw tech-
nicznych obejmuje réwniez konkurs ,,Zbuduj
swoja przysztos¢”. Jest to konkurs na najlepsza

i najciekawsza prace magisterska, skierowany
do student6éw ostatniego roku studiéw dzien-
nych inzynierskich i magisterskich Wydziatow
Inzynierii Ladowej, Komunikacyjnej i Inzynierii
Srodowiska Politechniki Warszawskiej, Kra-
kowskiej, Poznanskiej, Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technicznego oraz Uniwersytetu
Warmirisko-Mazurskiego.

www.budimex.pl



Budimex SA:
Strefa Rodzica

Gtowny cel nowego programu
spotecznego ,Strefa Rodzica”,
realizowanego przez Budimex SA, to
stworzenie rodzicom chorych dzieci
bardziej komfortowych warunkow do
przebywania ze swoimi pociechami

w szpitalu, a tym samym poprawa
samopoczucia dzieci i utatwienie

im szybszego powrotu do zdrowia.
Mimo ze program zostat uruchomiony
na przetomie roku 2012 i 2013, to

na poczatku stycznia na Oddziale
Chirurgii i Traumatologii w lubelskim
Dzieciecym Szpitalu Klinicznym

im. prof. Antoniego Gebali powstala
juz pierwsza w Polsce Strefa Rodzica.

Dziecko w szpitalu cierpi nie tylko

z powodu choroby. Odczuwa rowniez lek
zwiqzany z pobytem w obcym i czesto
niezrozumiatym dla siebie Srodowisku.
Stata obecnos¢ rodzicow daje mu
natomiast poczucie bezpieczenstwa

i zmniejsza stres. Czasem samo
trzymanie za reke, przytulenie sie do
najblizszej na Swiecie osoby - mamy
lub taty - potrafi uspokoié matego
cztowieka, dodaé¢ mu otuchy. Wiele
badan potwierdzilo, Ze dzieci szybciej
zdrowiejq, kiedy sq przy nich rodzice.
Wedtug tych, przeprowadzonych

na Uniwersytecie Trinity College,
hospitalizacja najmtodszych
pacjentow skraca sie nawet o0 31%
dzieki statej obecnosSci rodzicow.
Glowngq ideq programu ,Strefa
Rodzica” jest wiec stworzenie

w szpitalach odpowiednich
warunkow umozliwiajgcych rodzicom
towarzyszenie choremu dziecku.
Projekt ma rowniez szerszy wymiar
edukacyjny - promuje korzysci
emocjonalne i wsparcie procesu leczenia
wynikajqce z uczestnictwa rodzicow
w opiece nad chorym dzieckiem.

W ramach projektu na oddziatach
dzieciecych polskich szpitali wydzielane
sq specjalne strefy dla rodzicow.

W zaleznosci od potrzeb i warunkow
panujacych w poszczegolnych
placowkach moze to by¢ zaaranzowanie
nieuZywanego pomieszczenia lub
fragmentu korytarza, wyposaZenie
szpitala w odpowiedniq liczbe
sktadanych tézek lub urzqdzen
sanitarnych czy zorganizowanie miejsca
do wypoczynku i zabawy z dzie¢mi.

»Strefa Rodzica” to rowniez osobiste
zaangazowanie pracownikow
Budimeksu SA, ktérzy w ramach
wolontariatu wlqczajq sie

w urzqdzenie wyremontowanych
pomieszczen - pomagajq w montaiu
i ustawianiu mebli, wykonujq drobne
prace wykoticzeniowe. Honorowym
Ambasadorem programu jest
aktorka Agnieszka Grochowska.

Wiecej na:
www.strefarodzica.budimex.pl

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

w
w

Wptyw na lokalne otoczenie i bioréznorodnos¢



Prewencja zachowah nieetycznych

3

e~

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

Prewencja
zachowan

nieetycznych

@ (SO DMA]

Myélac o zachowaniu nieetycznym, najcze-
$ciej mamy na uwadze potencjalne zagrozenie
lapownictwem i korupcja. Jest to naturalne,
poniewaz wlasnie te zjawiska sa dla gospodarki

najbardziej bolesne. Kiedy na rynku o podejmo-

waniu decyzji zaczynaja decydowacé tapowki,
traci przedsiebiorstwo, traca tez inwestorzy.
Niemniej aspekt korupcji i tapownictwa jest
elementem szerszego zjawiska, zwigzanego

z warto$ciami, etyka i uczciwoscia w biznesie.
Tam, gdzie ludzie dzialaja w oparciu o wartoSci
etyczne, zagrozenie nagannymi zachowaniami
bedzie znacznie mniejsze. Nie bez powodu to
etyczno$¢ dzialania znajduje tak silne odzwier-
ciedlenie w Misji Grupy Budimex.

Jak juz wspomniano, samo pojecie uczciwosci
w dzialaniu jest niezmiernie szerokie. Obejmu-
je zaréwno rzetelno$é relacji z klientami, jak

i etyczna postawe wobec dostawcow i kontra-

hentéw. Z jednej strony, to oddawanie inwestycji
w terminie, z drugiej - dotrzymywanie termi-
noéw platnoSci wobec dostawcow i podwykonaw-
cow, ktoére jest wyréznikiem Grupy Budimex na
trudnym rynku ustug budowalnych.

[HR DMA, G4-HR1, G4-HR10,

G4-HR11, G4-HR12]
Relacja z kontrahentami jest dwustronna.
Dlatego w zamian za uczciwo$¢ Budimex
rowniez oczekuje uczciwosci od swoich kon-
trahentéw. Do uméw z dostawcami dotaczany
jest zalacznik ,Zbior zasad postepowania dla
kontrahentéw”, ktory okresla oczekiwania
w zakresie zwigzanym z:
* przestrzeganiem prawa,
+ etyka dzialalnosci,
* poszanowaniem Praw Czlowieka,
» relacjami z pracownikami i pomiedzy

pracownikami,

www.budimex.pl



+ zobowigzaniami wobec 0s6b trzecich i rynku,
+ poszanowaniem §rodowiska naturalnego.
Przyjmujac, ze za nowego dostawce uwaza sie
podmiot, ktéry pierwszy raz wybierany jest

w tabeli zakupowej jako kontrahent, jest on za-
wsze poddawany ocenie wstepnej na podstawie
ankiety kwalifikacyjnej. Ankieta zawiera dekla-
racje dostawcy o przestrzeganiu obowigzuja-
cych przepiséw w zakresie m.in. prawa pracy,
BHP i ochrony Srodowiska. Warunkiem kwali-
fikacji wstepnej dostawcy jest wlasnie zatwier-
dzenie deklaracji. Tym samym wszyscy istotni
dostawcy (100%) byli poddani ocenie (kwalifi-
kacji wstepnej). Przy zakonczeniu wspolpracy
rowniez poddano ich ocenie koiicowej. Oceny te
dotycza zreszta nie tylko kluczowych dostaw-
cow. W 2012 roku zawarto tacznie 27 uméw
ramowych, z ktorych 21 zostalo uzupemionych
jeszcze o dodatkowy zatacznik etyczny (78%).

Biorac pod uwage wszystkich podwykonawcow,

nie tylko tych najwazniejszych, z roku na rok
dokonuje sie wiekszej liczby ocen wstepnych
(ankieta kwalifikacyjne) i ocen koricowych:

Liczba ankiet kwalifikacyjnych

Liczba ocen koncowych

Podczas ocen przeprowadzonych w 2012 roku
stwierdzono 118 nieprawidlowosci (tyle samo,
co rok wezesniej). Jednocze$nie oceny zawie-
rajace elementy BHP i ochrony srodowiska
stanowily 68,9% wszystkich ocen koiicowych
dokonanych w 2012 roku.

® [G4-503]

Aktualizowana corocznie mapa ryzyk iden-
tyfikuje m.in. zagrozenia zwigzane z zacho-
waniami nieetycznymi oraz zagrozeniem
naduzy¢ finansowych. Wszystkie kontrakty
(100% budéw) sa na biezaco monitorowane
pod katem prawidlowosci realizacji, w tym
m.in. pod katem ryzyka wystapienia korupcji.
Monitoring postepu robét wybranych kon-
traktéw odbywat sie w cyklach miesiecznych,
dwutygodniowych lub nawet tygodniowych.

2010 2011 2012
400 1191 1471
800 2033 2 194

Dodatkowo wyrywkowo przeprowadzane s3
przez Biuro Kontroli Wewnetrznej bezposred-
nie kontrole wybranych budéw. Pracownicy
Biura Kontroli Wewnetrznej podczas kazdej
rutynowej kontroli poruszaja aspekty etycznych
zachowan wewnatrz organizacji i w relacjach
biznesowych. W 2012 roku opracowano 1acznie
42 kompleksowe raporty z wykonanych audy-
tow, zawierajace rekomendacje pokontrolne,
ktorych wdrozenie przyczyni sie do obnizenia
ryzyka operacyjnego. W 2012 roku zidentyfi-
kowano podczas audytéw budéw dwanascie
najczeSciej pojawiajacych sie nieprawidtowosci,
ktore moga generowac potencjalne ryzyka dla
organizacji, w tym ryzyko naduzyc. W oparciu
0 nie opracowano wspomniane rekomendacje
pokontrolne.
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@ [G4-S04]

Kadra menadzerska Budimeksu uczestniczy
w specjalnych szkoleniach, dotyczacych kwestii
etyki dzialan biznesowych i jej wplywu na
budowanie relacji z poszczegélnymi grupami
interesariuszy. Podejmuja one réwniez tema-
tyke korupcji, prob korumpowania i zastra-
szania oraz szeroko pojetego bezpieczenstwa.
W 2012 roku w szkoleniu tym wzielo udziat
57 0s6b: dyrektorzy z pionu produkcji oraz
kierownicy kontraktow (tj. 1,9% wszystkich
pracownikow).

@ ®[G:56]

Zintegrowany system zarzadzania w proce-
durze ,,Ochrona intereséw Grupy Budimex”
(05-08) okresla zbidr zasad postepowania

w przypadku podejrzenia dziatan lub zanie-
dban o charakterze naduzy¢, wiaczajac w to
podejrzenie korupcji. Postepowania wynikajace

z procedury koordynowane s3 przez Biuro Kon-

troli Wewnetrznej, a nadzor nad nimi sprawuje

Dyrektor Generalny. Réwniez zapisy stanowczo

potepiajace jakakolwiek forme korupcji znala-

zly sie w Kodeksie Etyki Grupy Budimex, ktory

obowiazuje we wszystkich spétkach objetych

niniejszym raportem. Nad przestrzeganiem

zapisow Kodeksu czuwa Komisja ds. Etyki,

w ktorej sktad wchodza:

» czlonek zarzadu, dyrektor Pionu
Zarzadzania Kadrami,

+ czlonek zarzadu, dyrektor Pionu Prawno-
Organizacyjnego,

» dyrektor Biura Kontroli Wewnetrznej.

@ [G4-SO4, G4-S05]

Zgodnie z raportem z dziatalnoSci Komisji

ds. EtyKi, ktory zostal przedlozony Komiteto-
wi Audytu Rady Nadzorczej Budimeksu SA,

w roku 2012 Komisja przeanalizowata 10 zglo-
szonych spraw. Dotyczyly one: wyjasnienia
zasad naliczania premii na trzech kontraktach,

nieprawidlowo$ci zaobserwowanych na budo-
wie dotyczacych gospodarowania materiatami
budowlanymi oraz podejrzenia podejmowania
dziatan przez podwykonawcow, ktére moglyby
by¢ potraktowane jako préba korumpowania
kierownictwa kontraktéw. Wszystkie tematy
zgloszone do Komisji ds. Etyki przeanalizo-
wane byly przez pracownikéw Biura Kontroli
Wewnetrznej lub pracownikéw zatrudnionych
w Pionie Zarzadzania Kadrami. Po przeprowa-
dzeniu kontroli z kazdego zgloszenia sporza-
dzono pisemng informacje wraz z rekomen-
dacjami lub wytycznymi do dalszego dzialania
dla odpowiednich komoérek organizacyjnych.
W 2012 roku nie zgloszono organom $cigania
zadnego przypadku korupcji.

Z rekomendacji Komisji ds. Etyki w 2012 roku
zmodyfikowano zapisy w procedurze 18-03
»Zasady uczestnictwa w imprezach spon-
sorowanych i innych dzialaniach majacych
charakter konfliktu intereséw”. Dodatkowo
sporzadzono instrukcje 18-03-01 ,,Zasady
postepowania w przypadku ztozenia propozycji
przyjecia korzySci majatkowych i w przypadku
prob zastraszania pracownika”, ktéra dolaczo-
no do Procedury 18-03. Zmiany w procedurze
oraz zapisy w instrukcji wraz z przyktadami
zostaly omoéwione podczas spotkania me-
nadzeréw TOP200. Ponadto we wzorach umoéw
stosowanych przez Budimex znalazly sie zapisy
gwarantujace prawo do odstapienia od umowy
w przypadku stwierdzenia proby dziatania

o charakterze korupcyjnym.

[G&-HR3, G4-HR10, G4-HR11, G4-HR12]
Ten sam Kodeks Etyki jednoznacznie pietnuje
wszelkie formy dyskryminacji. W rozdziale za-
tytulowanym: ,,Obszary szczegdélnego przestrze-
gania warto$ci etycznych” Budimex zastrzega,
ze: ynie toleruje dyskryminacji i narzucania
Swiatopogladu, zwlaszcza z powodu pici, pocho-

dzenia, wyznania, wieku, przekonai politycz-
nych i zajmowanego stanowiska; w codziennych
relacjach z pracownikami nie akceptuje naru-
szania granic prywatnosci czy wykorzystywania
pozycji zawodowej do realizacji prywatnych
celow; firma zapewnia pracownikom godne wa-
runki zatrudnienia i tworzy srodowisko, ktore
daje szerokie mozliwosci rozwoju zawodowego
i awansu oraz dokltada staran, by w organizacji
znalezli sie ludzie o réznym poziomie doswiad-
czen”. Réwnolegle Regulamin Pracy Budimeksu
gwarantuje poszanowanie praw czlowieka oraz
przeciwdziala dyskryminacji w sferze zatrud-
nienia. Gwarantem poszanowania i respekto-
wania zapis6w Kodeksu Etyki jest wspomniana
Komisja ds. Etyki, ktéra monitoruje zgodno§é
stosowanych standardéw etyki zawodowej z za-
pisami Kodeksu Etyki. Komisja rozpatruje przy-

www.budimex.pl



[G4-HR3]
Catkowita liczba stwierdzonych
przypadkéw dyskryminacji
oraz dziatania podjete w tej kwestii

[G4-HR4]
Zidentyfikowane dziatania mogace
stwarzac zagrozenie dla prawa
do swobody zrzeszania sie
i prawa do sporéw zbiorowych

[G4-HRS5]
Zidentyfikowane incydenty
wykorzystywania pracy dzieci

[G4-HR6]

Zidentyfikowane incydenty
wykorzystywania pracy przymusowej

padki tamania postanowiei Kodeksu i udziela
wytycznych w zakresie przestrzegania zasad

w nim zawartych, z zachowaniem standardéw
poufnosci. Kazdy pracownik ma mozliwo$¢ ano-
nimowego poinformowania Komisji o zauwazo-
nych przypadkach nieprzestrzegania Kodeksu
EtyKi, a informacje o nieprawidlowosSciach sa
nie tylko analizowane, lecz réwniez kierowane
do Rady Nadzorczej. Wéroéd probleméw zglo-
szonych Komisji w 2012 roku nie znalazl si¢ ani
jeden przypadek, w ktérym pracownicy skarzy-
liby sie na dyskryminacje w sferze zatrudnienia
czy tfamanie praw czlowieka. Wszyscy nowo
przyjmowani pracownicy maja obowiazek zapo-
znania sie z postanowieniami Kodeksu.

W 2012 roku lacznie objeto szkoleniami, ktére
uwzgledniaja procedury regulujace kwestie prze-

Budimex SA Budimex Nieruchomosci

Nie stwierdzono Nie stwierdzono

Nie stwierdzono Nie stwierdzono

Nie stwierdzono Nie stwierdzono

Nie stwierdzono Nie stwierdzono

strzegania praw czlowieka w zakresie prowadzo-
nej dziatalnosci, 50,44 % pracownikow, a Iaczna
liczba godzin szkoleniowych wyniosta 10 928.

@ © [G4-SO6, G4-HR3, G4-HR4,

G4-HR5, G4-HR6]
Jednocze$nie Budimex nie zatrudnia dzieci,
0 czym stanowi XIV rozdzial Regulaminu Pracy.
W 2012 roku w Grupie Budimex, ani u analizo-
wanych kontrahentéw, nie stwierdzono przy-
padkoéw pracy przymusowej, ani pracy dzieci.
Aspekty te, podobnie jak kwestia swobody zrze-
szania sie i unikania wszelkich form dyskrymi-
nacji, sa definiowane w standardowym zalacz-
niku etycznym do umoéw i stanowig integralng
ich cze$¢. Zadna ze spotek Grupy Budimex nie
finansowata tez partii politycznych.

Mostostal Krakow

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono

Budimex Danwood

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono

Nie stwierdzono
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Jakosc

i bezpieczenstwo
budowanych
obiektow

@ [PR DMA, G4-PR1]

Obowiazujace w Budimeksie procedury, ujete

w zintegrowany system zarzadzania, bardzo
szczegolowo okreslaja proces zarzadzania jako-
$cig. Wyodrebniono w nim procedury dotyczace
zarzadzania jakoscia na budowach, w tym na
przyklad zarzadzania jako$cig asfaltu i innych
mieszanek. Okres$laja one bardzo precyzyjnie
odpowiedzialno$¢ poszczegolnych oséb, m.in.
technologéw i pracownikéw laboratoriow,

w tym laboratoriéw polowych. Definiuja sposéb
prowadzenia monitoringu i badan laboratoryj-
nych stosowanych surowcéw. Procedury opisuja
dzialania catoSciowo: poczynajac od kryteriow

i metod pozyskania materialéw, koniczac na
krokach, jakie nalezy podja¢ w przypadku
stwierdzenia nieprawidlowosci. Ten sam zinte-
growany system definiuje réwniez procedury
dotyczace gwarancji, wlaczajac w to przyjecie
reklamacji, jej analize, ustalenie odpowiedzial-

nosci za wykryta wade, proces jej usuwania

i ocene jakosSci usuniecia usterki. Systemy zarza-
dzania jako$cia w Budimeksie oraz w Mostosta-
Iu Krakéw zostaly potwierdzone certyfikatami
ISO 9001. Najczesciej, rownolegle z dziataniami
kontrolnymi prowadzonymi przez spoétke,
nadzorowaniem prac zajmuje sie niezalezny
inzynier, reprezentujacy interes zamawiajace-
go oraz szeroko rozumiany interes spoleczny.
Tak zbudowany system pozwala organizacji
uczyc sie i nie powtarzaé po raz drugi popelnio-
nych bledéw. Zaobserwowane nieprawidlowosci
sa analizowane i na ich podstawie opracowuje
sie rozwigzania, ktore pozwola unikna¢ niepo-
zadanych sytuacji. W ten spos6b Budimex od
lat buduje kompetencje. Buduje tez zaufanie
wsrod klientéw i podwykonawcow. Ci pierwsi
mog3 liczy¢ na terminow3 i rzetelna realizacje
kontraktu, ci drudzy - na terminowe i uczciwe
regulowanie zobowigzan finansowych.

Z kolei dla inwestorow i kredytodawcow rzetel-
ne i terminowe wywiazanie si¢ przez spotke ze
zobowiazan oznacza przewidywalno$¢ i stabil-
nos¢, a w efekcie wiarygodno$é inwestycyjna.
Dzieki takiemu podej$ciu, wiasnie w trudnych
czasach, Budimex umocnil swoja pozycje lidera
w branzy.

Sprawne i efektywne systemy zarzadzania

to jednak znacznie wiecej niz pozycja lidera

w trudnych czasach czy mniejsze koszty napraw
gwarancyjnych i ewentualnych kar umownych,
tak waznych z punktu widzenia inwestoréw

i kredytodawcow. Jakos¢ wykonawstwa w bu-
downictwie to przede wszystkim gwarancja
bezpieczenstwa budowanych obiektéw, czyli
gwarancja bezpieczenstwa dla nas wszystkich,
ktérzy na co dzien z nich korzystamy.

www.budimex.pl



@ [G4-PR2]

Juz w pierwszym zestawieniu wykonawc6éw pod
katem jakosci rob6t realizowanych w 2011 roku,
Budimex znalaz! sie w gronie lideréw. Zestawie-
nie powstalo w oparciu o 60 tys. badan przepro-
wadzonych przez Laboratoria Drogowe GDDKiA
w odniesieniu do 129 kontraktéw, z ktérych 20
realizowat wlasnie Budimex. W poréwnaniu do
poprzedniego zestawiania Budimex w roku 2012
poprawit swoje wyniki. I tak niezbyt wysoki od-
setek probek kwestionowanych przez GDDKiA
(12,6%) obnizyt sie w stosunku do 2011 roku

o ponad 20%. Warto zaznaczy¢, ze ze wzgledu
na duza skale dziatalnoSci sp6iki, z Budimeksu
pochodzito az 7660 probek, na ponad 44 000
przebadanych, podczas gdy w przypadku nie-
ktérych konkurentéw bylo to niewiele ponad
150. Najwazniejsze jest jednak to, ze spotka nie
tylko jest w stanie osiggac parametry lepsze od
dobrze znanych i szanowanych przedsiebiorstw

miedzynarodowych, ale wcigz ma potencjal, by
swoje wyniki poprawiac.

@ [G4-PR1]

Mowiac o jakosci, nie mozna zapomniec,

ze na bezpieczenstwo ma wplyw szereg innych
czynnikoéw. Oczywiscie jako$¢ wykonania czy za-
stosowanych materialéw jest kluczowa. Myslac
jednak o bezpieczenstwie uzytkownikéw, nalezy
braé¢ pod uwage poszczegdlne etapy produktu,
jakim jest autostrada, wiadukt, most, budynek
kubaturowy czy wreszcie mieszkanie w aparta-
mentowcu lub drewnianym domu budowanym
przez Budimex Danwood. Odpowiedzialno§é

za bezpieczenstwo rozpoczyna sie na etapie
projektu, rozciaga sie dalej na etap wykonaw-
stwa i wigze sie z p6Zniejszym utrzymaniem
obiektow. Cho¢ rola spétek Grupy ogranicza si¢

czesto, zwlaszcza w przypadku infrastruktury,
do samego tylko wykonawstwa, to dla Grupy
niezmiernie wazna jest praca projektantow.
Biuro Techniczne Budimeksu pelni wrecz row-
niez funkcje jednostki badawczo-rozwojowe;j.
To tu powstaja nowe, innowacyjne koncepcje.
Biuro decyduje takze o wykorzystaniu konkret-
nych materialéw i surowcow, tak by zapewniaty
one bezpieczeristwo budowanego obiektu.

Na etapie wykonawstwa nad wykorzystaniem
materialéw i surowcow zgodnych z wymaga-
niami projektu oraz nad starannos$cia wyko-
nania czuwaja miedzy innymi wlasne mobilne
laboratoria. Pobieraja z gotowych odcinkéw

droég probki i analizuja ich zgodno$é z normami.

Firma posiada wydany przez Instytut Badawczy
Drog i Mostow certyfikat zakladowej kontroli
produkcyjnej mieszanek mineralno-asfalto-
wych. Wspomniany na wstepie zintegrowany

system zarzadzania Budimeksu definiuje row-
niez procedury dotyczace gwarancji, wlaczajac
w to przyjecie reklamacji, jej analize, ustalenie
odpowiedzialno$ci za wykryta wade, proces jej
usuwania i ocene jakoSci usuniecia usterki.

Z Kkolei np. Mostostal Krakéw, ze wzgledu na
specyfike prowadzonej dziatalnoSci, posiada
szereg certyfikatow i uprawnien w zakresie
wytwarzania, montazu i remontéw konstrukcji

stalowych, urzadzen ciSnieniowych i dZzwignico-

wych, budowy mostéw drogowych i kolejowych
oraz do prowadzenia prac spawalniczych, wy-
konywania badan niszczacych i nieniszczacych,
szkolenia i egzaminowania spawaczy wydanych
m.in. przez Urzad Dozoru Technicznego, Uni-
versitit (TH) Karlsruhe, Instytut Spawalnictwa,
Ministerstwo Infrastruktury i Polska Izbe Kon-
strukgcji Stalowych. W Budimeksie, obok zinte-

growanego systemu zarzadzania jako$cig wg
IS0, funkcjonuje réwniez system zapewnienia
jakoSci oparty na wymaganiach NATO-wskiego
standardu AQAP 2110.

W przypadku Budimeksu Danwood znak jakosci
RAL, Certyfikat ISO-9001 oraz stala kontrola
materialéw przez Instytut Kontroli Materialow
dla Budownictwa w DreZnie gwarantuja wysoka
jako$¢ oraz precyzyjne wykonanie — od produk-
¢ji, poprzez montaz, az po wykonczenie. Jako
jedna z nielicznych firm w Polsce, Budimex Dan-
wood oferuje 30-letnig gwarancje na elementy
konstrukcyjne domu.

Z kolei Budimex Nieruchomosci od 10 lat jest
wyrézniany Certyfikatem Dewelopera przy-
znawanym przez Polski Zwigzek Pracodawcow
Budownictwa. Certyfikat otrzymuja firmy, ktore
$3 uznawane za wiarygodnego i rzetelnego
partnera przez niezaleznych ekspertéw wcho-
dzacych w sktad Kapituty Certyfikatu Dewelo-
pera. Najlepsza miara rzetelno$ci Budimeksu
Nieruchomosci jest to, ze mimo iz wybudowat
kilka tysiecy mieszkan, nigdy jeszcze nie
przekroczyl uméwionego terminu ich oddania
do uzytku. To rzadka cecha na polskim rynku
deweloperskim.

@ [G4-PR2]

Wszystkie wymienione certyfikaty, systemy
zarzadzania, procedury i codzienna praca wielu
ludzi pozwalaja na zachowanie najwyzszej jako-
$ci i staranno$ci. Grupa Budimex to budowany
od wielu lat profesjonalny zespo6t o unikal-

nych kompetencjach i odpowiedzialni ludzie,
pozwalajacy na dostarczanie bezpiecznych dla
uzytkownikow obiektéw. Najlepszym na to
dowodem jest brak incydentéw, nie méwigc juz
o katastrofach budowlanych, ktére dotyczylyby
obiektéw budowanych przez Grupe Budimex.
Innym wymiarem sg liczne nagrody.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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Mostostal Krakow SA:
LInnowacyjne srodki

i efektywne metody poprawy
bezpieczenstwa i trwatosci
obiektow budowlanych

iinfrastruktury transportowej

w strategii zrownowazionego
rozwoju” - projekt
badawczy we wspolpracy

z Politechnikaq Krakowska

Mostostal Krakow SA wraz z Politechnikq

Krakowskq brat udziat w Projekcie
LInnowacyjne srodki i efektywne
metody poprawy bezpieczeristwa

i trwalosci obiektow budowlanych
iinfrastruktury transportowej

w strategii zrownowazonego
rozwoju” wspoétfinansowanym
przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
pod nadzorem Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa WyZszego.

Zespol Badawczy Politechniki
Krakowskiej opracowat, przy
wykorzystaniu metod statystycznych,
prace nt. imperfekcji geometrycznych

szkieletow stalowych, korzystajac

z obszernych danych zgromadzonych
w Mostostalu Krakéw. Badania
obejmowaty dane statystyczne
dotyczqgce przechytow katowych
stupow szkieletowych w 33 halach,
zmontowanych w okresie 20 lat.

Dla potrzeb proby wykonano
imponujqcq liczbe 1718 pomiarow.

Na podstawie uzyskanych wynikow
wykazano wysokq jakos¢ robét
montazowych. Stupy wszystkich hal,
zmontowanych poza obszarem szkod
gorniczych, spelniajq obostrzone
normy PN-EN 1090-2. Jestesmy dumni
zarowno z faktu wsparcia Politechniki
Krakowskiej w badaniach naukowych,
jak iz ich wynikéw, §wiadczqcych

o pelnym profesjonalizmie Mostostalu
Krakow SA w pracach wykonywanych
na przestrzeni dwéch dekad.

Wyniki udokumentowane

w naukowy, rzetelny sposob dajaq
przyszlym inwestorom gwarancje
znakomitej jakosci prac wykonanych
przez Mostostal Krakow.

Nagrody w 2012 roku

Zloty Laur Innowacyjnosci w kategorii
budownictwo dla Swiatowego Centrum
Stuchu w Kajetanach, zaprojektowanego
przez pracownie architektoniczng
Archimed i zrealizowanego przez Budimex
Nagroda Eurobuild Awards 2012 dla Dworca
Glownego we Wroclawiu - nagroda zostata
przyznana w kategorii RICS Regeneration
Award, czyli renowacji obiektéw; mogly

w nim startowa¢ budynki komercyjne

i niekomercyjne

Budimex na podium w rankingu Idealny
Pracodawca 2012 - Budimex uplasowat

sie na 3 miejscu w rankingu Universum
Student Survey 2012

Raport CSR Budimeksu wyrézniony

w konkursie Raporty Spoteczne 2012

www.budimex.pl



Lubelskie Ztote Kielnie - dwie lubelskie
realizacje Budimeksu zostaly laureatami X
edycji konkursu Ztota Kielnia: w kategorii
obiektow uzytecznosci publicznej —
budynek ustugowy z przedszkolem,
przychodnig i apteka na osiedlu Stoneczny
Dom przy ul. Woronieckiego w Lublinie
oraz w kategorii obiektéw biurowych -
budynek Izby Skarbowej w Lublinie

Budimex zostal wyr6zniony i znalazl sie

w rankingu spotek gietdowych najlepiej
raportujacych dane ESG (environmental,
social and governance) — projekt ,,Analiza
ESG spotek w Polsce” zostal zorganizowany
przez Stowarzyszenie Emitentow
Gieldowych, GES oraz firme konsultingowa
Accreo Taxand

Dwie realizacje Budimeksu — gdanski Wezet
Karczemki oraz terminal pasazerski T2 na
lotnisku w Rebiechowie zostaly laureatami
konkursu Skrzydta Tréjmiasta; zwyciezcow
wytonili mieszkancy Tréjmiasta

W X edycji konkursu ,,Perty Polskiej
Gospodarki”, organizowanego przez redakcje
tygodnika ,Polish Market” we wspotpracy

7 Polska Akademia Nauk, Budimex otrzymat
nagrode w kategorii Perty Wielkie

Budimex Pracodawca Roku 2011

w budownictwie

Amfiteatr opolski Misterem Architektury
Realizacje Budimeksu nagrodzone

w konkursie Budowa Roku - w XXII

edycji konkursu Budowa Roku wszystkim
realizacjom Budimeksu zgloszonym

do konkursu przyznano nagrody - trzy
pierwszego, trzy drugiego i trzy trzeciego
stopnia

Prezes Dariusz Blocher zostat

wyréozniony statuetka Manager Award 2012
W rankingu Newsweeka

,»,100 Najcenniejszych Firm w Polsce w roku
2011” Budimex zajal pierwsze miejsce

w branzy budowlanej; w rankingu ogélnym,
obejmujacym firmy z réznych branz, spotka
znalazta sie na 30. pozycji

Budimex wyrézniony tytulem Business
Superbrand 2012

Budimex znalazl sie w skladzie indeksu
ECPI Poland ESG Leaders

Wyréznienie Budowlana Firma Roku
2011 w kategorii Generalny Wykonawca
oraz wyroznienie specjalne - ,0sobowo§¢
w Branzy” dla Dariusza Blochera, Prezesa
Zarzadu za skuteczne zarzadzanie firma
ijej sukcesy rynkowe w 2011 roku

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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@ [EN DMA]

Niezmiernie trudne w przypadku branzy
budowlanej jest analizowanie z okresu na okres
zuzycia poszczegdlnych materiatow, paliw

i energii. Zapotrzebowanie na specyficzne
materialy i surowce charakteryzuje sie duza
zmienno$cia, w zaleznoSci od etapu, na ktérym
znajduje sie dana budowa. Inwestycje maja
najczeSciej charakter wieloletni. Analizujac ich
dynamike, nalezy mie¢ Swiadomo$¢é wspomnia-
nej zmienno$ci. Co wiecej, cykl inwestycyjny
jest najczeSciej zdecydowanie dluzszy od roku
finansowego, a przeplyw strumieni pieniez-
nych niekoniecznie skorelowany z zapotrze-
bowaniem na surowce i energie. W przypadku
budowy drég na poczatkowym etapie moze
pojawia¢ sie wiele materialéw kwalifikowanych
jako odpad (gruz betonowy i ceglany z roz-
biodrek istniejacych obiektow, masa roSlinna,
ziemia). Nastepnie wykorzystywane beda su-

Racjonalne
korzystanie
Z zasobow

| Zanieczyszczenie

srodowiska

rowce do wykonania podbudowy czy nasypow,
a takze beton i stal zbrojeniowa niezbedna do
wykonania niektérych elementéw infrastruk-
tury (np. wiadukty). Z kolei kruszywa i masa
bitumiczna niezbedna do produkcji nawierzch-
ni asfaltowej, potrzebne sa w pézZniejszej fazie
budowy. Dodatkowo praca wytworni mas
bitumicznych, znajdujacych sie w posiadaniu
Budimeksu, wiaze sie ze zwiekszonym zapo-
trzebowaniem na ciepto, uzyskiwane w proce-
sie spalania oleju opatlowego. W efekcie analiza
efektywnosSci zapotrzebowania na materiaty,
surowce, paliwa i energie prowadzona w cy-
klach rocznych i odnoszona do przychodéw,

w przypadku budownictwa jest niezmiernie
mylaca i niemiarodajna.

Materiaty i surowce

Do zarzadzania efektywnoScia wykorzystania
materialéw i surowcoéw wykorzystuje sie wdro-
zony w Budimeksie proces VE (value engine-
ering). Pozwala on na optymalizacje zuzycia
materialéw i ograniczenie ilo$ci produkowa-
nych odpadéw, a tym samym na zmniejszenie
negatywnego wplywu na Srodowisko . Jesli
chodzi o kategorie najwazniejszych materiatéw,
s3 one zroznicowane ze wzgledu na charakter
dziatalnosci poszczegdlnych spotek. To asfalt
drogowy zwykty i modyfikowany, cement, kru-
szywo tamane do masy bitumicznej, mieszanki
z kruszyw tamanych, beton, stal zbrojeniowa,
stal, drewno.

www.budimex.pl



® @ [G4-EN1, G4-EN2, G4-EN23, CRES]
Jedynie drewno, ktore jest kluczowym
materialem przede wszystkim dla Budimek-

su Danwood, jest surowcem odnawialnym.
Pozostate materialy s3 surowcami nieodna-
wialnymi. W przypadku niemal wszystkich
najwazniejszych surowcéw trudno méwic o ich
recyklingu. Cykl zycia obiektéw infrastruktu-
ralnych jest niezmiernie dtugi, a tym samym
nie mozna stwierdzi¢, na ile dzi§ budowane
obiekty zostana w przyszto$ci wykorzystane.
Niemniej Budimex podczas prowadzonych dzi§
prac rozbiérkowych odzyskuje wiele mate-
riatléw z wcze$niej wybudowanych obiektow
(np. stal, ztom zelazny, aluminium). Powtérnie
wykorzystuje sie tez réznego rodzaju gruz czy
np. thuczen. Przyktadowo wéréd segregowanych
odpadéw udato sie w 2012 roku wyodrebnic

az 12,3 tony aluminium, 155 ton zelaza i stali,
0,2 tony otowiu oraz blisko 5 ton innych metali.

Stanowig one cenny gospodarczo surowiec.
Moga zosta¢ powtornie przetworzone i wyko-
rzystane. Mimo ze cykl zycia poszczegdlnych
budowli jest dtugi, to w przypadku infrastruk-
tury drogowej nawierzchnia bitumiczna jest
wymieniana relatywnie czesto - na etapie
okresowych remontéw. NajczeSciej jest mielona
i powtérnie wykorzystywana.

Jedynym odnawialnym spoSréd wymienionych
surowcow jest drewno. Jego dostawcy (100%)
zaopatrujacy Budimex Danwood, gléwnie

w drewno sosnowe i Swierkowe, posiadaja
aktualne certyfikaty PEFC i FSC, potwierdzajace
pochodzenie surowca z odpowiedzialnie zarza-
dzanych laséw, poSwiadczone przez Det Norske
Veritas. Wspomniane drewno nabywane jest na
rynku lokalnym, tj. w przypadku Budimeksu

Danwood na rynku niemieckim. Drewno wy-
korzystywane na budowach w Polsce pochodzi
z rodzimych laséw, a Lasy Panstwowe w wiek-
szoSci przypadkéw posiadaja rowniez certyfi-
katy FSC.

Tam, gdzie jest to tylko mozliwe, Budimex dazy
do wtérnego wykorzystania surowcéow, ktore s
odpadem produkcyjnym innych sektoréw go-
spodarki, np. gérnictwa, energetyki i hutnictwa.
Chodzi tu o réznego rodzaju surowce, np. zuzle
czy urobek skalny. Taka forma zagospoda-
rowania ubocznych produktéw gérnictwa,
energetyki i hutnictwa jest korzystna z punktu
widzenia zréwnowazonego rozwoju, ponie-
waz pozwala zaoszczedzi¢ analogiczng ilo$¢
kruszywa naturalnego, ktérego pozyskiwanie
wiazaloby sie z degradacja Srodowiska. Pozwala
roéwnocze$nie zagospodarowac surowiec, ktory
dotychczas sktadowano jako odpad na hatdach,

i ktory zaklocat krajobraz okolicy. Warunkiem
wykorzystania surowcéw, bedacych odpadami
produkcyjnymi z gérnictwa, hutnictwa i ener-
getyki, jest ich dostepno$¢ w bezpoSrednim s3-
siedztwie realizowanych kontraktéw. O ile byly
one do$¢ szeroko wykorzystywane w roku 2011,
o tyle ze wzgledu na zakonczenie prac na kon-
kretnych budowach w 2012 roku juz nie.
Szczegblowe informacje dotyczace zuzycia
kluczowych surowcoéw oraz gospodarczego
wykorzystania produktéw ubocznych innych
sektoréw mozna znalezé w czeSci ,Tabele

z danymi”,

3
Szczegotowe informacje na temat zuzycia kluczowych

materialow mozna znalez¢ w cze$ci ,Tabele z danymi”.

@ [G4-EN6]

Budimex SA:
promowanie zachowan
proekologicznych wsrod
pracownikow

Wsrod inicjatyw majqacych na celu
promowanie postaw odpowiedzialno$ci
ekologicznej podjetych w 2011 roku

i kontynuowanych przez Budimex

w roku 2012 na uwage zastugujq
nastepujqce programy:

* 0ddaj komorke na Eco Zbiorke

* Oszczedzajmy wode!

» Wszyscy oszczedzamy energie elektryczng
* Oszczedzajmy papier w naszych biurach.

Podstawowaq platforma ich propagowania
byl wewnetrzny portal informacyjny,

co oznaczato skoncentrowanie sie

glownie na pracownikach biurowych.
Strony programoéw odnotowaty 910 odston,
przy skali zatrudnienia w biurach

na poziomie ok. 400 pracownikow.
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@ [G4-ENG6, G4-EN19]

Budimex SA:

wymiana floty samochodow
osobowych na oszczedniejszq

W roku 2012 kontynuowano wymiane
samochodo6w osobowych na bardziej
oszczedne. Choé byto to jedynie 68 pojazdow,
w porownaniu do 227 rok wczesniej,

to wedtug szacunkow opartych na
zatozeniach co do przecietnych

przebiegow, oszczednosci wyniosty

ponad 61 tys. litrow paliwa.

Paliwa, energia
i emisja CO,

@ [EN-DMA, G4-EN3, G4-EN5]

Z punktu widzenia kosztéw operacyjnych pro-
wadzonej dziatalno$ci, a takze ze wzgledu na
negatywny wplyw na srodowisko, niezmiernie
wazne jest efektywne zarzadzanie poziomem
zuzycia paliw i energii. Wpisuje sie ono w 0gol-
ny system zarzadzania Srodowiskowego, ktory
zgodny jest z norma IS014001. Specyfika pro-
wadzonej dziatalno$ci uniemozliwia catkowita
eliminacje, a nawet utrudnia istotng redukcje,

zapotrzebowania na paliwa i energie (np. zwig-

zane z procesem produkcji masy bitumicznej
czy funkcjonowaniem pojazdéw i maszyn
budowlanych). Niemniej od lat w spos6b
usystematyzowany ogranicza sie zapotrzebo-
wanie na paliwa w procesach wspomagajacych
podstawow3 dzialalnos$¢ operacyjna, np. ktadzie
sie nacisk na oszczedno$¢ energii w biurach
oraz wymienia flote samochodéw osobowych
na pojazdy bardziej ekonomiczne, o0 mniejszej
pojemnoSci silnikéw, ktore spetniaja ostrzejsze
normy dotyczace jakoSci spalin.

Niezmiernie trudno jednak wycigga¢ wnioski

z poréwnan réznych okreséw. Podczas gdy

w roku 2011 og6lna dynamika przyrostu kon-
sumpcji energii ze wszystkich zrodet byta nieco
nizsza (+19,7%) niz dynamika przychodéw
(+26,4%), to w roku 2012 ten trend sie odwro6-
cit: wzrostowi przychodéw o 10,4 %, towarzy-
szyl 22,7% wzrost zapotrzebowania na energie.

Tym samym w 2012 roku na kazda zlotowke
przychodu przypadala konsumpcja energii na
poziomie 0,1187 MJ, podczas gdy w 2011 roku
byto to 0,1068 MJ. Zmiany te znalazly oczy-
wiscie odzwierciedlenie w emisji dwutlenku
wegla, ktéra wzrosta w ostatnim roku o 22,9%.
Oznacza to 11,1 kg CO, na kazda ztotowke przy-
chodu, w poréwnaniu do 10,0 kg CO, rok wcze-
$niej (wzrost 0 11,3%). Fakt, ze przyrost emisji
jest wiekszy niz zapotrzebowanie na energie,
nalezy ttumaczy¢ duzymi zmianami w struktu-
rze zapotrzebowania na energie z poszczegol-
nych zrédel. Wiasnie struktura zuzycia paliw

i energii najlepiej thumaczy przyczyny zaobser-
wowanych zmian. Ich Zrédlem jest znaczacy
wzrost zapotrzebowania na ciezki olej opatlowy
o niskiej zawartosci siarki (56,3%) oraz na ener-
gie elektryczng (+26,5%). W tym samym czasie
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widocznie spadlo zapotrzebowanie na lekki olej
opatowy (-49,9%). Tym samym obserwowanych
zmian nie nalezy odczytywac jako obnizenia
efektywnoSci operacyjnej, ale jako naturalng
konsekwencje dtugiego cyklu inwestycyjnego.
Dominujaca czes$¢ kontraktéw znajdowala sie
na etapie procesu, ktory wymaga zwiekszonego
zapotrzebowania na energie. Mozna to zaob-
serwowac rowniez analizujac dane dotyczace
surowcow i materialow - zuzycie kruszywa
lamanego do masy bitumicznej oraz asfaltu
wzrosto w tym samym okresie o ponad 30%.
Roéwnocze$nie warto odnotowaé, ze udalo sie
utrzymac lub obnizy¢ zuzycie paliw przez po-
jazdy mechaniczne: olej napedowy (-1,4%) oraz
benzyne (-15,1%) i to mimo wzrostu obrotéw
(przychodoéw).

@ [G4-EN7, G4-EN27]

Zrownowaziony

rozwaoj w praktyce

- Budimex Danwood Sp. 2 0.0.:
projektowanie domow
przyjaznych srodowisku

Grupa Budimex z jednej strony zuZywa
energie, ale z drugiej dostarcza

swoim klientom rozwigzania
pozwalajace na jej zaoszczedzenie,
czego najlepszym przykladem jest
oferta Budimeksu Danwood.

Wszystkie domy Budimeksu Danwood
zuzywajq niezwykle mato energii - od
40 do 70 kWh/m?/rok, dzieki czemu

sq przyjazne dla Srodowiska i tanie

w uzytkowaniu. Nie bytoby to mozliwe,
gdyby nie konsekwentne nastawienie

na ich ekologicznosé i ekonomicznosé,
ktora towarzyszy tworzeniu projektow,
a potem samemu wykonaniu.

Dzieki temu zimaq ciepto pozostaje
w §rodku, latem w domu jest chtodno,
a straty energii sq minimalne.

W zaleznos$ci od Zyczenia klienta
domy wyposazane sq w:
* pompy cieplta, umozliwiajqce
pozyskiwanie darmowego
i ekologicznego ciepta z wod

podziemnych, gleby, a nawet powietrza,

* kolektory stoneczne,
* wentylacje z odzyskiem ciepla.

Firma, dla domoéw sprzedawanych
na wymagajgcym rynku niemieckim,
posiada certyfikat Passivhaus
Institut Dr. Wolfgang Feist.
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@ Gs-17]
Podmioty zalezne i wsp6lzalezne konsolidowane
w sprawozdaniu finansowym Grupy Budimex

Podmioty zalezne Spotki
i wspotzalezne Grupy Budimex
konsolidowane Metoda uwzglednione
w sprawozdaniu konsolidacji w raporcie
finansowym w sprawozdaniu spotecznej
Grupy Budimex Siedziba finansowym odpowiedzialnosci
Mostostal Krakow SA Krakow Petna Tak

Polska
Budimex Danwood Sp. z 0.0. Bielsk Podlaski Petna Tak

Polska
Budimex Bau GmbH K(?Ionla Petna Nie

Niemcy
Budimex Nieruchomosci Warszawa

Petna Tak

Sp. z 0.0. Polska

Budimex Budownictwo Warszawa .
Petna Nie
- . Sp.  0.0. Polska

Przedsiebiorstwo

Napraw Infrastruktury Warszawa Petna Nie
Sp. z o.0. Polska
w upadtosci uktadowej

Warszawa .
° SPV-BN 1Sp. z 0.0. Polska Petna Nie
Warszawa .
SPV-BN 2 Sp. z o.0. Petna Nie
Polska
Budimex SA Warszawa Proborcionalna Nie
Ferrovial Agroman SA s.c. Polska pord
Budimex SA Sygnity SA Sp. j. Warszawa Proporcjonalna Nie
Polska
Budimex SA Warszawa Proporcionalna Nie
Ferrovial Agroman SA Sp. j. Polska pord)

Tecpresa - Techniki Sprezania Warszawa

i Ustugi Dodatkowe Sp. z 0.0.  Polska Proporcjonalna  Nie
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@ [G4-EC1]
Wytworzona warto$¢ ekonomiczna (w tys. z1)

Bezposrednio wygenerowana wartos¢ ekonomiczna
Przychody

Podzielona wartos¢ ekonomiczna

Koszty operacyjne

Wynagrodzenia i $wiadczenia pracownicze
Ptatnosci na rzecz inwestorow

Ptatnosci na rzecz panstwa

Inwestycje w spotecznosci

Wartosé ekonomiczna zatrzymana (wyliczona
jako wartos¢ ekonomiczna wytworzona po pomniejszeniu
o wartos¢ ekonomiczna podzielong)

2011

5 601350
5601350
5 556 464
4 644797
625 281
250 887
34 358
1141

44 886

2012

6 185 592
6 185 592
6 120 324
5076 423
713 761
300 881
28 596
1422

65 267

Zmiana %
10,4%
10,4%
10,1%

9,3%
14,2%
19,9%

-16,8%
24,6,0%
45,8%
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@ ® ® [G4-9, G410, G4-11, G4-EC5, G4-LA4, |
Najwazniejsze dane dotyczace zatrudnienia na koniec 2012 roku*

rynek polski

[G4-9] Pracownicy ogotem (etaty)

Liczba pracownikow 2994

[G4-9] Pracownicy wg typu umowy

Czas okreslony 883
% 29,5%
Czas nieokreslony 211
% 70,5%

Budimex SA

Biuro Rynku
Niemieckiego

648

623
96,1%
25
3,9%

[G4-9] Pracownicy wg wymiaru zatrudnienia

Peten etat 2 986
% 99,7%
Niepeten etat 8
%o 0,3%

[G4-9] Pracownicy w podziale wg ptci

Kobiety 595
% 19,9%
Mezczyzni 2399
% 80,1%

4
Dane dotycza wylacznie pracownikéw zatrudnionych

w poszczegbdlnych spotkach (bez podwykonawcow).

648
100,0%
0

0,0%

1,4%
640
98,6%

Budimex
Nieruchomosci
Sp. z 0.0.

62

11,3%
55
88,7%

62
100,0%
(0]

0,0%

40
64,5%
22
35,5%

Mostostal Krakow SA

rynek polski

359

43
12,0%
316
88,0%

358

99,7%

0,3%

1,4%
354
98,6%

Mostostal
Niemcy

197

197
100,0%

0,0%

197
100,0%
0]

0,0%

0

0,0%
197
100,0%

Budimex
Danwood
Sp. z o.0.

732

383
52,3%
349
47,7%

725
99,0%

1,0%

49
6,7%
683
93,3%

Razem

4 992

2136
42,8%
2 856
57,2%

4 976
99,7%
16
0,3%

697
14,0%
4295

86,0%
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Budimex SA Budimex Mostostal Krakéw SA Budimex
Biuro Rynku Nieruchomosci Mostostal Danwood
rynek polski Niemieckiego Sp. z 0.0. rynek polski Niemcy Sp.z0.0. Razem
[G4-9] Pracownicy w podziale wg wieku
19-29 805 78 6 29 22 170 1110
30-49 1599 377 47 173 118 458 2772
50+ 590 193 9 157 57 104 1110
[G4-9] Pracownicy w podziale na charakter stanowiska pracy
Fizyczni 1024 588 0 280 191 571 2 654
% 34,2% 90,7% 0,0% 78,0% 97% 78,0%  53,2%
Umystowi 1970 60 62 79 6 161 2 338
% 65,8% 9,3% 100,0% 22,0% 3% 22,0% 46,8%
@ [G4-EC5] Najnizsze wynagrodzenia w firmie odniesieniu do ustawowego wynagrodzenia minimalnego
Kobiety (%) 100% * 187% 133% * 133%
Meiczyzni (%) 100% * 213% 120% * 17%

[G4-11] Pracownicy objeci umowami zbiorowymi
Liczba pracownikow 2974 358
% pracownikow 99,3% 99,7

Uwaga: Relatywnie duzy udzial uméw okresowych

w jednostkach dziatajacych na rynku niemieckim oraz
powiazana z nig duza liczba corocznych odejs¢ i przyjec
do pracy, wynika z praktyki rynkowej zwiazanej z pol-

skimi przepisami o ubezpieczeniach spotecznych.

*Narynku niemieckim nie ma okreslonej ptacy minimal-

nej w rozumieniu, w jakim definiuje si¢ ja w Polsce. Fe-
deralne Ministerstwo Pracy i Spraw Socjalnych (BMAS)
oraz Federalne Ministerstwo Finansow (BMF) oglaszaja

kazdego roku liste minimalnych stawek godzinowych,

ktore sa zroznicowane w zaleznoSci od branzy i regionu
Niemiec. Wszyscy pracownicy spotek Grupy Budimex
maja zapewnione stawki na poziomie zapewniajacym

spelnienie tych minimow.
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[G4-LA1] Rotacja pracownikow

Rynek polski

Stan na koniec

roku 2011 3313
Przyjecia 344
Odejscia 663

Stan na koniec
roku 2012 2994

Budimex SA

Biuro Rynku
Niemieckiego

766
703
821

648

[G4-LA1] Liczba przyjeé¢ do pracy wg ptci

Kobiety 92
% 26,7%
Meiczyzni 252
% 73,3%

0,1%
702
99,9%

[G4-LA1] Liczba przyjec do pracy wg wieku

19-29 168
30-49 140
50+ 36

105
419
179

Budimex
Nieruchomosci
Sp. z o.0.

65
4

62

25,0%

75,0%

Uwaga: Relatywnie duzy udzial umow okresowych w jednostkach dziatajacych na rynku

niemieckim oraz powiazana z nia duza liczba corocznych odej$é i przyjec do pracy, wyni-

ka z praktyki rynkowej zwiazanej z polskimi przepisami o ubezpieczeniach spotecznych.

Mostostal Krakow SA

Rynek polski

413
23
77

359

4,3%
22
95,7%

16

Mostostal
Niemcy

160
183
145

198

0

0,0%
183
100,0%

23
109
51

Budimex
Danwood
Sp.zo0.0. Razem

674 5391
160 1417
102 1815
732 4 993
5 100
3,1% 7,1%
155 1317

96,9% 92,9%

68 372
83 768
9 277
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Budimex SA

Biuro Rynku
Rynek polski Niemieckiego

[G4-LA1] Liczba odejs¢ z pracy wg ptci

Kobiety 81 1
% 12,2% 0,1%
Meiczyzni 582 820
% 87,8% 99,9%

[G4-LA1] Liczba odejsé z pracy wg wieku

19-29 218 129
30-49 330 461
50+ 115 231

Budimex
Nieruchomosci
Sp. z o.0.

71,4%

28,6%

Mostostal Krakow SA

Rynek polski

10
13,0%
67
87,0%

1
37
29

Mostostal
Niemcy

0,0%
145
100%

12
87
46

Budimex
Danwood
Sp. z o.0.

3
2,9%
99
97,1%

32
62

Razem

100
5,5%
1715

94,5%

405
980
430
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[G4-LA3] Urlopy macierzynskie i tacierzynskie

Budimex SA Mostostal Krakow SA
Budimex Budimex
Biuro Rynku Nieruchomosci Mostostal Danwood sp.
Rynek polski Niemieckiego sp. Z 0.0. Rynek polski Niemcy zo0.0. Razem

Liczba pracownikow przebywajacych na urlopach macierzynskich/tacierzynskich (na 31 grudnia), w tym:

Kobiety 29 0 0 0 0 3 32
Mezczyzni 3 0] 0 0 1 1 5
Ogotem 32 0 0} 0 1 4 37

Liczba pracownikow, ktorzy powrocili w 2012 roku z urlopow macierzynskich/tacierzynskich:

Kobiety 41 1 2 0 0 3 47
Mezczyzni 138 0 0 6 2 32 178
Ogobtem 179 1 2 6 2 46 236

[G4-LA13] R6znorodno$é a wynagrodzenia

Budimex Budimex
Nieruchomosci Mostostal Danwood
Budimex SA Sp. z 0.0. Krakow SA Sp. z 0.0.
Relacja wynagrodzenia mezczyzny do
wynagrodzenia kobiety (w tych samych
kategoriach zaszeregowania) 110% 98% 101% 120%

www.budimex.pl



@ ® [G4-EC6, G4-LA12] Réznorodnosé w organach zarzadezych

Rady Nadzorcze (liczba osob)
Kobiety

Meiczyzni

Wiek 19-29

Wiek 30-49

Wiek 50+

W tym obcokrajowcy

Zarzady (liczba oséb)
Kobiety

Mezczyzni

Wiek 19-29

Wiek 30-49

Wiek 50+

W tym obcokrajowcy

[G4-LA6] Wypadki przy pracy

Wskaznik obrazen ciata (IR)
Wskaznik choréb zawodowych (ODR)
Wskaznik straconych dni pracy (LDR)
Wskaznik absencji (AR)

Budimex SA

w A~ O | 0 A

- N w O u»un O

Budimex SA
2,83

(0]

146,53

60 621429

Budimex
Nieruchomosci
Sp. z 0.0.

N = N O | w | O

N O w O

=y

Budimex
Nieruchomosci
Sp. z 0.0.

0
0
0
669 841

Mostostal
Krakow SA

-

- O lw O N

O o O 0O a0

Mostostal
Krakow SA

5,23

0

466,53

9 334 921

Budimex
Danwood
Sp. z 0.0.

O /NN O A~ O

O O N O N O

Budimex
Danwood
Sp. z 0.0.

3,46

0

195,46
9704762
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@ [G4-EN1] Zuzycie wybranych, kluczowych ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci, surowcow:

Surowiec/materiat

Budimex SA

Asfalt drogowy (zwykty i modyfikowany)
Cement

Kruszywo tamane do masy bitumicznej
Mieszanki z kruszyw tamanych

Stal zbrojeniowa

Beton

Mostostal SA
Stal

Budimex Danwood Sp. z o0.0.

Drewno

@ [G4-EN2] Zuzycie surowcoéw stanowiace ich wtérne wykorzystanie

Kategoria odzyskiwanego surowca j-m.

ASfa It (kod odpadu: 17 03 02) tona

tys.
tys.
tys.
tys.
tys.

tys.

j.m.

ton
ton
ton
ton

ton

ton

2012

6 807,13

201

74

90
1300
2 460
89
850

11

11700
(ok. 5 850 ton)

% asfaltu

6,9

2012

98
90
1717
2 478
57
1011

11

13 500
(ok. 6 750 ton)

% wszystkich
materiatow

<0,1

www.budimex.pl



@ [G4-EN3, G4-EN5] Zuzycie paliw i energii elektrycznej

Zrodto energii i surowcow energetycznych

Olej napedowy
Benzyna
Lekki olej opatowy

Olej opatowy ciezki
o obnizonej zawartosci siarki LSC

Olej opatowy HSC
Energia elektryczna

tacznie

Efektywnos¢ energetyczna

@ [G4-EN15, G4-EN16, G4-EN18] Emisja CO,

Emisja CO,

Emisja bezposrednia (scope 1)
Emisja posrednia (scope 2)
Emisja posrednia (scope 3)
tacznie:

Efektywnos¢

j.m.
GJ

GJ

GJ

GJ

GJ

GJ

GJ
GJ/ tys. zt

j.m.
tony
tony

ton/tys. zt

2011

175 530
(4 051,01 ton)

22 858
(510,22 ton)

49 076
(1221,10 ton)

244 503
(5 821,50 ton)

0
(0,0 ton)

106 489
(29 580,37 MWh)

598 456
0,1068

2011
36 685
19 329

56 014
10,0

2012

173 108
(3 990,50 ton)

19 417
(433,90 ton)

24 851
(576,60 ton)

382 117
(9 059,20 ton)

0
(0,0 ton)

134 719
(37 421,90 MWh)

734 212
0,187

2012
44 895
23 957

68 852
1,1

Zmiana
-1,4%

-15,1%

-49,4%

+56,3%

0,0%

+26,5%

+22,7%
11,1%

Zmiana
+22,4%
+23,9%

X
+22,9%
11,3%

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

[958
U

Tabele z danymi



Tabele z danymi

5

D

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

@ [G4-ENS, G4-EN22] Zuzycie wody/Scieki komunalne w Budimeksie SA

Zrédto energii i surowcéw energetycznych

Woda zakupiona z wodociggow komunalnych/
odprowadzone $cieki komunalne

(biura stacjonarne)

j.m.

m3

@ [G4-EN21] Emisja zanieczyszczen innych niz CO,, tj. SOx, NOx, CO

i pytu zawieszonego (najwazniejsze Zrodta, w kg/rok)

Tlenki

siarki

(S0,)

Jarostaw 12 825,8
Kobierzyce* -
Lublin 3666,8
Pruszkow 8 215,9
Siewierz 3289,5
Sulikow 1144,8
Suwatki* -
Szczecin 3323,2
Trzebinia* -
Wojcieszyn* -
Suma 32 466,0

1

Wszystkie wymienione w tabeli zaklady

dziataja w strukturze Budimeksu

*Obiekt zamkniety/nie prowadzit

produkcji.

SA.

Tlenki
azotu
(NO,)

8 367,4

35211
37931
1556,1

533,3

1381,6

19 152,6

Tlenek

wegla
(co)

5502,2

6 048,3
219,3
155,6

54,3

1169,6

13 149,2

2012
5385 m?

Pyt Bez
zZawieszony
(PM10)

472,5
587,5
442,5
278,9

107,7

310,8

2199,9

no(a)
piren

0,0
0,3
0,0
0,0

0,0

0,0

0,3

Naftalen

4,57
0,15
0,36
0,05

0,04

0,30

5,47

Niemeta-
nowe lotne
zwiazki
organiczne

0,8
0,0
0,1
0,0
0,0

0,9

Dwutlenek

wegla
(co,)

4199 550,0
2 543 919,6
1365,5

560 185,8
24 326,6
981741,0

8 311 088,5

www.budimex.pl



@ [G4-EN14] Gatunki zagrozone w strefie wplywu najwazniejszych
inwestycji (kontraktow)! w Polskiej Czerwonej Ksiedze Ro$lin i Zwierzat,
ze wskazaniem stopnia zagrozenia wymarciem (gatunki podano w kolej-

nosci alfabetycznej)

Skrajnie zagrozone (critically endanegered

CR - gatunki skrajnie zagrozone):

» Selery blotne (seler blotny, peczyna blotna)
(Apium repens (Jacq.) Lag.) - gatunek
roslin nalezacy do rodziny selerowatych
(baldaszkowatych)

Zagrozone (endangered EN - gatunki

wysokiego ryzyka, narazone na wyginiecie):

» Starodub lagkowy (Ostericum palustre;
Angelica palustris) — gatunek rosliny
z rodziny selerowatych

Narazone na wyginiecie (vulnerable VU -
gatunki wysokiego ryzyka, narazone na
wyginiecie):

* Koziorég debosz (Cerambyx cerdo) —
gatunek chrzaszcza z rodziny kézkowatych

* Leniec bezpodkwiatkowy (Thesium
ebracteatum Hayne) — gatunek roSliny
z rodziny sandalowcowatych (Santalaceae)

* Obuwik pospolity (Cypripedium
calceolus L.) - gatunek ro§liny z rodziny
storczykowatych (Orchidaceae)

+ Orlik grubodzioby (Aquila clanga) -
gatunek duzego, wedrownego ptaka
drapieznego z rodziny jastrzebiowatych
(Accipitridae)

* Poczwarowka jajowata (Vertigo
moulinsiana) - gatunek mieczaka; §limak
z rodziny ptucodysznych

* Poczwaréwka zwezona (Vertigo angustior)
- gatunek mieczaka; §limak z rodziny
plucodysznych

» Pustuleczka, sokol pustuteczka,
dzwonniczek pustuteczka, biatoszpon
(Falco naumanni) - gatunek matego ptaka
drapieznego z rodziny sokolowatych
(Falconidae)

*  Wodniczka (Acrocephalus paludicola) -
gatunek niewielkiego ptaka wedrownego
z rodziny trzciniakow, wcze$niej
zaliczanego do pokrzewkowatych

+ Zubr (Bison bonasus) - gatunek
lozyskowca z rodziny kretorogich, rzedu
parzystokopytnych

Bliskie zagrozenia (near threatened NT

- gatunki nizszego ryzyka, ale bliskie

zagrozenia lub Lower risk LR):

* Bekas dubelt, dubelt (Gallinago media)

- gatunek Sredniego ptaka wedrownego
z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)

* Czerwonczyk nieparek (Lycaena dispar) —
motyl dzienny z rodziny modraszkowatych

+ Kania ruda, kania rdzawa (Milvus milvus)
- gatunek duzego ptaka drapieznego
z rodziny jastrzebiowatych (Accipitridae)

+ Kraska zwyczajna, kraska pospolita, kraska
(Coracias garrulus), w wielu regionach
Polski znana réwniez pod nazwa siwka
- gatunek Sredniego ptaka wedrownego
z rodziny krasek (Coraciidae)

» Kulik wielki (Numenius arquata) - gatunek
duzego ptaka brodzacego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae).

* Mopek (Barbastella barbastellus) - gatunek
ssaka z rzedu nietoperzy

* Nocek lydkowtosy, nocek kosmaty (Myotis
dasycneme) - gatunek ssaka z rzedu
nietoperzy

» Pachnica debowa (Osmoderma eremita)

- gatunek owadow z rodziny zukowatych
z podrzedu chrzaszczy wielozernych

» Podgorzatka, kaczka podgorzatka (Aythya
nyroca) - gatunek $redniego ptaka wodnego
z rodziny kaczkowatych (Anatidae)

* Rycyk, szlamik rycyk (Limosa limosa) -
gatunek Sredniej wielkoSci ptaka z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae)

» Sasanka otwarta, sasanka dzwonkowata
(Pulsatilla patens (L.) Mill.) - gatunek
roSliny nalezacy do rodziny jaskrowatych
(Ranunculaceae Juss.)

+ Skdjka gruboskorupowa (Unio crassus) -
gatunek malza z rodziny skdjkowatych

» Susel peretkowany (Spermophilus suslicus)
- $redniej wielkoSci gryzon z rodziny
wiewiorkowatych

*  Wydra europejska (Lutra lutra) - gatunek
niewielkiego drapieznego ssaka z rodziny
lasicowatych

1

Kontrakty: (i) Terminal Swidnik, (ii) Budowa mostu
przez rzeke Wiste koto Kwidzyna wraz z dojazdami,

w ciagu Drogi Krajowej Nr 90, (iii) Budowa wezla Par-
towko wraz z obwodnica miejscowo$ci Troszyn i miej-
scowos$ci Ostromice w ciagu DK3, (iv) Przebudowa Drogi
Wojewddzkiej nr 109 na odcinku Mrzezyno - Trzebiatow,
(v) Zaprojektowanie i wykonanie A4 Jarostaw - Radymno

(odcinek 2)
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Narazie niezagrozone (least concern LC -
gatunki na razie niezagrozone wymarciem,
z r6znych powod6éw wpisane do Czerwonej
Ksiegi):

Batalion, bojownik batalion, bojownik
zmienny, biegus bojownik, bojownik
odmienny (Philomachus pugnax) — gatunek
$redniego ptaka wedrownego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae)

Baczek (Ixobrychus minutus) - gatunek
Sredniego ptaka brodzacego z rodziny
czaplowatych (Ardeidae)

Bak zwyczajny (Botaurus stellaris) —
gatunek duzego wedrownego ptaka
wodnego z rodziny czaplowatych (Ardeidae)
Bekas kszyk, kszyk (Gallinago gallinago)

- gatunek Sredniego ptaka wedrownego

z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)
Bernikla bialolica (Branta leucopsis) - duzy
ptak wodny z rodziny kaczkowatych
Bernikla kanadyjska (Branta canadensis) -
gatunek duzego ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych (Anatidae)

Biegus krzywodzioby (Calidris ferruginea)
- gatunek Sredniego ptaka brodzacego

z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)
Biegus malutki (Calidris minuta) - gatunek
matego ptaka wedrownego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae)

Biegus maly, biegus Temmincka (Calidris
temminckii) - gatunek matego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Biegus plaskodzioby, biegusik (Limicola
falcinellus) — gatunek matego ptaka
brodzacego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Biegus rdzawy (Calidris canutus) - gatunek
Sredniego ptaka wedrownego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae)

Biegus zmienny (Calidris alpina) -

gatunek ptaka z rodziny bekasowatych

(Scolopacidae)

Bielaczek, tracz bielaczek (Mergellus
albellus) - gatunek Sredniej wielkoSci
wedrownego ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych

Bielik (zwyczajny) (Haliaeetus albicilla)

- gatunek duzego ptaka drapieznego

z rodziny jastrzebiowatych (Accipitridae)
Blotniak takowy, blotniak popielaty
(Circus pygargus) - gatunek duzego ptaka
drapieznego z rodziny jastrzebiowatych
Blotniak stawowy (Circus aeruginosus)

- gatunek duzego ptaka drapieznego

z rodziny jastrzebiowatych (Accipitridae)
Blotniak zbozowy (Circus cyaneus) -
gatunek duzego, wedrownego ptaka
drapieznego z rodziny jastrzebiowatych
(Accipitridae)

Bocian bialy (Ciconia ciconia) - gatunek
duzego ptaka brodzacego z rodziny
bocianowatych (Ciconiidae)

Bocian czarny, hajstra (Ciconia nigra) -
gatunek duzego ptaka brodzacego z rodziny
bocianowatych (Ciconiidae)

Bolen (Aspius aspius) - ryba z rodziny
karpiowatych

Bobr europejski (Castor fiber) - gatunek
ziemnowodnego gryzonia z rodziny
bobrowatych (Castoridae)

Brodziec piskliwy, brodziec krzykliwy,
kuliczek piskliwy, piskliwiec (Actitis
hypoleucos) - gatunek $redniego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Brodziec ptawny (Tringa stagnatilis) —
gatunek Sredniego ptaka wedrownego

z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)
Brodziec $niady (Tringa erythropus) -
gatunek $redniego ptaka wedrownego

z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)
Brzanka (Barbus peloponnesius) —
stodkowodna ryba z rodziny karpiowatych

Brzeczka (Locustella luscinioides) -
niewielki ptak wedrowny z rodziny
Megaluridae

Certa (Vimba vimba) - gatunek
anadromicznej ryby z rodziny karpiowatych
Ciosa (Pelecus cultratus) - ryba z rodziny
karpiowatych (Cyprinidae), jedyny
przedstawiciel rodzaju Pelecus
Cyraneczka (Anas crecca) - gatunek
Sredniego, wedrownego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Cyranka (Anas querquedula) - gatunek
wedrownego ptaka wodnego Sredniej
wielkoSci, z rodziny kaczkowatych

Czapla biata (Ardea alba) - gatunek duzego
ptaka, z rodziny czaplowatych (Ardeidae)
Czapla nadobna (Egretta garzetta)

- gatunek duzego ptaka z rodziny
czaplowatych (Ardeidae)

Czapla purpurowa (Ardea purpurea) -
gatunek duzego ptaka brodzacego z rodziny
czaplowatych (Ardeidae)

Czapla siwa (Ardea cinerea) — gatunek
duzego ptaka wodnego z rodziny
czaplowatych (Ardeidae)

Czernica, kaczka czernica, (Aythya fuligula)
- gatunek Sredniego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Derkacz (zwyczajny) (Crex crex) — gatunek
Sredniego ptaka z rodziny chruscieli
(Rallidae)

Drzemlik, sokét drzemlik, sokét kroélik
(Falco columbarius) - gatunek Sredniej
wielkoSci ptaka drapieznego z rodziny
sokotowatych (Falconidae)

Dzieciot czarny (Dryocopus martius) —
gatunek Sredniej wielkoSci ptaka z rodziny
dzieciotowatych

Dzieciol Sredni (Dendrocopos medius)

- gatunek Sredniego ptaka z rodziny
dzieciotowatych

Dzieciot zielonosiwy (Picus canus) -

www.budimex.pl



gatunek Sredniej wielko$ci ptaka z rodziny
dzieciotowatych (Picidae)

Dziwonia zwyczajna, dziwonia (Carpodacus
erythrinus syn. Erythrina erythrina)

- gatunek malego ptaka wedrownego

z rodziny tuszczakow

Edredon, kaczka edredonowa, miekkopior
(Somateria mollissima) — duzy ptak wodny
z rodziny kaczkowatych

Foka szara (Halichoerus grypus) - gatunek
drapieznego ssaka morskiego z rodziny
fokowatych, jedyny przedstawiciel rodzaju
Halichoerus

Gadozer (zwyczajny), krétkoszpon
(Circaetus gallicus) — gatunek duzego,
wedrownego ptaka drapieznego z rodziny
jastrzebiowatych (Accipitridae

Gagot (gagot krzykliwy) (Bucephala
clangula) - gatunek $redniej wielkoSci
wedrownego ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych

Gasiorek (dzierzba gasiorek) (Lanius
collurio) - gatunek matego ptaka
wedrownego z rodziny dzierzbowatych
Ge$ biatloczelna (bialoczotka) (Anser
albifrons) - gatunek duzego, wedrownego
ptaka wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)

Ge$ gegawa (gegawa) (Anser anser) —
gatunek duzego, wedrownego ptaka
wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)

Ges zbozowa, zbozowka, posiewnica (Anser
fabalis) - gatunek duzego wedrownego
ptaka wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)

Glowacz bialoptetwy (Cottus gobio) —
gatunek drapieznej, stodkowodnej ryby

z rodziny glowaczowatych

Glowienka, kaczka rdzawogltowa (Aythya
ferina) - gatunek Sredniego ptaka wodnego
z rodziny kaczkowatych (Anatidae)

Helmiatka (kaczka helmiasta) (Netta
rufina) - gatunek Sredniego wodnego ptaka
wedrownego z rodziny kaczkowatych
Jarzebatka, pokrzewka jarzebata, gajowka
jarzebata (Sylvia nisoria) — niewielki ptak
wedrowny z rodziny pokrzewkowatych
Kania czarna, kania brunatna) (Milvus
migrans) — gatunek duzego ptaka z rodziny
jastrzebiowatych (Accipitridae)

Kielb bialoptetwy (Romanogobio
albipinnatus syn. Gobio albipinnatus) -
stodkowodna ryba z rodziny karpiowatych
Kielb Kesslera (Romanogobio kesslerii, syn.
Gobio kesslerii) — gatunek ryby z rodziny
karpiowatych

Kormoran zwyczajny, kormoran czarny
(Phalacrocorax carbo) - gatunek duzego
ptaka wodnego z rodziny kormoranéw
Koza, kézka (Cobitis taenia) — stodkowodna
ryba z rodziny piskorzowatych. Hodowana
w akwariach

Koza zlotawa, k6zka zlotawa (Sabanejewia
aurata syn. Cobitis aurata) — stodkowodna
ryba z rodziny piskorzowatych
Krwawodzi6b, brodziec krwawodzioby
(Tringa totanus) - gatunek Sredniego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Kulik mniejszy (Numenius phaeopus)

- gatunek Sredniego ptaka brodzacego

z rodziny bekasowatych (Scolopacidae)
Kumak nizinny (Bombina bombina) -
gatunek plaza z rodziny kumakowatych,
blisko spokrewnionego z kumakiem
gorskim

Krakwa, kaczka krakwa (Anas strepera) —
gatunek Sredniego lub duzego wedrownego
ptaka wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)

Kropiatka, kureczka nakrapiana (Porzana
porzana) - gatunek Sredniej wielkoSci ptaka
wodnego z rodziny chruscieli (Rallidae)

Krzyzowka, kaczka krzyzowka (Anas
platyrhynchos) — gatunek duzego

ptaka wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)Kwokacz, brodziec kwokacz
(Tringa nebularia) - gatunek sredniego
ptaka wedrowny z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Lelek zwyczajny, lelek, lelek kozoddj
(Caprimulgus europaeus) — gatunek
niewielkiego ptaka nocnego z rodziny
lelkowatych (Caprimulgidae)

Lerka, skowronek borowy (Lullula arborea)
- maly ptak z rodziny skowronkoéw, jedyny
przedstawiciel monotypowego rodzaju
Lullula

Lod6wka (Clangula hyemalis) - gatunek
Sredniego lub duzego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Labedz czarnodzioby (Cygnus columbianus;
columbianus bewickii) — gatunek duzego
ptaka wodnego z rodziny kaczkowatych
Labedz krzykliwy (Cygnus cygnus) -
gatunek duzego ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych

Labedz niemy (Cygnus olor) - gatunek
duzego, wedrownego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Leczak, brodziec leSny, trawnik (Tringa
glareola) - gatunek Sredniego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae

Losos$ szlachetny, oso$ pospolity, 1oso$
europejski, toso$ atlantycki (Salmo salar) -
ryba z rodziny tososiowatych (Salmonidae)
Eyska (zwyczajna) (Fulica atra) - gatunek
Sredniej wielkoSci wedrownego ptaka
wodnego z rodziny chruscieli (Rallidae)
Markaczka (Melanitta nigra) - gatunek
Sredniego wedrownego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych

Mewa czarnoglowa (Ichthyaetus
melanocephalus; Larus melanocephalus) -

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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gatunek duzego ptaka wodnego z rodziny
mew (Laridae)

Mewa mata (Hydrocoloeus minutus; larus
minutus) - gatunek Sredniego ptaka
wodnego z rodziny mew (Laridae)

Mewa siodlata (Larus marinus) - gatunek
najwiekszego ptaka z rodziny mew
(Laridae)

Mewa Smieszka, Smieszka (Chroicocephalus
ridibundus; Larus ridibundus) - gatunek
$redniego, wedrownego ptaka wodnego

z rodziny mew (Laridae)

Mewa z6ttonoga (Larus fuscus) — gatunek
duzego ptaka wodnego z rodziny mew
(Laridae)

Min6g morski, minog morski (Petromyzon
marinus) - pasozytniczy bezzuchwowiec
z rodziny minogowatych, najwiekszy

Z minogow

Minég rzeczny, minog rzeczny (Lampetra
fluviatilis) - europejski bezzuchwowiec
pasozytniczy z rodziny minogowatych
Mindg strumieniowy, minog strumieniowy
(Lampetra planeri) - gatunek
bezzuchwowca z rodziny minogowatych,
prymitywny kregowiec wodny

Morswin (Phocoena phocoena) — gatunek
walenia z rodziny mor§winowatych
(Phocoenidae). Spokrewniony z delfinami
Muchotéwka biatoszyja (Ficedula albicollis)
- maly ptak z rodziny muchotéwek
Muchotéwka mata (Ficedula parva) -
gatunek ptaka z rodziny muchotéwek
(Muscicapidae)

Nocek duzy (Myotis myotis) - gatunek
ssaka z rzedu nietoperzy z rodziny
mroczkowatych

Nur czarnoszyi (Gavia arctica) - duzy,
wedrowny ptak wodny z rodziny nuréw
Nur rdzawoszyi (Gavia stellata) - duzy,
wedrowny ptak wodny z rodziny nuréw

Nuroges, tracz nuroges$ (Mergus
merganser) - gatunek duzego ptaka
wodnego z rodziny kaczkowatych
Ogorzatka (Aythya marila) - gatunek
Sredniej wielkoSci wedrownego ptaka
wodnego z rodziny kaczkowatych
(Anatidae)

Ohar, podgorzelec, kaczka norowa (Tadorna
tadorna) - gatunek $redniego, wedrownego
(poza skrajnie zachodnimi i potudniowymi
populacjami) ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych

Orlik krzykliwy (Aquila pomarina) -
gatunek duzego, wedrownego ptaka
drapieznego z rodziny jastrzebiowatych
(Accipitridae) (podrodzina orly, rodzaj
Aquila)

Ortolan, trznadel ortolan (Emberiza
hortulana) - maty ptak wedrowny z rodziny
trznadlowatych

Ostrygojad zwyczajny, ostrygojad
(Haematopus ostralegus) - gatunek
Sredniego ptaka brodzacego z rodziny
ostrygojadéow (Haematopodidae)

Parposz, aloza parposz (Alosa fallax) - ryba
anadromiczna z rodziny §ledziowatych
Pelikan r6zowy, pelikan baba (Pelecanus
onocrotalus) — gatunek duzego ptaka
wodnego z rodziny pelikanow (Pelecanidae)
Perkoz dwuczuby (Podiceps cristatus) -
gatunek Sredniej wielkoSci wedrownego
ptaka wodnego z rodziny perkozow

Perkoz rdzawoszyi (Podiceps grisegena)

- gatunek Sredniej wielko$ci wedrownego
ptak wodnego z rodziny perkozow

Perkoz rogaty (Podiceps auritus) - gatunek
Sredniej wielkoSci wedrownego ptaka
wodnego z rodziny perkozow

Perkoz zausznik (Podiceps nigricollis)

- gatunek Sredniej wielkosci, czg¢Sciowo
wedrownego ptaka wodnego z rodziny
perkozow

Perkozek (Tachybaptus ruficollis) - gatunek
niewielkiego wedrownego ptaka wodnego

z rodziny perkozow

Piaskowiec (Calidris alba) - gatunek
Sredniego ptaka wedrownego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae).

Piekielnica, szweja (Alburnoides
bipunctatus) - gatunek ryby z rodziny
karpiowatych

Piskorz (Misgurnus fossilis) — stodkowodna
ryba z rodziny piskorzowatych

Pliszka gorska (Motacilla cinerea) - maty
ptak z rodziny pliszkowatych

Plaskonos (Anas clypeata, dawniej

roéwniez Spatula clypeata) - §redni lub
duzy wedrowny ptak wodny z rodziny
kaczkowatych

Platkondg szydlodzioby (Phalaropus
lobatus) - gatunek Sredniego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae)

Podrézniczek (Luscinia svecica) - gatunek
niewielkiego ptaka wedrownego z rodziny
mucholéwek

Puchacz zwyczajny, puchacz (Bubo bubo) -
gatunek duzego, osiadlego ptaka z rodziny
puszczykowatych (Strigidae)

Rozeniec zwyczajny (Anas acuta) - gatunek
duzego, wedrownego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Rézanka (Rhodeus sericeus) - gatunek ryby
z rodziny karpiowatych

Rybitwa bialoczelna (Sternula albifrons) —
gatunek Sredniego ptaka wodnego z rodziny
mew (Laridae)

Rybitwa bialowasa (Chlidonias hybrida)

- gatunek Sredniego, wedrownego ptaka
wodnego z rodziny mew (Laridae)

Rybitwa czarna (rybitwa zatobna)
(Chlidonias niger) - gatunek $redniego,
wedrownego ptaka wodnego z rodziny mew
(Laridae)

www.budimex.pl



Rybitwa czubata (Thalasseus sandvicensis)
- gatunek duzego wedrownego ptaka
wodnego z rodziny mew (Laridae)
Rybitwa rzeczna, rybitwa zwyczajna
(Sterna hirundo) - gatunek $redniego ptaka
wedrownego z rodziny mew (Laridae)
Rybitwa wielkodzioba (Hydroprogne
caspia) - gatunek duzego ptaka wodnego
z rodziny mew (Laridae)

Rybotéw (Pandion haliaetus) — gatunek
duzego, wedrownego ptaka drapieznego

z rodziny rybotow6éw (Pandionidae)
Samotnik, brodziec samotny, stalugwa
(Tringa ochropus) - gatunek sredniego
ptaka wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae).

Sieweczka morska (Charadrius
alexandrinus) - gatunek matego ptaka

z rodziny sieweczkowatych (Charadriidae)
Sieweczka obrozna (Charadrius hiaticula)
- gatunek Sredniej wielkosci ptaka
wedrownego z rodziny sieweczkowatych
(Charadriidae)

Sieweczka rzeczna (Charadrius dubius)

- gatunek malego ptaka z rodziny
sieweczkowatych (Charadriidae)

Siewnica (Pluvialis squatarola) — gatunek
Sredniego ptaka wedrownego z rodziny
sieweczkowatych (Charadriidae)

Siewka zlota (Pluvialis apricaria) -
gatunek Sredniej wielkoSci ptaka z rodziny
sieweczkowatych (Charadriidae)

Stonka zwyczajna, stonka (Scolopax
rusticola) - gatunek §redniego ptaka
wedrownego z rodziny bekasowatych
(Scolopacidae).

Sokot wedrowny (Falco peregrinus) —
gatunek Sredniego ptaka drapieznego

z rodziny sokotowatych (Falconidae)
Szablodzi6b zwyczajny, szablodziob

(Recurvirostra avosetta) — gatunek Sredniej
wielkoSci ptaka brodzacego z rodziny
szczudtonogoéw (Recurvirostridae)
Szlachar, tracz dlugodzioby, dlugodziob
(Mergus serrator) — gatunek Sredniego
lub duzego ptaka wodnego z rodziny
kaczkowatych

Szlamnik zwyczajny, szlamnik rdzawy,
szlamik (Limosa lapponica) - gatunek
Sredniego ptaka wedrownego z rodziny
bekasowatych (Scolopacidae

Slepowron (zwyczajny) (Nycticorax
nycticorax) — gatunek duzego ptaka
brodzacego z rodziny czaplowatych
(Ardeidae)

Swiergotek polny (Anthus campestris) —
maly ptak z rodziny pliszkowatych
Swistun (Anas penelope) - gatunek sredniej
wielkoSci wedrownego ptaka wodnego

z rodziny kaczkowatych (Anatidae)
Terekia (Xenus cinereus; Tringa cinerea)
- gatunek Sredniego ptaka wedrowny

z rodziny bekasowatych (SAcolopacidae),
jedyny przedstawiciel rodzaju Xenus
Traszka grzebieniasta (Triturus cristatus)
- gatunek plaza ogoniastego z rodziny
salamandrowatych (Salamandridae)
Trzmielojad (zwyczajny), pszczotojad
(Pernis apivorus) - gatunek duzego,
wedrownego ptaka drapieznego z rodziny
jastrzebiowatych (Accipitridae)

Uhla (Melanitta fusca) - duzy ptak wodny
z rodziny kaczkowatych

Uszatka blotna, sowa blotna, blotnica
(Asio flammeus) - gatunek Sredniej
wielkoSci ptaka z rodziny puszczykowatych
(Strigidae)

Warzecha (Platalea leucorodia) - gatunek
duzego ptaka brodzacego z rodziny
ibisowatych

Wasatka (Panurus biarmicus) - niewielki
ptak osiadty lub koczujacy z rodziny
wasatek

Wilk, wilk szary (Canis lupus) - gatunek
drapieznego ssaka z rodziny psowatych
(Canidae)

Wilochatka zwyczajna, wlochatka, sowa
wlochata (Aegolius funereus) - gatunek
Sredniego ptaka drapieznego z rodziny
puszczykowatych (Strigidae).

Zielonka, kureczka zielonka (Porzana
parva) - gatunek malego, wedrownego
ptaka wodnego z rodziny chruscieli
(Rallidae)

Zimorodek zwyczajny (zimorodek) (Alcedo
atthis) - niewielki ptak rybozerny z rodziny
zimorodkowatych

Zuraw (zwyczajny), zuraw popielaty, zuraw
szary (Grus grus) — gatunek duzego ptaka
z rodziny zurawi (Gruidae)
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@ [G4-EN23] 0dpady (bez gleby i ziemi)

Najwazniejsze odpady wg rodzaju

Odpady uznane za niebezpieczne, w tym:

materiaty zawierajace azbest(17 06 05)

asfalt zawierajacy smote, ..,

Odpady inne niz niebezpieczne, w tym:

odpadowa masa roslinna,, , .,

odpady z betonu oraz gruz betonowy,,, .,

gruz ceglany ;. o,

zmieszane odpady z betonu, gruzu ceglanego,

odpadowych materiatow ceramicznych i elementow wyposazenia, o,

odpady z remontow i przebudowy drog (z istniejgcej podbudowy itp.)(17 o181

drewno(17 0201

asfalt(17 0302)

zmieszane odpady z budowy, remontow i demontazu(17 09 04)

tacznie

@ [G4-EN23] Gleba i ziemia

Najwazniejsze odpady wg rodzaju

Gleba i ziemia w tym kamienie, inne niz uznane za niebezpieczne (17 05 04)

Urobek z pogtebiania niezawierajacy

lub niezanieczyszczony substancjami niebezpiecznymi (17 05 06)

tacznie

2011
Masa (tony)
97,6

90,0

224 469,9
519,9

64 636,5
12 216,0

67 943,5

59 312,8

5 251,5

14 589,7
13 216,2
224 567,5

201
Masa (tony)
5 074 149,9

90 540,0

5164 689,9

2012

Masa (tony)
1122,5

3,3

1111,0
102 422,5
544,2

50 225,9
9 662,4

20 057,8

9 834,8

1263,8
7757,3
1682,8
103 545,0

2012
Masa (tony)
2 449 716,0

148 302,5

2 598 018,6

www.budimex.pl



@ [G4-EN23] Sposéb zagospodarowania odpadéw

Najwazniejsze odpady wg rodzaju

Wykorzystanie jako paliwa lub innego srodka wytwarzania energii (R1)

Powtérne wykorzystanie (R14)
(bez ziemi i gleby)

Przekazane firmom posiadajagcym zezwolenia w zakresie zbierania,
transportu i utylizacji (w tym np. sktadowanie na sktadowiskach odpadéw)
(bez ziemi i gleby)

tacznie

@ [G4-EN23] Sposob zagospodarowania ziemi i gleby

Najwazniejsze odpady wg rodzaju

Powtorne wykorzystanie (R14)
(bez ziemi i gleby)

Przekazane firmom posiadajgcym zezwolenia w zakresie zbierania, transportu
i utylizacji (w tym np. sktadowanie na sktadowiskach odpadéw)
(bez ziemi i gleby)

tacznie

2011 2012

Masa (tony) Masa (tony)
5 851,9 211,96

77 849,4 11 881,3

155 449,3 90 329,23
239 150,6 102 422,49
2012

Masa (tony)

1841 862,72

756 155,85

2 598 018,57

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

[op]
w

Tabele z danymi



Wskazniki GRI

6

S

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

Wskazniki GRI

Wskaznik Zakres

Strategia i analiza

G4-1
(1.1)

G4-2
(1.2)

Profil organizacji

G4-3
@)
G4-4
(22)

G4-5
(2.4)

Strona

2-3

2-3

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Oswiadczenie kierownictwa najwyzszego
szczebla (np. dyrektora wykonawczego, pre-
zesa zarzadu lub innej osoby o rownowaznej
pozycji) na temat znaczenia zrownowazonego
rozwoju dla organizacji i jej strategii

Opis kluczowych wptywow, szans i ryzyk

Nazwa organizacji

Gtowne marki, produkty i/lub ustugi

Lokalizacja siedziby gtéwnej organizacji

Obszar Zasada

wgISO UN

26000 Global
Compact

6.2.

6.2.

Zakres

@ - catosciowy

¢ - czesciowy

O - nie raportowany/nie dotyczy

Komentarz/Opis

[List Prezesa)

[List Prezesa)

Ryzyka biznesowe zostaty opisane w ,Sprawoz-
daniu z dziatalnosci Grupy za rok 2012” (str. 8-9) -
www.budimex.pl

Budimex SA

[O firmie]
Wiecej na www.budimex.pl

ul. Stawki 40
01-140 Warszawa
Polska
www.budimex.pl

www.budimex.pl



Wskaznik Zakres

G4-6 o
(2.5)

G4-7 [ J
(2.6)

G4-8 [ J
(2.7)

G4-9 o
(2.8)

G4-10 o
(LAY)

G4-11 o
(LA4)

G4-12 o
(nowy)

G4-13 o
(2.9)

G4-14 [ ]
(4.11)

Strona

4-7,
48-49

7,48

48-49

24

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Liczba krajow, w ktorych dziata organizacja
oraz podanie nazw tych krajow, gdzie zlokalizo-
wane s3 gtéwne operacje organizacji lub tych,
ktore sg szczegblnie adekwatne w kontekscie
tresci raportu

Forma wtasnosci i struktura prawna organizacji

Obstugiwane rynki, z zaznaczeniem zasiegu
geograficznego, obstugiwanych sektoréw, cha-
rakterystyki klientow/konsumentow

i beneficjentow

Skala dziatalnosci

Liczba pracownikoéw wtasnych i znajdujacych
sie pod nadzorem spotki wg pici i rodzaju
umowy

Procent pracownikow objetych umowami
zbiorowymi

Opis tancucha wartosci

Znaczace zmiany w raportowanym okresie
dotyczace rozmiaru, struktury, formy wtasnosci
lub tancucha wartosci

Wyjasnienie, czy i w jaki sposob organizacja
stosuje zasade ostroznosci

Obszar
wg I1SO
26000

6.4.
6.4.3.

6.2.

Zasada
UN
Global
Compact

Komentarz/Opis

[O firmie]

Spotka Akcyjna, notowana na GPW w Warszawie

[O firmie]

Szczegotowe informacje na ten temat mozna zna-
lez¢ w ,Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy za rok
2012” (str. 3-9) na stronie www.budimex.pl

[O firmie]

[O firmie]
[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

[O raporcie]

Szczegotowy opis zmian struktury organizacyjnej
Grupy Budimex mozna znalez¢ w ,,Sprawozdaniu

z dziatalnosci Grupy za rok 2012” (str. 3-4) na stronie
www.budimex.pl

Istotne znaczenie ma postawienie w stan likwidacji
spotki PNI, w zwigzku z czym spoétka ta nie zostata
objeta raportem.

Procedura ,Zarzadzanie Srodowiskowe na kon-
traktach”, bedaca elementem Zintegrowanego
Sytemu Zarzadzania, definiuje m.in. zasady analizy
wymagan srodowiskowych i pojecie wptywu na
Srodowisko. Obejmuje kazdy, czyli i potencjalny
rodzaj wptywu.

Ponadto Grupa zobowigzata sie do przestrzegania
zasady ostroznosci przystepujac do UN Global
Compact.

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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Wskaznik

G4-15
(4.12)

G4-16
(4.13)

Zakres

Strona

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Zewnetrzne, przyjete lub popierane przez orga-
nizacje ekonomiczne, srodowiskowe
i spoteczne deklaracje, zasady i inne inicjatywy

Cztonkostwo w stowarzyszeniach (takich jak
stowarzyszenia branzowe) i/lub w krajowych/
/miedzynarodowych organizacjach

Identyfikacja aspektow materialnych i ograniczen

G4-17
(nowy)

G4-18
(3.5)

G4-19
(nowy)

G4-20
(3.6)
(3.7)
(3.8)

G4-21
(3.6)
(3.7)
(3.8)

G4-22
(3.10)

G4-23
(3.1)

Zaangazowanie interesariuszy

G4-24
(4.14)

G4-25
(4.15)

G4-26
(4.16)

6, 46

10

1

12

7,9

10

10

10

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Jednostki gospodarcze ujmowane w skonsoli-
dowanym sprawozdaniu finansowym

Proces definiowania tresci raportu

Zidentyfikowane istotne aspekty wptywu spo-
tecznego i Srodowiskowego

Istotnos¢ zidentyfikowanych aspektow wptywu
spotecznego i Srodowiskowego dla poszcze-
gélnych podmiot biznesowych

Ograniczenia raportu w stosunku do istotnych
aspektow wptywu spotecznego i Srodowisko-
wego, z uwzglednieniem podmiotow, spoza
organizacji

Wyjasnienia dotyczace efektow jakichkolwiek
korekt informacji zawartych w poprzednich
raportach, z podaniem powodéw ich wprowa-
dzenia oraz ich wptywu (np. fuzje, przejecia,
zmiana roku/okresu bazowego, charakteru
dziatalnosci, metod pomiaru)

Znaczne zmiany w stosunku do poprzedniego
raportu dotyczace zakresu, zasiegu lub metod
pomiaru zastosowanych w raporcie

Lista grup interesariuszy angazowanych przez
organizacje

Podstawy identyfikowania i selekcji interesariu-
szy angazowanych przez organizacje

Podejscie do angazowania interesariuszy,
wiaczajac czestotliwos¢ angazowania wedtug
typu i grupy interesariuszy

Obszar
wg I1SO
26000

6.2.

6.2

Zasada
UN
Global
Compact

1-10

1-10

Komentarz/Opis

UN Global Compact

Porozumienie na Rzecz Bezpieczenstwa w Budow-
nictwie, kampania spoteczna Panstwowej Inspekgji
Pracy i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych ,Szanuj
zycie! Bezpieczna praca na wysokosci”

[O firmie]

[O firmie]
[Tabele z danymi]
[O raporcie]

[O raporcie]

[O raporcie]

[O firmie]

[O raporcie]

Brak istotnych korekt

Brak istotnych modyfikacji

[O raporcie]

[O raporcie]

[O raporcie]

www.budimex.pl



Wskaznik Zakres Strona  Audyt Wytyczne GRI Obszar Zasada Komentarz/Opis

wgISO UN
26000 Global
Compact
G4-27 [ 10 zweryfi- Kluczowe kwestie i problemy poruszane przez [O raporcie]
(4.17) kowano interesariuszy oraz odpowiedz ze strony orga-

Profil raportu

G4-28
3.1

G4-29
(3.2)

G4-30
(3.3)

G4-31
(3.4)

G4-32
(3.12)

G4-33
(3.13)

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Nadzér, zobowiazania i zaangazowanie

nizacji, rowniez poprzez ich zaraportowanie

Okres raportowania (np. rok obrotowy/
/kalendarzowy)

Data publikacji ostatniego raportu (jesli zostat
opublikowany)

Cykl raportowania (roczny, dwuletni itd.)

Osoba kontaktowa

Indeks CSR

Polityka i obecna praktyka w zakresie zewnetrz-
nej weryfikacji raportu. Jesli nie zawarto takich
danych w niezaleznym raporcie poswiad-
czajacym, wyjasnienie zakresu i podstaw
zewnetrznej weryfikacji oraz relacji pomiedzy
organizacja i zewnetrznym podmiotem po-
Swiadczajagcym

Rok finansowy/kalendarzowy: 01.01.2012-31.12.2012
pazdziernik 2012
roczny

tukasz Kubiak, Biuro Komunikacji Zewnetrznej,
Budimex SA, ul. Stawki 40, 01-040 Warszawa
e-mail: lukasz.kubiak@budimex.pl

tel. (22) 623 61 64

kom. 695 052 455

fax (22) 623 60 14

[Wskazniki GRI]
[O raporcie]

Raport zostat przygotowany przez podmiot
zewnetrzny w oparciu o dane dostarczone przez
Budimex SA, a nastepnie poddany weryfikacji nieza-
leznego audytora

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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G4-34 [ zweryfi- Struktura nadzorcza organizacji wraz z komi- Szczegobtowe informacje mozna znalezé

(4.1) kowano sjami podlegajgcymi pod najwyiszy organ w ,,Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy za rok 2012”
nadzorczy, odpowiedzialnymi za poszczegolne (str. 20-26) na stronie www.budimex.pl
zadania, jak na przyktad tworzenie strategii
czy nadzér nad organizacja

Etyka i rzetelnos¢

G4-56 [ 5, 36 zweryfi- Wartosci organizacji, zasady, kodeks i normy 6.2. 1-10 [O firmie]

(nowy) kowano zachowan i etyki [Prewencja zachowan etycznych]
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Wskaznik Zakres Strona Audyt Wytyczne GRI Obszar Zasada Komentarz/Opis

wg SO UN
26000  Global
Compact

WYNIKI W WYMIARZE EKONOMICZNYM

Wyniki ekonomiczne

G4-EC1 o 47 zweryfi-  Bezposrednia warto$¢ ekonomiczna wytwo- 6.8. - [Tabele z danymi]
(EC1) kowano rzona i podzielona z uwzglednieniem przycho-  6.8.3.

dow, kosztow operacyjnych, wynagrodzenia 6.8.7.

pracownikéw, dotacji i innych inwestycji na 6.8.9.

rzecz spotecznosci, niepodzielonych zyskow
oraz wyptat dla whascicieli kapitatu i instytucji
panstwowych

G4-EC2 [ zweryfi- Implikacje finansowe i inne ryzyka oraz szanse  6.5.5. 7 Na chwile obecng nie stwierdzono znaczacego
(EC2) kowano dla dziatan organizacji wynikajace ze zmian wptywu. Niemniej podstawowe surowce, z ktorych
klimatycznych korzysta firma, s produktami branz, ktore istotnie

wptywaja na klimat (produkcja asfaltow i paliw,
produkcja cementu, hutnictwo stali). Tym samym
zmiany regulacji i dodatkowe obciazenia tych branz
w zwiazku z emisjg gazéw cieplarnianych, moga
odbic sie niekorzystanie na kosztach firmy.

Zmiany klimatyczne w szerszym ujeciu, tj. nasilenie
anomalii pogodowych, moze wptywac na proces
realizacji kontraktow.

Z drugiej strony oferta firmy odpowiada na ocze-
kiwania posrednio zwigzane ze zmianami klima-
tycznymi. Budimex posiada odpowiednie zasoby
pozwalajgce na wtaczenie sie w procesy restruktu-
ryzacji zaktadow energetycznych (budowa obiektow
wytworczych). W ofercie firmy znajdujg sie domy,
w ktorych straty energetyczne zostaty ograniczone
do minimum, i ktére spetniajg wymogi klientow
wrazliwych na kwestie klimatyczne.

G4-EC3 (@) Pokrycie zobowigzah emerytalnych organizacji Zadna z czterech spétek uwzglednionych w raporcie
(EC3) wynikajacych z programéw o zdefiniowanych nie oferuje pracownikom Pracowniczego Programu
Swiadczeniach Emerytalnego.

Szczegotowe informacje dotyczace pozycji ,,zobo-
wigzania z tytutu Swiadczeh emerytalnych i podob-
nych” (odprawy emerytalno - rentowe, nagrody
jubileuszowe, odprawy posmiertne) mozna znalezé
w ,Sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy za rok 2012”
(str. 68-70) na stronie www.budimex.pl

G4-EC4 [ zweryfi- Znaczace wsparcie finansowe uzyskane - - Podmioty Grupy nie korzystaty z bezposredniej
(EC4) kowano od panstwa pomocy panstwa.
Skarb Panhstwa nie jest udziatowcem Budimeksu SA.

www.budimex.pl



Wskaznik Zakres Strona
Obecnosé na rynku

G4-EC5 [ J 48-49
(EC5)

G4-EC6 [ J 53
(EC7)

Posredni wptyw ekonomiczny

G4-EC7 [ ] 4-6
(EC8)

Audyt

zweryfi-

kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Wysokos¢ wynagrodzenia pracownikow najniz-
szego szczebla w stosunku do ptacy minimal-
nej na danym rynku w gtéwnych lokalizacjach
organizacji

Odsetek wyzszej kadry kierowniczej zatrudnio-
nej z rynku lokalnego

Wktad w rozwdj infrastruktury oraz swiad-
czenie ustug na rzecz spoteczenstwa poprzez
dziatania komercyjne, przekazywanie towarow
oraz dziatania pro-bono. Wptyw tych dziatan
na spoteczenstwo

WYNIKI W WYMIARZE SRODOWISKOWYM

Obszar
wg I1SO
26000

6.4.4.
6.8.

6.8.
6.8.5.
6.8.7.

6.3.9.
6.8.

6.8.3.
6.8.4.
6.8.5.
6.8.6.
6.8.7.
6.8.9.

Zasada
UN
Global
Compact

Komentarz/Opis

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

Zasadniczo w spoétkach Grupy Budimex zatrud-
nieni s3 wytacznie obywatele polscy. Pojedynczy
obcokrajowcy, reprezentujacy gtéwnego udzia-
towca, zasiadajg w organach spétek. Ich liczbe
podano w tabeli, obrazujacej sktady zarzadow i rad
nadzorczych.

[O firmie]

Surowce i materiaty

ENDMA @ 42
G4-EN1 [ ] 12, 43,
(EN1) 54
G4-EN2 [ ] 12, 43,
(EN2) 54
Energia

ENDMA @ 44
G4-EN3 [ ] 12, 44,
(EN3) 55
G4-EN5 [ ] 12, 44,

(nowy) 55

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Podejscie zarzadcze

Wykorzystane surowce/materiaty wedtug wagi
i objetosci

Procent materiatéw pochodzacych
z recyklingu, wykorzystanych w procesie
produkcyjnym

Podejscie zarzadcze

Bezposrednie i posrednie zuzycie energii we-
dtug pierwotnych zrodet energii

Efektywnosc¢ energetyczna

6.2.
6.5.

6.5.
6.5.4.

6.5.
6.5.4.

6.2.
6.5.

6.5.
6.5.4.

7,8,9

8,9

7,8,9

[Racjonalne korzystanie z zasobow i zanieczyszcze-
nie srodowiskal

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

[Racjonalne korzystanie z zasobow i zanieczyszcze-
nie srodowiskal

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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Wskaznik Zakres Strona
G4-EN6 q 12,
(EN5) 43-44
G4-EN7 [ J 45
(EN6)

Woda

G4-EN8 q 56
(ENS)

G4-EN9 [ )

(EN9)

Bioréznorodnosc

ENDMA @ 18
G4-ENT1 [ J 12, 18,
(ENT1) 20-25
G4-EN12 [ J 12,19
(EN12)

G4-EN13 [ J 12,
(EN13) 20-25

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

llos¢ energii zaoszczedzonej dzigki konserwa-
cji/remontom infrastruktury i poprawie efektyw-
nosci energetycznej dotychczas stosowanych
rozwigzan

Inicjatywy podjete w celu dostarczenia pro-
duktow i ustug efektywnych energetycznie lub
opartych na energii odnawialnej oraz wynikaja-
ce z tych rozwigzan redukcje zapotrzebowania
na energie

taczny pobor wody wedtug zrodta

Zrédta wody znaczaco zubozone przez nad-
mierny poboér wody

Podejscie zarzadcze

Lokalizacja i powierzchnia posiadanych,
dzierzawionych lub zarzadzanych gruntow
zlokalizowanych w obszarach chronionych

lub obszarach o duzej wartosci pod wzgledem
bior6znorodnosci poza obszarami chronionymi
badz przylegajacych do takich obszarow

Opis istotnego wptywu dziatalnosci, produk-
tow i ustug na bioréznorodnos¢ obszarow
chronionych i obszaréw o duzej wartosci pod
wzgledem bioréznorodnosci poza obszarami
chronionymi

Siedliska chronione lub zrewitalizowane

Obszar
wg I1SO
26000

6.5.
6.5.4.

6.5.
6.5.4.

6.5.
6.5.4.

6.5.
6.5.4.

6.2
6.5.

6.5.
6.5.6.

6.5.
6.5.6.

6.5.
6.5.6.

Zasada
UN
Global
Compact

8,9

8,9

7,8,9

Komentarz/Opis

[Paliwa, energia i emisja CO,]

[Paliwa, energia i emisja CO,]

Wiekszos¢ wykorzystywanej wody jest zuzywana
na budowach i najczesciej pobierana bezposrednio
z naturalnych zbiornikéw, co uniemozliwia prowa-
dzenie Scistej ewidencji.

W tresci raportu wskazano zuzycie wody z wodo-
ciggdw komunalnych [Tabele z danymi].

Dziatalno$¢ Grupy Budimex w 2012 r. nie spowodo-
wata znacznego zubozenia zrédet wody.

[Wptyw na lokalne otoczenie i bioréznorodnosé]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

Doktadne informacje sg dostepne w opracowa-
niach dotyczacych oddziatywania poszczegbinych
inwestycji na srodowisko ze wskazaniem doktadnej
lokalizacji wzgledem inwestycji.

www.budimex.pl



Wskaznik
G4-EN14 [ ]
(EN15)

Emisje
ENDMA @
G4-EN15 [ ]
(EN16)
G4-EN16 [ ]
(EN16)
G4-EN18 [ ]
(nowy)
G4-EN19 q
(EN18)
G4-EN20 O
(EN19)
G4-EN21 [ J
(EN20)

Scieki i odpady

ENDMA @
G4-EN22 (¢
(EN21)

Zakres

Strona

12, 57

44

12, 55

12, 55

12, 55

43

12, 56

42

56

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Liczba gatunkow znajdujacych sie

w Czerwonej Ksiedze Miedzynarodowej Unii
Ochrony Przyrody i Jej Zasobéw (IUCN) oraz
na krajowych listach gatunkéw zagrozonych,
zidentyfikowanych na obszarze oddziatywania
organizacji wedtug stopnia zagrozenia wygi-
nieciem

Podejscie zarzadcze

taczne bezposrednie emisje gazow cieplarnia-
nych wedtug wagi (Scope 1)

taczne posrednie emisje gazéw cieplarnianych
wedtug wagi (Scope 2)

Efektywnos¢ zwigzana z emisjg gazow cieplar-
nianych

Inicjatywy podjete w celu redukcji emisji gazow
cieplarnianych i uzyskane efekty.

Emisje substancji zubozajacych warstwe ozo-
nowg wedtug wagi

Emisja zwigzkéw NO , SO_ i innych istotnych
zwigzkéw emitowanych do powietrza wedtug
rodzaju zwigzku i wagi

Podejscie zarzadcze

Catkowita objetos¢ sciekow wedtug jakosci
i docelowego miejsca przeznaczenia

Obszar
wg I1SO
26000

6.5.
6.5.6.

6.2
6.5.

6.5.
6.5.5.

6.5.
6.5.5.

6.5.
6.5.3.

6.5.
6.5.3.

6.2.
6.5.

Zasada
UN
Global
Compact

8

7,8,9

7,8,9

Komentarz/Opis

[Tabele z danymi]

[Paliwa, energia i emisja CO,]

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

[Paliwa, energia i emisja CO,]

Nie dotyczy. Dziatalnos$¢ spotek nie wiaze sie z emi-
sjq tego typu zwigzkow.

[Tabele z danymi]

Zrodtem emisji zanieczyszczen sg poszczegdlne
wytwornie mas bitumicznych, ktorych lokaliza-

cje wskazano w tabeli wraz z wielkoSciami emisji
poszczegdlnych zwigzkéw. Emisje zwigzane sg

z praca otaczarek oraz suszarek kruszywa, a takze
zbiornikami bitumu, asfaltu, maczki wapiennej i pytu
kamiennego.

[Racjonalne korzystanie z zasobdw i zanieczyszcze-
nie $rodowiska])

[Tabele z danymi]

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013
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Wskaznik Zakres
G4-EN23 @
(EN22)

G4-EN24 @
(EN23)

G4-EN25 O
(EN24)

G4-EN26 @
(EN25)

Produkty i ustugi

G4-EN27 ¢
(EN26)

Strona

12, 25,
43,
62-63

12, 24

19, 45

Zgodnos¢ z regulacjami

G4-EN29 @
(EN28)

12, 24

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Ocena srodowiskowa dostawcow

ENDMA @
G4-EN32 @
(nowy)
G4-EN33 @
(nowy)

18

12,19

12,19

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Catkowita waga odpadow wedtug rodzaju od-
padu i metody postepowania z odpadem

taczna liczba i objetos¢ istotnych wyciekow

Waga transportowanych, importowanych,
eksportowanych lub przetworzonych odpadéow
uznanych za niebezpieczne

(w rozumieniu Aneksu I, 11, 11l i VIII Konwengji
Bazylejskiej) oraz procent odpadéw przemiesz-
czanych transgranicznie

Rodzaj, rozmiar, status ochronny oraz znacze-
nie dla bioréznorodnosci akwenéw wodnych

i zwigzanych z nimi siedlisk, na ktére istotny
wptyw ma zrzucana przez organizacje raportu-
jaca woda i wycieki

Inicjatywy stuzace zmniejszeniu wptywu
produktéw i ustug na Srodowisko i zakres ogra-
niczenia tego wptywu

Wartos¢ pieniezna kar i catkowita liczba sankgji
pozafinansowych za nieprzestrzeganie prawa
i regulacji dotyczacych ochrony sSrodowiska

Podejscie zarzadcze

Odsetek dostawcow, ktorzy zostali poddani
ocenie pod katem kryteriow Srodowiskowych

Istotne aktualne i potencjalne zagrozenia sto-
sunkéw pracowniczych w fancuchu dostaw

Obszar
wg I1SO
26000

6.5.
6.5.3.

6.5.
6.5.3.

6.5.
6.5.3.

6.5.
6.5.4.
6.5.6.

6.5.

6.5.4.
6.6.6.
6.7.5.

6.5.

6.2
6.5.

Zasada
UN
Global
Compact

8

7,8,9

7,8,9

Komentarz/Opis

[Tabele z danymi]

W 2012 roku Budimex nie spowodowat zadnego
wycieku do akwenéw wodnych.

Nie dotyczy. Budimex nie transportuje, nie impor-
tuje, nie eksportuje ani nie przetwarza odpadéw
uznawanych za niebezpiecznie oraz nie przemiesz-
cza tego typu odpadow transgranicznie.

Kazdy kontrakt realizowany przez Budimex oraz la-
boratoria i wytwornie mas bitumicznych, w zakresie
odpadow niebezpiecznych, wspotpracuja z firmami,
ktore posiadajg stosowne zezwolenia w zakresie
zbierania, transportu i utylizacji tych odpadow.

Budimex nie zrzuca wody do akwenéw wodnych ani
na tereny obszarow o szczegdlnym znaczeniu dla
bior6znorodnosci. W zakresie gospodarki $cieko-
wej Budimex wspotpracuje z przedsiebiorstwami
komunalnymi.

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]
[Paliwa, energia i emisja CO,]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

[Wptyw na lokalne otoczenie i bioréznorodnosé]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

www.budimex.pl



Wskaznik Zakres Strona  Audyt Wytyczne GRI

Mechanizm przekazywania skarg

G4-EN34 @ 12,19
(nowy)

zweryfi-
kowano

Liczba skarg dotyczacych wptywu srodowisko-
wego skierowanych i rozwigzanych poprzez
mechanizmy formalne

WYNIKI W WYMIARZE SPOLECZNYM

Grupa Budimex | Raport odpowiedzialnego biznesu 2013

Miejsce pracy: zatrudnienie

G4-LA1 [ 48-51 zweryfi-  kaczna liczba odejs¢ oraz wskaznik fluktuacji
(LA2) kowano pracownikow, wedtug grup wiekowych,
ptci i regionu
G4-LA2 [ zweryfi- Swiadczenia dodatkowe zapewniane pracow-
(LA3) kowano nikom petnoetatowym, ktore nie s dostepne
dla pracownikéw czasowych lub pracujacych
w niepetnym wymiarze godzin, wedtug gtow-
nych jednostek organizacyjnych
G4-LA3 (| 52 Odsetek powrotow do pracy i wskaznik retencji
(LA15) po urlopie macierzynskim/tacierzynskim, w od-

niesieniu do ptci
Miejsce pracy: relacje miedzy pracownikami a kierownictwem

G4-LA4 [ 48 zweryfi-
(LAS) kowano

Minimalne wyprzedzenie, z jakim informuje
sie o istotnych zmianach operacyjnych, wraz
ze wskazaniem, czy okresy te sg okreslone
w umowach zbiorowych

Miejsce pracy: bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

LADMA @ 14 zweryfi-

kowano

Podejscie zarzadcze (w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy)

G4-LAS [ 12,14 zweryfi-
(LAG) kowano

Odsetek tacznej liczby pracownikéw reprezen-
towanych w formalnych komisjach

(w ktorych sktad wchodzi kierownictwo

i pracownicy) ds. bezpieczenstwa i higieny
pracy, ktore doradzajg w zakresie programow
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz monitorujg
takie programy

G4-LA6 q 12, 53 Wskaznik urazéw, choréb zawodowych, dni
(LA7) straconych oraz nieobecnosci w pracy, a takze
liczba wypadkow Smiertelnych zwigzanych
Z praca wedtug regionow

Obszar Zasada

wgISO UN

26000  Global
Compact

6.4. 6
6.4.3.

6.4. -
6.4.3.
6.4.4.

6.4. 3
6.4.3.
6.4.4.
6.4.5.

6.2. 1,3,6
6.3.10.
6.4.

6.4. 1
6.4.6.

6.4. 1
6.4.6.

Komentarz/Opis

[Ograniczanie oddziatywania na tereny cenne przy-
rodniczo]

[Tabele z danymi]

Swiadczenia sg tozsame, niezaleznie od tego,

czy pracownik zatrudniony jest na peten etat,

czy w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Sposrod nieobligatoryjnych Swiadczen nalezy
wspomnie¢ o: ubezpieczeniu medycznym (Budimex,
Budimex Nieruchomosci), ubezpieczeniu na zycie
(Budimex, Budimex Nieruchomosci) i kartach Benefit
(Budimex, Budimex Nieruchomosci).

[Tabele z danymi]

Zgodnie z wymogami Prawa Pracy.

[Warunki, bezpieczenhstwo i higiena pracy (BHP)]

[Warunki, bezpieczenhstwo i higiena pracy (BHP)]

[Tabele z danymi]

~
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Wskaznik Zakres Strona  Audyt

Wytyczne GRI

Zatrudnienie w warunkach podwyzszonego
ryzyka choréb zawodowych

Aspekt BHP w uktadach zbiorowych pracy
Sktad ciat nadzorczych i kadry pracowniczej
w podziale na kategorie wedtug pfici, wieku,

przynaleznosci do mniejszosci oraz innych
wskaznikow réznorodnosci

Stosunek podstawowego wynagrodzenia mez-

G4-LA7 [ 12,16 zweryfi-

(LAS8) kowano
G4-LA8 [ ] 12 zweryfi-

(LA9) kowano
Miejsce pracy: roznorodnosé i rownosé szans
G4-LA12 [ J 53 zweryfi-

(LA13) kowano
G4-LA13 (| 52

(LA14)

Ocena dostawcow

LADMA @ 14 zweryfi-

kowano
G4-LA14 @ 12,17 zweryfi-
(nowy) kowano
G4-LA15 @ 12,17 zweryfi-
(nowy) kowano

Mechanizm przekazywania skarg

G4-LA16 @ 12,17 zweryfi-
(nowy) kowano

czyzn i kobiet wedtug zajmowanego stanowiska

Podejscie zarzadcze (w zakresie bezpieczen-
stwa i higieny pracy)

Odsetek dostawcow, ktorzy zostali poddani
ocenie pod katem kryteriéw pracowniczych

Istotne aktualne i potencjalne zagrozenia sto-
sunkéw pracowniczych w fancuchu dostaw

Liczba skarg dotyczacych stosunkéw pracow-
niczych skierowanych i rozwigzanych poprzez
mechanizmy formalne

Prawa cztowieka: procedury odnosnie zaméwien i inwestycji

HRDMA @ 34 zweryfi-

kowano
G4-HR1 [ 12, 34 zweryfi-
(HR1) kowano

Podejscie zarzadcze

Procent i catkowita liczba umow inwestycyj-
nych zawierajgcych klauzule dotyczace praw
cztowieka lub ktore zostaty poddane kontroli
pod tym katem

Prawa cztowieka: przeciwdziatanie dyskryminacji

G4-HR3 [ 36-37 zweryfi-
(HR4) kowano

Catkowita liczba przypadkéw dyskryminacji
oraz dziatania podjete w tej kwestii

Obszar
wg I1SO
26000

6.4.
6.4.6.

6.4.
6.4.6.

6.3.7.
6.3.10.
6.4.
6.4.3.

6.3.7.
6.3.10.
6.4.
6.4.3.
6.4.4.

6.2.
6.3.10.
6.4.

6.2
6.3.

6.3.

6.3.3.
6.3.5.
6.6.6.

6.3.
6.3.6.
6.3.7.
6.3.10.
6.4.3.

Zasada
UN
Global
Compact

1

1,6

1,6

1,3,6

1-6

1,2,6

Komentarz/Opis

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]

Wytacznie w przypadku Mostostalu Krakow aspekty
BHP zostaty ujete w uktadzie zbiorowym pracy.

[Tabele z danymi]

[Tabele z danymi]

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]
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Wskaznik Zakres Strona  Audyt Wytyczne GRI

Prawa cztowieka: swoboda zrzeszania sie i prawo do sporow zbiorowych

G4-HR4 [ 37 zweryfi- Dziatania zidentyfikowane jako mogace

(HR5) kowano stwarzac zagrozenie dla prawa do swobody
zrzeszania sie i prawa do sporéw zbiorowych
oraz inicjatywy wspierajace te prawa

Prawa cztowieka: praca dzieci

G4-HRS [ 37 zweryfi- Dziatania zidentyfikowane jako niosace ze sobg

(HR6) kowano istotne ryzyko wykorzystywania pracy dzieci
oraz $rodki podjete w celu eliminacji takich
przypadkow

Prawa cztowieka: praca przymusowa i obowigzkowa

G4-HR6 [ 37 zweryfi- Dziatania zidentyfikowane jako niosace ze sobg

(HR7?) kowano istotne ryzyko wystapienia pracy przymusowej
lub obowigzkowej oraz $rodki podjete w celu
eliminacji takich przypadkow

Prawa cztowieka: Prawa ludnosci rdzennej

G4-HR8 [ ] zweryfi-  taczna liczba przypadkéw naruszenia praw lud-
(HR9) kowano nosci rdzennej oraz podjete dziatania

Ocena dostawcow

HRDMA @ 34 zweryfi- Podejscie zarzadcze

kowano
G4-HR10O @ 12, zweryfi- Odsetek dostawcow, ktorzy zostali poddani
(HR2) 34-37 kowano ocenie pod katem kryteriow praw cztowieka
G4-HRM [ 12, zweryfi- Istotne aktualne i potencjalne zagrozenia praw

(nowy) 34-37 kowano cztowieka w tahcuchu dostaw

Obszar
wg I1SO
26000

6.3.
6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.8.
6.3.10.
6.4.3.
6.4.5.

6.3.
6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.7.
6.3.10.

6.3.
6.3.3.
6.3.4.
6.3.5.
6.3.7.
6.3.10.

6.3.

6.3.6.
6.3.7.
6.3.8.
6.6.7.

6.2
6.3.

Zasada
UN
Global
Compact

1-3

1,2,5

1,2,4

1,2

1-6

Komentarz/Opis

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

Nie stwierdzono.

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]
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Wskaznik Zakres Strona

Audyt

Mechanizm przekazywania skarg

G4-HR12 @ 12,
(HR11) 34-37

Spotecznosé lokalna

SODMA @ 16, 28
G4-S01 ¢ 12,
(so) 28-29
G4-502 @ 12,
(s09) 28-29

Dziatania antykorupcyjne

SODMA @ 34
G4-503 @ 12,35
(s02)

G4-504 @ 12,36
(s03)

G4-505 @ 12,36
(504)

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-

kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Liczba skarg dotyczacych zagrozenia dla praw
cztowieka skierowanych i rozwigzanych po-
przez mechanizmy formalne

Podejscie zarzadcze

Charakter, skala i efektywnos$¢ programow

i praktyk w zakresie oceny i zarzadzania wpty-
wem dziatalnosci organizacji na spotecznosé
lokalng, wtaczajac wptyw wejscia na dany
rynek, prowadzenia i zakohczenia dziatalnosci

Dziatania o znaczacym potencjalnym badz
istniejacym negatywnym wptywie na lokalng
spotecznosé

Podejscie zarzadcze

Procent i catkowita liczba jednostek bizneso-
wych poddanych analizie pod katem ryzyka
zZwigzanego z korupcja

Procent pracownikoéw przeszkolonych
w zakresie polityk i procedur antykorupcyjnych
organizacji

Dziatania podjete w odpowiedzi na przypadki
korupcji

Obszar Zasada

wg SO UN

26000 Global
Compact

6.2. 10

6.3.

6.8.

6.3.9. -

6.6.7.

6.8.

6.8.5.

6.8.7.

6.2. 10

6.3.

6.8.

6.6. 10

6.6.3.

6.6. 10

6.6.3.

6.6. 10

6.6.3.

Komentarz/Opis

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Warunki, bezpieczehstwo i higiena pracy (BHP)]
[Rekompensowanie uciazliwosci spoteczno$ciom]

[Rekompensowanie uciazliwosci spoteczno$ciom]

[Rekompensowanie uciazliwosci spoteczno$ciom]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

[Prewencja zachowan nieetycznych]

W raporcie nie ujawniono narzedzi wykorzystywa-
nych w ich monitorowaniu, uznajac je za poufne.
Ujawnienie takich informacji, w szczegolnosci spo-
sobu prowadzenia analiz, w ocenie spo6tki mogtoby
przyczynic sie do zmniejszenia ich efektywnosci

i zwiekszenia zagrozenia zachowaniami nieetycz-
nymi.

[Prewencja zachowan nieetycznych]
Ze wzgledu na specyfike prowadzonej dziatalnosci,
a w szczegolnosci rotacje pracownikow miedzy

kontraktami, podziat na regiony zostat w opisie
wskaznika pominiety.

[Prewencja zachowan nieetycznych]

www.budimex.pl



Wskaznik Zakres Strona  Audyt Wytyczne GRI Obszar Zasada Komentarz/Opis
wg iSO UN
26000 Global
Compact
Udziat w zyciu publicznym
G4-S06 [ 37 zweryfi-  Catkowita wartos¢ finansowa i rzeczowa da- 6.6. 10 [Prewencja zachowan nieetycznych]
(SO6) kowano rowizn na rzecz partii politycznych, politykow 6.6.4.
i instytucji o podobnym charakterze wedtug 6.8.3.
krajow
Zgodnosc¢ z regulacjami
G4-S08 [ zweryfi-  Wartosc¢ pieniezna kar i catkowita liczba sankcji  6.6. - Nie natozono kar.
(SO8) kowano pozafinansowych z tytutu niezgodnosci z pra- 6.6.7.
wem i regulacjami 6.8.7.
Ocena dostawcow
SODMA @ 34 zweryfi- Podejscie zarzadcze 6.2. 10 [Prewencja zachowan nieetycznych]
kowano 6.3.
6.8.
G4-S09 [ 29 zweryfi- Odsetek dostawcow, ktorzy zostali poddani [Rekompensowanie ucigzliwosci spotecznosciom]
(nowy) kowano ocenie pod katem kryteriéw spotecznych
G4-SO10 @ 29 zweryfi- Istotny aktualny i potencjalne zagrozenia spo- [Rekompensowanie uciazliwosci spotecznosciom]
(nowy) kowano teczne w tancuchu dostaw
Odpowiedzialno$é za produkt: zdrowie i bezpieczenstwo klienta
PRDMA @ 38 zweryfi- Podejscie zarzadcze 6.2. 1,8 [Jakos¢ i bezpieczenstwo budowanych obiektow]
kowano 6.6.
6.7.
G4-PR1 [ 12, zweryfi- Etapy cyklu zycia produktu, na ktérych ocenia  6.3.9. 1 [Jakosé i bezpieczenstwo budowanych obiektow]
(PR1) 38-39 kowano sie wptyw produktow i ustug na zdrowie 6.6.6.
i bezpieczenstwo w celu poprawy wskaznikéw  6.7. Opisane w tresci raportu procedury maja charakter
oraz procent istotnych kategorii produktow 6.7.4. og6|noobowiqzujqcy i tym samym odnosz3 sie do
i ustug podlegajacych takim procedurom 6.7.5. wszystkich realizowanych kontraktéw.
G4-PR2 [ 12, 39 zweryfi- Catkowita liczba przypadkow niezgodnosci 6.3.9. 1 [Jakosé i bezpieczenstwo budowanych obiektow]
(PR2) kowano z regulacjami i dobrowolnymi kodeksami w za-  6.6.6.
kresie wptywu produktow i ustug na zdrowie 6.7.
i bezpieczenstwo na kazdym etapie cyklu zycia, 6.7.4.
z uwzglednieniem rodzaju skutkow 6.7.5.
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Wskaznik Zakres Strona Audyt Wytyczne GRI Obszar Zasada Komentarz/Opis

wgISO UN
26000 Global
Compact
G4-PR3 [ zweryfi- Rodzaj informacji o produktach i ustugach 6.7. 8 Specyfika przedsiewzie¢ budowlanych sprawia,
(PR3) kowano wymaganych na mocy procedur oraz procent 6.7.3. Ze ich realizacji od najwczesniejszego etapu towa-
znaczacych produktéw i ustug podlegajacych 6.7.4. rzyszy bardzo doktadana dokumentacja wykonaw-
takim wymogom informacyjnym 6.7.5. cza. Wymogi okreslane sg przez przepisy i normy.
6.7.6. Chodzi tu nie tylko o stosowne zgody, zezwolenia,
6.7.9. czy potwierdzenia odbioréw przez poszczegol-
ne urzedy i stuzby. Poszczegdlnym surowcom
i materiatom towarzyszg certyfikaty i deklaracje
zgodnosci, czy tez atesty higieniczne oraz doku-
menty zwigzane z zagospodarowaniem odpadow.
Gwarantuje to szero korozumiane bezpieczehstwo
dla ludzi i Srodowiska. Wsparciem jest tu Zintegro-
wany System Zarzadzania.
G4-PR5 (| Praktyki zwigzane z zapewnieniem satysfakcji 6.7. - Specyfika rynku B2B, na ktorym gtownie dziata
(PRS5) klienta, w tym wyniki badah pomiaru satysfakcji  6.7.4. firma, i na ktérym liczba zamawiajacych jest bardzo
klienta 6.7.5. ograniczona, wigze sig z tym, ze nie jest mozliwe
6.7.6. prowadzenie typowych, ilosciowych badan satys-
6.7.8. fakcji klienta.
6.7.9.
Niemniej realizacja zamoéwien jest omawiana na bie-
z3co z klientami, a ciggty dialog zapewnia aktualng
wiedze na temat oczekiwah zamawiajacych.
Odpowiedzialnos¢ za produkt: zgodnos¢ z regulacjami
G4-PR9 [ zweryfi-  Wartos¢ pieniezna istotnych kar z tytutu nie- 6.7. - Brak kar.
(PR9) kowano zgodnosci z prawem i regulacjami dotyczacymi  6.7.6.
dostawy i uzytkowania produktow i ustug (Kwota kar, widoczna w sprawozdaniu finansowym
Grupy Budimex, odnosi sie do naruszen zapisow
umownych, a te nie sg objete wskaznikiem PR9)
Wskazniki sektorowe
CRE1 [ 12 zweryfi- Energochtonnos¢ budynkow - - 86,47 kWh/m2
kowano 1477,57 kWh/pracownika
(dotyczy budynku przy ul. Stawki 40 w Warszawie)
Wskaznik nie jest materialny. Grupa Budimex nie
prowadzi dziatalnosci polegajacej na wynajmie
nieruchomosci, dla ktorej wskaznik ten bytby istotny.
CRE2 [ 12 zweryfi- Konsumpcja wody w budynkach - - 0,90 m3/m2
kowano 15,39 m3/pracownika

(dotyczy budynku przy ul. Stawki 40 w Warszawie)
Wskaznik nie jest materialny. Grupa Budimex nie

prowadzi dziatalnosci polegajacej na wynajmie
nieruchomosci, dla ktorej wskaznik ten bytby istotny.

www.budimex.pl



Wskaznik

CRE3

CRES

CRE6

CRE7

CRES8

Zakres Strona

O

[ 20-21
[ 14

O

¢ 43

Audyt

zweryfi-
kowano

zweryfi-
kowano

Wytyczne GRI

Emisja gazow cieplarnianych zwigzana z eks-
ploatacjg budynkow

Grunty zdegradowane, bezpowrotnie zanie-
czyszczone, zniszczone i wymagajace rekul-
tywacji na skutek prowadzonej dziatalnosci
budowlanej

Czesc (odsetek) organizacji dziatajaca w zgo-
dzie z miedzynarodowymi systemami zarza-
dzania BHP (np. 1SO18000)

Liczba os6b dobrowolnie i mimowolnie prze-
siedlonych (wg wedtug projektu)

Certyfikacja nawigzujacych do zréwnowazo-
nego rozwoju nowych obiektow, eksploatacji
istniejgcych i rozbiorki likwidowanych

Zasada
UN
Global
Compact

Komentarz/Opis

Nie dotyczy. Grupa Budimex nie prowadzi dziatal-
nosci polegajacej na wynajmie nieruchomosci,
dla ktorej wskaznik ten bytby istotny.

Spotki nie prowadzg dziatalnosci, w wyniku ktorej
istnieje istotne ryzyko skazenia gruntu.

W efekcie budowy dréog, grunty bezposrednio pod
pasem jezdni sg bezpowrotnie tracone dla biosfery,
a te bezposrednio sagsiadujace z pasem jezdni sg
poddawane rekultywacji w ramach inwestycji.

W 2012 r. tgcznie utozono 1808 ton masy bitu-
micznej (695,4 tys. m®), dajacej tacznie 2,78 min
m2 nawierzchni, co stanowi najlepsze przyblizenie
powierzchni wytaczonej z aktywnosci biologicznej
w efekcie budowy drog.

W przypadku Budimeksu SA oraz Mostostalu
Krakoéw wdrozenie ISO18000 zostato potwierdzone
stosownymi certyfikatami. Pracuje w nich 84,1% zatogi.

W pozostatych dwoch spétkach, tj. Budimeksie
Nieruchomosci i Budimeksie Danwood obowigzu-
jace procedury, cho¢ niecertyfikowane, w ocenie
Budimeksu SA sg zgodne z miedzynarodowymi
standardami.

Nie dotyczy. Kwestie ewentualnych przesiedlen lezg
po stronie zamawiajgcego i takie informacje nie sg
przekazywane wykonawcy.

érodowiskowq ocene budynkow wg systemu
BREEAM uzyskat realizowany przez Budimex SA
obiekt Sterlinga Business Center w todzi. W trakcie
uzyskania certyfikatu BREEAM s3 kolejne budynki
biurowo-ustugowe: ul. Grunwaldzka w Poznaniu

i Factory Outlet Annopol w Warszawie - prace

budowlane na tych kontraktach zostaty zakonczone.

Nowym przedsiewzieciem zwigzanym ze zrowno-
wazonym budownictwem jest zaprojektowanie oraz
wybudowanie Zespotu Obiektow Centrum Ustug
Korporacyjnych w Ptocku wraz z zagospodarowa-
niem terenow wedtug standardow BREEAM.
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Higzalekny raport pofwiadczajgcy dotyezacy Raportu Odpowiedzialnego Biznesu 2013 Grupy Budimex
Do Zarzadu Budimex 5.4

Dokonalismy przegladu Ragortu Odpowiedriainege Biznesu 2013 Grupy Budimex (zwanego dalej Raportem CSR” b Raportern”) opracowanego przez Budimex 5.4 z siedzibg w Warszawie, przy
ulicy Stawki 40 (dalej .Spédka”), w zakresie wskaZnikéw opracowanych w oparciu o Wylyczne do raporowania kwestil zréwnowazonego reewolu G4 dia raportowania ustalonego na poziomie
Come”, z uwzglednieniem suplementu seklorowego, wydane przez Global Reporing Infifative (GRI). Prace pofwiadczajgce obejmowaly okres od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2092 r

w zakresie danych dodciowych araz jakosdciowych.

Za rzetelnoés, prawidiowods | jasnosd infarmacii w nim zawarych oraz za prawidtowosé praygolewane] dekumentacyi odpowiada Zarzad Spotki. Maszym zadaniem bylo wydanie, na podsiawie
przegiadu Raporu CSR, niezaleznego raporu pofwiadczajacege.

Masze procedury nie obejmowaly niezalekng oceny prawdziwosci, dokladnodci | kompletnodel informacii | dokumentdw przekazanych przer Spotke. Mie sfanowily takde badania sysiemu kontroli
wewngtrzne] wdrokonago w Spdice §w ich wyniku nie wyrazamy opinii na temal poprawnascl tego systemu. Masze procedury nie stanowily badania sprawozdan finansowych w rezumieniu Ustawy
o rachunkowodcl, W awigzku z tym nie wyrazamy w niniejszym Raporcie epinii bieghego rewidenta ani zadnych innych steierdzen odnoénie sprawcedaf finansowych Spofki w rozumieniv
obowinzujacych praepistw dotyczgoych bieglych rewsdentdw,

Prace zwigzane 2 plangwaniem | reakizaciy zadania weryfikacyjnego misly charakier zlecenia pofwiadczajacego o ograniczonym zakresie, roakrowanego wedieg ISAE 3000 - Migdzynarodowego
Standardy Ushug Podwiadczajgoych (Usiugl podwindcralgee inne néd badaria lub przegldy hisforycznych nformac finansowych?). Slanderd ten nakiada na nas obowigzek zaplanowania
i preeprowadzenia przegladu w taki spostb, aby uzyskad umiarkowang pewnoéé, 2 Raper CSR nie zawiora istolnych nieprawidlowoss Zakres | matoda przegladu Raportu istolnie rdéni Sig od
badania skierowanege na dostarcoenie wystarczajgcego zapewnienia (reasonable asswrance). Celem przegladu nie [es! wyrazenie opinli o prawidiowosci, rzetelnode | jasnosol Raportu CSR i w
Zwigzhu z lym opinil takie) nie wydajemy. Procedury dotyczgee przeglady Raporte CSR obejmawaty:

Identyfikacie zagadnier | wynikdw isleinych dia trebci Raportu z punktu widzenia realzac) strateqii spolecznej odpowiedzialnodcl biznesu oraz oczekivan jaj interesariuszy.

Poréwnanie informac)i zawanych w Raporcie CSR 2 informacjami zawartyml w Sprawozdaniv Finansowym Grupy Budimex za rok 2012,

Wiywindy z osobami odpowiedzialnymi za realizacie strategil spotecene] odpowiedzialnosci biznesu oraz za preygotowanie Raporlu GSR.

Werylikacie informacy zawarych w Raporcie pod katem zgodnodsl 2 dokumentaciy wewnetrzng Spadki

Ocirg stopnia aplikacy Wytycznych do raponowania kwestil Zrdwnowakonego rozwoju oraz vweglednienia Ramowych Zasad Raporowania GRI

Przeprowadzony preex nas preeglad dostarczyt nam zapewnienia (zapewnienss o ograniczonym zakresie — §miled assurancs) do tego by potwierdzié, e nie zostaly zidenlyfikowane istotne blgdy
w zakiesie damyeh | informagji zawartych w Raporcie CSR preygotowanym przez Budimex 5 A dolyczacyeh wskainikéw calodciowo raportowanyeh przez Spdlke, jak réwnied nezgednosci 2
Wtyszayrmi do raportowania kwestii zréwnowazonego rozwoju G4, 2 uweglednieniem suplementy sektorowego, ustalonymi dia poziomu Core”, wydanymi przez Global Reporting Infiative

T
b’ oloike

Daloitte Advisory Sp. z 0.0
Warszawa, dnia 05, grudnia 2013 1.
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